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Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar

Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal
CDP
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Datos de Contacto del Proceso
Correo Electronico

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato

Tipo de Terminacion del Contrato
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razén Social del Contratista

Identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacién del Contratista

Nombre del Representante Legal del Contratista
Identificacion del Representante Legal

Sexo representante legar del contratista
Sostenibilidad: Liquidacién

Sostenibilidad: Obligaciones Ambientales
Sostenibilidad: Obligaciones posconsumo
Sostenibilidad: Reversién

¢ El proveedor adjudicado es Mipyme?

Contrato asociado a las ordenes impartidas por la Corte
Constitucional en la Sentencia T-302 de 2017
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Colombia
COMPRA EFICIENTE

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

Régimen Especial
Liquidado

No

Régimen Especial
[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA" DE -
CERO A SIEMPRE " ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 5
ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD

CON LAS DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR

EL ICBF, ASI COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES y

$ 379,330,662
Otro Tipo de Contrato

Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

7014 $ 1,548,987,484
Antioquia : Medellin
JULIO.ORTIZS@ICBF.GOV.CO
5-735-2014
Liquidado
Normal

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA " DE CERO A SIEMPRE "
ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS
DE LA ENTREGA DE APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE
ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES, GRUPALES, EMPRESARIALES, JARDINES SOCIALES Y EN LA
MODALIDAD FAMI.

$379,330,662.00 Peso Colombiano
CORPORACION ABRAZAR

Nit de Persona Juridica No. 900.204.791-9
Colombia : Antioquia

NATALIA CHICA RAMIREZ

Cédula de Ciudadania No. 1.036.598.294

NA
NA
NA
NA
NA

NA
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Valor Contrato Interventoria Externa $.00

Fecha de Firma del Contrato 30 de septiembre de 2014
Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato 01 de octubre de 2014
Plazo de Ejecucion del Contrato 60 Dias

Fecha de Terminacion del Contrato 30 de enero de 2015
Fecha de Liquidacion del Contrato 30 de diciembre de 2015

Destinacién del Gasto
Codigo Rubro Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal

Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

Fecha de
Publicacion
del
Nombre Descripcion Tipo Tamafio Version Documento
(dd-mm-
aaaa)
Acto de Liquidacion Unilateral o de g _ lﬂb 21-01-2016
Mutuo Acuerdo 5-735-2014- ACTA DE LIQUIDACI?N 315 KB 1 02:24 PM
'ab 06-11-2014
Contrato 5-735-2014 946 KB 1 X
|ai 10:47 AM
Hitos del Proceso
Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacion de Proceso 06 de November de 2014 10:47 AM.
Liquidacion de Contrato 21 de January de 2016 02:24 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacién distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticion relacionada con la protecciéon de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcidon de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por
medio de www.colombiacompra.gov.co/soporte

Colombia Compra Eficiente Servicio al ciudadano
¢ Direccion: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.) e Servicio al ciudadano u
¢ Linea en Bogota: (+57)(1)7456788 ¢ Ofertas de empleo
¢ Linea nacional gratuita: 01 8000 520808 ¢ Preguntas frecuentes n
e PBX: (+57)(1)7956600 e Glosario
o Codigo Postal: 110311 o Resp_gesta a consultas y derechos de m
¢ Horario de atencién: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m. peticion
¢ Contacto de notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co : EZ:::;S e cobros coactvo LA
e ¢ Carta de trato digno a la ciudadania

N

Inicio Mapa del Sitio Glosario PQRS Preguntas Frecuentes Contéactenos

Copyright ©
El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.

La informacién incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:

Debe reproducirse el material de forma exacta y en su versién mas actualizada.
No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafiosa o confusa.
Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.
A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacién incompleta.
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BIENESTAR Regional Antioquia
FAMILIAR Grupo Juridico

Elsfutum

de todos

31200-16-01

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO ~35/2014
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CORPORACION ABRAZAR
NIT DEL CONTRATISTA 900204791
30/09/2014

OBJETO

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA " DE CERO A
SIEMPRE " ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS
Y NINAS MENORES DE 5 ANOS DE FAMILIAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE
CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES,
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI COMO
REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS
PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA DE
APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS
DE ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES,
GRUPALES, EMPRESARIALES, JARDINES
SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$593.103.169

APROBACION DE LA POLIZA

30 SEPTIEMBRE 2014

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$593.103.169

PLAZO INICIAL 01 OCTUBRE 2014 AL 30 ENERO 2015
FECHA DE INICIO DIA: 01 MES:10 ANO:2014
FECHA DE TERMINACION DIA: 30 MES:01 ANO: 2015
www.icbf.gov.co
£3 carColombia RICBFColombia @icbicolombiaofical

Sede Regional Antioquia
Calle 45 No. 79 — 141
PBX: 409 34 40

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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El futuro
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FECHA DE EXPEDICION

DIA:17

MES:11

ANO:2020

FECHA DE LIQUIDACION

DIA:30

MES:12

ANO:2015

es valido si presenta enmendaduras.

L s oA Boters

Que esta relacion contractual no ha generado ningun vinculo laboral entre el contratista y el ICBF. No

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucion No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccién Regional.

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES

Coordinador Grupo Juridico

Proyect6 y Elabor6: Hermes A. Zapata M.

K3 icarcolombia

Sede Regional Antioquia
Calle 45 No. 79 — 141
PBX: 409 34 40

www.icbf.gov.co
) eicascoiombia

@«cbicolombiaohicial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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ONTRA}‘gFO DE APORTENo. =~ * DEL ANO 2014, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF
REGIONAL ANTIOQUIA Y CORPORACION ABRAZAR

LINA MARIA BERNAL VELEZ, mayor de edad, vecina de la ciudad de Medellin, identificada
don la cédula de ciudadania No.42.871.748, quien en su calidad de DIRECTORA REGIONAL
[E}. segln Resolucion Nro.5354 del 23 de Septiembre de 2014, por fo que actla en nombre y
epresentacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, establecimiento
gublico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT 89?.999.239—2, y adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social; segin’decreto 4156 del 3 de
foviembre de 2011, quien para los efectos de este contrato se denominara EL ICBF, y por la
gtra, CORPORACION ABRAZAR, con personeria juridica vigente, quien para los efectos de
aste contrato se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con NIT No
900204791-9, Representada Juridicamente por NATALIA CHICA RAMIREZ, identificada con
gedula de ciudadania No 1.036.598.294 y quien declara bajo la gravedad de juramento gue no
se hallan incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en Ia
Gonstitucién Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacion de conflicto
de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE conforme a lo
dstablecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1879, el Decreto — ley 2150 de 1995 y
qemas normas concordantes y con base en las siguientes: CONSIDERACIONES: 1. Que
pediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF -,
dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracién e
inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya misidn es “frabajar
oor el desarroflo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y ol
bienestar de las familias en Colombia”. 2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado la
atencion a la primera infancia desde una propuesta pedagdgica, que pone de presente la vida
chtidiana de los nifios y nifias, el papel protagénico de la familia y de la comunidad en su
fgrmacion. 3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCI, para la
afencion de nifios y nifias menores de 7 afios con servicios educativos, preventivos y
promocionales, con participacion de la comunidad. 4. Que la Ley 89/88 creo los Hogares
CQomunitarios de Bienestar y los define como aquellos que se constituyen mediante las becas
que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los recursos locales, para que las
fgmilias, en accidn mancomunada, atiendan las necesidades basicas de nutricién, salud,
p[oteccidn y desarrollo individual y social de los nifios de estratos sociales pobres del pais, 5.
Cue ef Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que la vinculacion de las madres
cpmunitarias, asi como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen
eh el programa de "Hogares de Bienestar", mediante su trabajo solidario, constituye
contribucién voluntaria, por cuanto la obligacion de asistir y proteger a los nifios, corresponde a
Igs miembros de la sociedad y la familia; por consiguiente, dicha vinculacion no implica relacion
lgboral con las asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con

Calle 45 No. 79-141 Medellin Tel. 409 32 40
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as entidades publicas que en él participen. 8. Que el Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucion
680 expedidos por el ICBF crean los Hogares Comunitarios de Bienestar Modalidad —Familia
Mujer e Infancia— - FAMI. 7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de Ia Ley 27 de 1974, le asigno
1l ICBF la funcion de “Formular, ejecutar, y evaluar programas y dictar las  normas
fecesarias para el logro de fos fines sefialados en el articulo anterior”.  En concordancia con
fo anterior, el articulo 20 de la citada ley, estipula que “Ef Instituto Colombiano de Bienestar
familiar tendré por objeto fortalecer la famitia y proteger al menor de edad” 8. Quela Ley 7 de
1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso sacial
y el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jévenes, la posibilidad de participar activamente
n todas las esferas de la vida social y una formacién integral y multifacética. 9. Que por la
aturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
stablecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2008, y Decretos 2388 de 1978, 2150 de 1995,
923 de 1994 y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarrollo de sus
rogramas misionales. 10. Que los numerales 9 y 11 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979
stablecen como funciones del ICBF: “9.Celebrar contratos con personas naturales o juridicas,
ublicas o privadas, nacionales o interacionales para el manejo de sus campafias, de los
stablecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo,
...} 11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional
on destino a entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion del
enor de edad y a la familia e inspeccionar la inversion de los mismos” 11. Que el Decreto
388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo siguiente: “La
roteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a obtener su atencion integral en
ogares Infantiles, sequn las Modalidades de Servicio que establezca el Instituto” 12. Que el
rticulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza especial del Servicio
e Bienestar Familiar, el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal,
vando el instituto se obliga a proveer a una institucién de utilidad pablica o social de los bienes
(pdificios, dineros, etc) indispensables para la prestacién total o parcial del servicio, actividad

ue se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con personal de su
pendencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar
amiliar, su vigencia sera anual, pero podré prorrogarse de afio en afio.” 13. Que el articule 127
def Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte que el ICBF celehre para la
estacion de los servicios de bienestar familiar sélo estan sujetos a las cléusulas obligatorias

todo contrato administrativo. El Instituto también podra celebrar contratos innominados y de
cpracter mixto.” 14. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podran celebrar
rectamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades
s{n animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.” 15. Que la Ley 1098 de 2006
“Caodigo de infancia y Adolescencia”, establece en su articulo 29 el derecho al desarrollo integral
en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una Politica Publica de Primera
Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y nifias, promover practicas socioculturales y educativas que
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otencien su desarrollo integral y el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus
interacciones sociales y potenciando su desarrolio socioemocional. 46. Que la Ley 1295 def
009, reglamentd la Atencién Integral a la Primera Infancia. 17. Que la Ley 1450 del 16 de junio
e 2011, adopto el actual Plan Nacional de Desarrollo “PROSPERIDAD PARA TODOS" donde
e prioriza el desarrollo de la atencion integral a la primera infancia y se proyecta una atencién
ue cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes
imensiones del desarroilo infantil temprano. 18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011
efala que el ICBF priorizard su presupuesto en forma creciente para ser destinado a la
nanciacion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia y que Accion Social (hoy
epartamento para la Prosperidad Social), el Ministerio de Proteccion Social (hoy Ministerio de
alud) y el Ministerio de Educacién Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los criterios
flados en la politica para la atencién a la primera infancia. 19. Que en el articulo 136 de la Ley
450 de 2011 se plantea que la Comisién Intersectorial para la Atencién Integral a la Primera
Ipfancia, definird el mecanismo y los plazos para poner en marcha la estrategia de ajuste de
ferta programatica. Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela
or la proteccion de las familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de
00B. 20. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para
nplementar el modelo de atencion integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se
ra prioridad al entorno institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar,
ntre otras modalidades no integrales, y para atender a los nifios que no reciben ningun tipo de
encion; b) En aquelios lugares donde no sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el
tornoe institucional, se tendrd como modelo el entorno comunitario: ¢} Para zonas rurales
spersas se tendra como modelo de atencidn el entorno familiar y d) Se buscara la formacion
y|profesionalizacion de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencién de los
Njfios y nifias, conforme al desarrollo de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia
previsto por la Comision Intersectorial para la Primera Infancia. 21. Que el articulo 137 de la Ley
150 de 2011 establece que el Gobierno Nacional con concepto de la Comision Intersectorial
para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definird e implementara el esquema de
financiacion y ejecucion interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Inffancia. 22. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la
splvencia para el financiamiente de la estrategia de Atencién Integral a la Primera infancia, por
pprie de las entidades territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de
cpfinanciacion, en los que la asignacion de recursos por parte de la entidades nacionales en la
zpnas con menor capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme a lo
qle establezca la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 23. Que
mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisién Intersectorial para
g Atencion Integral de la Primera Infancia -AlPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la
Atencion Integral a la Primera Infancia. 24. Que la Estrategia "DE CERO A SIEMPRE”, es una
eptrategia nacional dirigida a promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de los nifios
y[nifias en Primera Infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde una
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berspectiva de derechos, articula todos los planes, programas y acciones que desarrolia el Pais.
5. Que el articulo 36 de la ley 1607 de 2012, determiné “Durante el transcurso del afio 2013,
be olorgara a las Madres Comunitarias y Sustitutas una beca equivalente a un salario minimo
egal mensual vigente. De manera progresiva durante los afios 201 3, se disefiaran y adopfarén
fiferenfes modalidades de vinculacion, en procura de garantizar a ftodas las Madres
{omunitarias el salario minimo legal mensual vigente, sin que lo anterior implique otorgarles la
talidad de funcionarias publicas. La segunda etapa para el reconocimiento del salario minimo
vara las madres comunitarias se hara a partir de la vigencia 2014. Durante ese afio, todas las
Aadres Comunitarias estaran formalizadas laboralmente y devengarén un salario minimo o su
gquivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacién al Programa” 26. Que con el fin de dar
qumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrollo establecidas para
gl ICBF, se construy6 el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 201 1-2014, el cual contempla
gomo uno de sus objetivos el “Lograr la atencién integral de alta calidad a la Primera Infancia”,
gn el marco de la estrategia de Cero a Siempre. 27. Que de conformidad con el paragrafo
degundo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “...el Instituto Colembiano de Bienestar
Tamiliar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria Técnica del
Fonsejo Nacional de Politica Social, coordinara y adelantaré las gestiones necesarias para el
desarrollo por parte de las entidades nacionales competentes de las politicas, planes,
Jrogramas y proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo en infancia y
qdolescencia y la movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales par parte de éstas.”
38. Que con el fin de brindar atencion en los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, en el
narco de la Estrategia “‘De Cero a Siempre”, se requiere contar con entidades de Utilidad
tblica o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite experiencia e idoneidad
ep programas de atencién para la Primera Infancia.  29. Que CORPORACION ABRAZAR,
entidad sin animo de lucro cumple con la condicién juridica y los requisitos minimos de
iqoneidad y experiencia para la adecuada ejecucion de contrato, como son: a. Experiencia
reconocida y probada en atencion a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de entidad
sjn animo de lucro c. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable
emitido por el funcionario competente en el que se incluye concepto favorable de la capacidad
tgcnica de operacion de sus instalacionss de acuerdo con el instructivo expedido para el efecto.
3P. Que el soporte presupuestal det ICBF para el presente contrato lo constituye el ceriificado de
disponibilidad presupuestal No. 914 del 11 de enero del 2014, expedido por el Coordinador del
Qrupo Financiero del ICBF. 31. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han
decidido celebrar el presente contrato de aporte que se regira por las siguientes CLAUSULAS:
PRIMERA.- OBJETO: Atender a la primera infancia en el marco de Ia estrategia "De cero a
sipmpre”, especificamente a los nifios y nifias menores de cinco (6) afos de familias en situacién
de vulnerabilidad de conformidad con la directrices, lineamientos y parametros establecidos por
elCBF, asi como regular ias relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del
IGBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modalidad de Hogares
Cpmunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Mdltipies,
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frupales, Empresariales; Jardines Sociales y en ia Modalidad FAMI. SEGUNDA: ALCANCE
DEL OBJETO.- La atencion se prestara en la modalidad Hogares Comunitarios de Bienestar
I/ln las siguientes formas de atencion: Familiares, Muttiples, Grupales, empresariales y en la
odalidad FAMI., en [as unidades de atencién de jurisdiccion del Centro Zonal No.6 ABURRA

$UR de la Regional Antioquia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Teniendo en
¢uenta los costos definidos por el ICBF para cada Modalidad en desarrollo del presente contrato
ge atendera un nimerc de 1.661 nifios y nifias menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema
gducativo y para la Modalidad FAMI - Mujeres Gestantes, Madres en pericdo de lactancia y
fhenores de 2 aiios, de acuerdo con los criterios de focalizacién definidos por el ICBF en los
Kineamientos Técnicos estabiecidos para dichas Modalidades. La atencién se prestara
gonforme al siguiente cuadro aclaratorio:

municipio Hogares fami Hogares Total Total Total general
' familiares usuarios fami usuarios usuarios
familiares

Angeiopolis 2 14 28 182 210
itagui 0 25 0 325 325
Titirbi 3 9 42 117 159
Armenia 1 8 14 104 118
ituagui 2 23 28 299 327
Amaga 2 38 28 494 522
Totales ' 1.661

ERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucién idonea y
ortuna del objeto del contrato. 2. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
ntrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento. CUARTA: OBLIGACIONES BEL
.BE. 1. Desembolsar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los aportes
tipulados en ef contrato, en la oportunidad y en la forma aqui establecidos, recursos que estan
stinados a la atencién de la primera infancia en ¢l marco de Ia estrategia "De Cerc a Siempre”
los terminos y condiciones previstas en este contrato. El ICBF se obliga a efectuar aportes
ra financiar 40 dias de atencién en Hogares Comunitarios de Bienestar en las Modalidades
amiliares, Multiples, Grupales y empresariales, Jardines Sociales y 2 meses de servicio en la
odalidad FAMI, asi como los recursos necesarios para el pago de los salarios, prestaciones y
seguridad social de las madres y padres comunitarios que sean vinculados laboralmente por
Igs Entidades Administradoras de servicio para la atencion del programa en los términos y
cpndiciones previstas en este contrato. 2. Comunicar oportunamente a LA ENTIDAD

MINISTRADORA DEL SERVICIO las directrices, lineamientos, parametros y demas
dpcumentos necesarios para la operacion de la modalidad de atencion. 3. Comunicar a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, una vez terminado el contrato por cualgquier
cgusa, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los saldos de los recursos aportados por el
I¢BF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato. 4. Comunicar a LA ENTIDAD

411 07 02 -i( WE}

- P

. .%1::'8_45 No. 79-141 Medellin Tel. 409 34 40
F
f

Ligea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
oW NW-ICBF-QOV.—GO N‘C’ersrlrﬁs?;j&

Certificads
hig. GFDGG-1

&
i



Repdblica de Golombia
Institute Colombianao de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lieras s

: Regional Antioquia u
& lEﬂESTp.R Grupo Juridico DPS;@_;
FAMILIAR -

ADMINISTRADORA DEL SERVICIO una vez terminado el contrato por cualguier causa, la
persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos que haya adquirido durante el
desarrollo del contrato con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la ejecucion del
gontrato, a menos gue al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Uil y no puedan ser
itilizados para el servicio de bienestar familiar. 5. Ejercer la supervision administrativa, técnica,
tnanciera, contable y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el
gumplimiento de! objeto y las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 6. Prestar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el apoyo necesario
jara desarrollar el objeto del presente contrato. 7. Apoyar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO en la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se
tenga relacion por causa o con ocasién de la ejecucion del contrato.8. Hacer seguimiento,
rindar asistencia técnica y apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato desde
la Regional y Centros Zonales del area de influencia del contrato. 9. Prestar asistencia técnica
€n el marco de fa atencion a la Primera Infancia. 10. Nombrar un supervisor para gl presente
qontrato 11. Poner a disposicion de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los
lineamientos de la politica para la primera infancia y asesorarla sobre su implementacion. 12.
Guando a ello haya lugar, entregar a titulo de comodato los bienes muebles e inmuebles para
la ejecucion del contrato cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinde el
2rvicio pablico de bienestar familiar en el programa hogares comunitarios de bienestar en un
immueble de propiedad del ICBF, lo cual debera constar en acta suscrita entre el ICBF y LA
EHNTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 13. Procurar la articulacion de los servicios y
bmpetencias propias del ICBF en el Plan de atencién a la primera Infancia de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo en
nifios y nifias. 14 .Suministrar la informacion que se requiere en desarrolio del contrato. 15. Las
deméas que le correspondan conforme con la naturaleza del presente contrato.  QUINTA-
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.-1. LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga para con el ICBF a cumplir
chbaimente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo sefialado en los documentos
tgcnico — administrativos y estandares de calidad, los cuales LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO declara conocer y que hacen parte integral del presente contrato, asi como en
Ids lineamientos, principios, parametros, planes de mejoramiento, disposiciones legales
vigentes, y las directrices impartidas por la Regional, Centro Zonal respectivo y por el supervisor
del contrato. 2, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera dar inicio a la
ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucién del
nfisme. El inicio de la atencidn directa a los beneficiarios sera acordado en conjunto con el
supervisor del contrato garantizando por lo menos 40 dias de atencién por afio calendario o
pioporcionat por fraccion de afio. 2. Realizar oportunamente los pagos al talento humano
(galarios, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social), proveedores y servicios
piiblicos derivados del presente contrato. SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Obligaciones durante la fase de
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listamiento: 1.1. Conformar y organizar el equipo de trabajo de acuerdo con el ndmero de
nidades de Servicio contratadas, asegurando la incorporacién y permanencia de las madres
padres comunitarios que se desempefiaban en las unidades de servicio activas a 31 de
iciembre de 2013 en donde LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO venia
perando, en el marco de los lineamientos establecidos para la modalidad 1.2. Realizar los
rocesos de capacitacion y formacién inicial a las madres y padres comunitarios y demas talento
umano vinculado a la operacion de la modalidad enfocada al desarrollo de competencias que
ermitan el cumplimiento de los lineamientos de la modalidad 1.3. Realizar el proceso de
reinscripcion de beneficiarios focalizando la atencién en la poblacién con mayor vulnerabilidad
e acuerdo con los criterios definidos por el ICBF (Red Unidos y Victimas de la violencia) y
segurando la permanencia de los beneficiarios atendidos durante la vigencia 2013 en
umplimiento de los lineamientos establecidos para la modalidad 1.4 Disponer de las
iffraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridos para |a prestacion del servicio. Todas
Ips obligaciones a que se refiere la fase de alistamiento deben ser realizadas por LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los requisitos de
jecucion del contrato y la fecha efectiva de iniciacién de la prestacion del servicio. 2.
Pbligaciones durante la fase de ejecucién. 2.1, Obligaciones relacionadas con la
nfraestructura: 2.1.1. Gestionar, cuando se requiera, la adecuacion de los espacios fisicos
onde se brinda la atencién, en coordinacién con la comunidad y las entidades del sistema
acional de bienestar familiar. 2.1.2. Generar estrategias con los agentes educativos y la
omunidad para el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza
%prestacién del servicio. 2.1.3. Realizar, cuando se requiera, el traslado de unidades de

[ o0 e T o e L e, WP Y

ervicio a nuevas infraestructuras, contando para ello con el concepto previo del Centro Zonal
el ICBF y del supervisor del contrato, facilitando oportunamente la documentacion que se
equiera como soporte para este traslado. 2.1.4. Rrecibir a titulo de comodato, cuando aplique,
s bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucidn del contrato, o cual
eberd ser realizado siguiendo el instructivo que para el efecto sea expedido por el instituto,
ara la celebracion del respectivo contrato. 2.1.5. Cancelar periodicamente los servicios
Ublicos, impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles destinados a la prestacion del
rvicio. 2.1.6. Verificar que el comodante cancele los servicios plblicos, impuestos, tasas vy
ntribuciones de los inmuebles entregado (s) en comodato con ocasién de la prestacion del
sprvicio. 2.1.7. Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar
utorizacion de reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los)
ismo(s), cuando haya lugar a ello. 2.1.8. Restituir al ICBF al terminar el contrato, o a quien
te indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando haya
dgar a ello. 2.1.9. Registrar en el sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos
prrespondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo.2.2. Obligaciones
glacionadas con la dotacion adquirida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL

ERVICIO con el aporte del ICBF en desarrolio del presente contrato. Cuando la Entidad
Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los aportes efectuados por el I[CBF
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debera cumplir las siguientes obligaciones: 2.2.1. Conservar, custodiar y mantener en buen
estado la dotacion adquirida con los recursos aportados por el ICBF. En caso de pérdida o dafio
¢e la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
PERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas
iuales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
Ia pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.2.2. Entregar
g la persona que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los bienes muebles
devolutivos adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo gue al terminar el contrato
Ips bienes ya no tengan vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar
amiliar. 2.2.3. Garantizar que en caso de trastado o cierre de la Unidad de servicio, los
glementos de dotacién sean transferidos a la nueva unidad. 2.2.4. Registrar en el sistema de
ipformacion dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de
servicio a su cargo.  2.3. Obligaciones relacionadas con la dotacién recibida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las
nidades de servicio. 2.3.1. Elaborar un inventario de elementos de dotacion disponibles en
# unidad de servicio recibido en comodato. 2.3.2. Conservar, custodiar y mantener en buen
gstado la dotacion recibida. En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas
ipputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ, ésta se obliga a reponerla
jor otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente
gdquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a [a pérdida o dafio, so pena del inicio
de las acciones legales a que haya lugar. 2.3.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a
la terminacion det contrato, fos bienes muebles devolutivos del inventario recibido, salvo que al
terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Gtil y no puedan ser utilizados para el servicio
del Bienestar Familiar. 2.3.4. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de
servicio, los elementos de dotacidn sean transferidos a la nueva unidad. 2.3.5. Registrar en el
s|stema de informacion dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las
Hﬂd.ades de servicio a su cargo. 2.4. Obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA

EL SERVICIO referentes a la recepcién, almacenamiento, suministro, inventario y
cpstodia de Bienestarina; 2.4.1. Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad
dp Bienestarina recibida, los lotes de produccién y la fecha de vencimiento con la informacién
registrada en el acta de entrega. 2.4.2. Firmar el acta de entrega como constancia de recibo a
satisfaccion del producto y dejar constancia en ella de las inconformidades en el evento que las
miismas existan. 2.4.3. Almacenar los productos de acuerdo con las condiciones minimas
eptablecidas por el ICBF. 2.4.4. Rotar adecuadamente el producto garantizando la distribucion
ppr proximidad de la fecha de consumo preferente. 2.4.5. Suministrar la Bienestarina de
a
A

cuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad contratado. 2.4.6.
pstenerse de realizar entregas de producto a beneficiarios o unidades aplicativas no
registradas dentro de los programas del ICBF. 2.4.7. Informar al Centro Zonal, la Regional 0 a
4 Sede Nacional segun corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la
rgcepcion, almacenamiento, contro! y distribucion de la Bienestarina. 2.4.8. Abstenerse de
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fecibir Bienestarina destinada a ofros puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo en los
¢asos debidamente autorizados por la Sede Nacional. 2.4.9. Dar estricto cumplimiento a lo
stablecido en el lineamiento de cada programa respecto al uso de la Bienestarina, 2.4.10.
bstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar o en general disponer de la
ienestarina de forma diferente al autorizado por el ICBF. 2.4.11. Verificar la fecha de consumo
referente de la Bienestarina al recibo del producto v a la salida del mismo. 2.4.12. Registrar en
I sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos correspondientes al recibo y entrega
e Bienestarina en las unidades de servicio a su cargo. 2.5. Obligaciones relacionadas con
Ip prestacién del servicio: 2.5.1. Brindar atencion a nifios y nifias, durante 40 dias habiles
Rara las modalidades Familiares, Mltiples, Grupales, jardin Social y empresariales y 2 meses
de atencién y 2 meses de entrega de Complemento Nutricional a las familias en desarrolio para
|

q

p modalidad FAMI, en el nimero de Hogares Comunitarios de Bienestar relacionados en las

iguientes formas de atencion y jornadas:

Familiares Completa 117 1521
V2 tiempo 0
Hti Completa
Muitiples Ao
Empresariales Completa
b V2 tiempo
Completa 0 0
Grupales
72 tiempo
Completa 10 120
FAM! mp
¥z tiempo
Jardin Social Completa
Tota! | 127 1661

215.2. Garantizar la atencion en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
dpcumentos técnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
pkrte integral del presente contrato. 2.5.3. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
pprmanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio 2.5.4. Implementar la propuesta
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pedagdgica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifics, nifias y familias
e acuerdo con las orientaciones del ICBF 2.5.5. Facilitar los procesos que se desarrollen para
@ cualificacion de las modalidades y/o de las unidades de atencion y de modalidad familiar,
tuando aplique, en el marco de la estrategia de cero a siempre. 2.5.6. En el evento que el ICBF
nodifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
# la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
ue implementarlos dentro del plazo establecido por la Entidad. 2.5.7 Adelantar las acciones
gncaminadas al mejoramiento del servicio ptblico de bienestar familiar conjuntamente con ios
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.5.8. Publicar en
tada Hogar Comunitario un aviso en parte visible que indiqgue que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
pienestar familiar. 2.6.9. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
gcciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
diguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y cuidadores
qobre atencion  a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b. Verificar la
gfiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias atendidos, o
qn su defecto promover las acciones para conseguirios. ¢. Verificar e esquema de vacunacion
qompleto, segun la edad de los nifios y nifias, o en su defecto promover acciones para el
qumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segin
I edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a estos
rogramas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando Ia vigilancia de los niveles
de nutricion a traves del registro y control de peso y talla, segtin la periodicidad y metodologia
gstablecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su registro civil y en
Ips casos que no se tenga, promover acciones para su consecucién 2.5.10. Promover y
fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que afiancen la practica
e la lactancia materna 2.5.11. Informar de manera oportuna a la entidad competente, las
tuaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental
de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento. 2.5.12. Participar y
facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar agquellas propias del cuidado
que deba dispensarse a los nifios. 2.5.13. Realizar acciones de organizacion y participacion con
Igs padres de familia. 2.5.14. Adelantar las acciones para el seguimiento a la vulneracién de
dprechos y realizar las gestiones con las entidades competentes cuando haya lugar. 2.5.15.
Cesarrollar acciones que propicien la cualificacion de las relaciones intrafamiliares y el
f¢rtalecimiento de vinculos afectivos. 2.5.16. Gestionar ante la Secretaria de Educacion y las
irstituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de transicion, para los nifios y nifias
afendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo 2.5.17. Garantizar el
cumplimiento de la Resolucion 333 de 2011 del Ministerio de la Proteccidon Social referida a
requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumptir los alimentos envasados para
cpnsumo humano de manera que en los empagues y envases por lo menos aparezca la
sfguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido neto Yy peso
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pscurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacién del lote, fecha de
yencimiento y/o de duracién minima e instrucciones para conservacion, instrucciones de uso,
egistro sanitario para los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran. 2.5.18.
plustar su plan de adquisicion de suministros a las decisiones que el ICBF tome para la compra
e alimentos. 2.5.19. Efectuar las acciones de seguridad y de saneamiento ambiental 2.5.20.
-ntregar correctamente al ICBF |a informacion relativa a los beneficiarios objeto del presente
fontrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacién
ue establezca el ICBF. 2.5.21. Realizar Ia recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema
& informacion de primera infancia que indique el ICBF. Dicho cargue debera estar al 100% en
| mes de marzo, contar con actualizaciones de acuerdo con las novedades que se presenten
contar con seguimiento trimestral, 2.5.22. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen
n las instalaciones donde se brinda la atencién, cuaiquier tipo de actividad proselitista de
aracter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos
aliticos, procesos electorales y/o actividades similares. 2.5.23. Solicitar autorizacion previa y
or escrito al ICBF y a la autoridad ¢competente, cuando sea del caso, para las siguientes
cciones: (i) permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de personal como
studiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, investigadores, etc. vy, (ii) permitir Ia
alizacién de entrevistas a los nifios y nifas con fines periodisticos, investigativos o de otro
rden 2.5.24. Las demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos
igentes, o que se expidan con posteridad vy que contemplen aspectos relativos a la ejecucién
el objeto contratado.  2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de
informacién. 2.6.1. Satisfacer a cabalidad vy en las condiciones e instrumentos que defina el
ILBF, los requerimientos de informacidn asociados a la atencion en primera infancia, para su
respectivo reporte a la Estrategia de “Cero a Siempre” en los tiempos que se requiera. 2.7.
bligaciones relacionadas con el talento humano: 2.7.1. Pagar la bonificacién del mes de
nero a las madres y padres comunitarios que a 31 de diciembre de 2013, estaban vinculados
los Hogares Comunitarios de Bienestar administrados por ta ENTIDAD ADMINISTRADORA
EL SERVICIO y que continuaran vinculados a través del proceso de formalizacion durante el
no 2014, de conformidad con lo establecido en los lineamientos de programacion 2.7.2
delantar los procesos de seleccion del personal necesario para brindar una adecuada atencion
al los nifios atendidos en la modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar, o de las

odalidades que ejecute, garantizando la idoneidad del mismo y el cumplimiento de los perfiles
definidos en los lineamientos o documentos técnicos del ICBF, en proteccion de los derecho de
gs nifos, 2.7.3. Vincular el personal necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
cpntrato, las obligaciones pactadas, los documentos técnico-administrativos y los estandares
de los servicios, conforme a lo estipulado en el presente contrato, y asegurarse de que el
pprsonat cuente con fa capacidad y habilidades necesarias para desempeniar sus funciones con
ajtos niveles de ejecucion, responsabilidad, e idoneidad en cada una de las fases del pProceso
d
5

pnde deba intervenir.  Sin perjuicio de o anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO se obliga a vincular laboralmente a las personas que tenian la condicién de madres
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padres comunitarios a 31 de diciembre de 2013 de los Hogares Comunitarios de Bienestar

ue la integran, a partir del 1° de Febrero de 2014. 2.7.4. Cumplir oportunamente y con sujecion

la ley con todas las obligaciones que la legislacion laboral le impone a los empleadores que
ge originen en la celebracidn, ejecucién y terminacion de los contratos de trabajo que celebre
¢on el personal vinculado para la ejecucion del presente contrato. 2.7.5. Pagar oportuna y
ddecuadamente los salarios y prestaciones sociales al personal vinculado para la ejecucién del
presente contrato, cumpliendo con sus obligaciones al sistera general de seguridad social y
gportes parafiscales. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pensién
deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos. 3,4y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto
310 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién Social y €l
Ministerio de Hacienda. 2.7.6. Implementar procesos de formacion yfo cualificacion permanente
I talento humano destinade a la ejecucion del contrato, en el marco de las politicas de
ienestar. 2.7.7. Establecer un tiempo mensual para la planeacion y seguimiento a los diferentes
omponentes del servicio, de acuerdo con las necesidades. La planeaciéon y seguimiento se
esarrollara duranie media jornada mensual en la cual no se ofrecera atencion directa a los
ifos y nifias. Para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera las
echas de las jornadas y las dara a conocer previamente a las familias. 2.7.8. Permitir la
articipacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato previa coordinacion con
s entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica
nvocada por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de
tencion a la Primera Infancia, sin que afecte la prestacion del servicio. 2.7.9 Remitir durante el
rimer mes de ejecucion del presente contrato al(a) coordinador(a) del Centro Zonai fotocopia
e la cédula de ciudadania de las madres y padres comunitarios que hacen parte de los Hogares
omunitarios que administran 2.7.10. En los eventos en que sea necesario terminar
nilateralmente los contratos de trabajo del personal vinculado a la ejecucién del contrato, LA
NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera asesorarse con las oficinas e
inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la respectiva causal y el procedimiento a
seguir. En este caso la designacion de la nueva madre o padre comunitario debe realizarse a
traves de un proceso de seleccion en coordinacion con el supervisor del Contrato y el equipo
tecnico del Centro Zonal del ICBF. 2.7.11. Garantizar que las personas que preparen alimentos
las unidades de servicio cuenten con el carné o certificado de manipuladoras de alimentos
pedido por la autoridad de salud del municipio respectiva o a quien ésta autorice. 2.7.12.
egistrar en el sistema de informacion que se disponga para tal fin la informacion
prrespondiente al talento humano contratado para la prestacion del servicio. 2.8.
bligaciones relacionadas con la administracion de recursos: 2.8.1. Mantener un control
rfesupuestal y contable independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los
gcursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la
ecucion del mismo. 2.8.2. Utilizar fos recursos del contrato y los demas dineros y recursos que
pgare a recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad con el objeto del presenteé contrato
de conformidad con los fneamientos y normas técnicas del ICBF. LA ENTIDAD
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ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o
qorriente de uso exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando certificacion
kancaria de la titularidad de la cuenta. 2.8.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros no
gutorizados a los beneficiarios y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo este
dontrato. 2.8.4. Dar el manejo establecido en los lineamientos de la modalidad a las cuotas de
garticipacion correspondienies a cada nifio o nifia. 2.8.5. Pagar oportunamente a los
Rroveedores, presentando el paz y salvo por este concepto en los términos exigidos por el ICBF
Hara el efecto 2.8.6 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del
dontrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.7. En el evento de que por cualquier
rpzon ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion del servicio LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarlos. 2.8.8. Incorporar en el informe
financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la
jecucion det contrato, incluidos los ingresos por cuotas de participacion cuando aplique. 2.8.9.
estinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios publicos,
puestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasién de la prestacién del servicio.
.8.10 Disponer una cuenta hancaria para el manejo exclusivo de los recursos del presente
ntrato. 2.9. Obligaciones referentes al control y seguimiento a la Unidades Aplicativas:
.9.1. Hacer seguimiento a la prestacién del servicio y a la aplicacion de los lineamientos de la
odalidad en lo concerniente al proceso de focalizacion de los nifos y nifias, calidad de Ia
racion, acompaifiamiento a familias y ambientes seguros y protectores, en todas las unidades
licativas donde se ejecute el contrato. 2.8.2, Generar las acciones preventivas y correctivas
partir de los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 2.9.3. En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos
asivos y emergencias por desastres naturaies y de caracter excepcional, LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
istema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del servicio. 2.10.
Qbligaciones referentes a la supervision del contrato. 2.10.1. Presentar mensualmente al
sppervisor informe de la atencion brindada en general y en especial a poblacién desplazada, de
apuerdo con el instrumento suministrado por el ICBF para el efecto. 2.10.2. Cumplir con las
opligaciones y presentar ante el supervisor del contrato cuando lo solicite, las certificaciones de
p
a
o

3g0 de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
bortes  parafiscales (Cajas de Compensacion, SENA e ICBF). 2.10.3. Responder
portunamente las comunicaciones, permitir el acceso del supervisor a las instalaciones donde
s¢ preste el servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general cotaborar para el
cgbal cumplimiento de fas labores de supervision y/o interventoria. 2.10.4. Aceptar y colaborar
e el desarrollo de la asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios
del ICBF vy la asesoria del supervisor del ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir
S:Es recomendaciones. 2.10.5. Permitir y facilitar la realizacion de las visitas de verificacion de
ciimplimiento de lineamientos. 2.10.6. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor
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demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
e expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto
ontratado. 2.10.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio pablico de
ienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad 2.10.8. Dar
espuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con raspecto al
ontrato y a lo establecido en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 2.10.8. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los hallazgos
eportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
speccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones,
rocedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.10.10. Facilitar de manera
portuna la informacién técnica, administrativa y financiera y la demas informacién gque en
jercicio de la funcién de inspeccion, vigilancia y control le solicite el ICBF. 2.10.11. Informar al
pervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
ipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo
 vida y la integridad de los beneficiarios. SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: Una vez
cpmplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién, se iniciara la ejecucion del
cpntrato fa cual durara hasta el 30 de noviembre de 2014. PARAGRAFQ. Una vez
perfeccionado el contrate y cumplidos los requisitos de legalizacion, la atencion directa se
bfindara, garantizando 40 dias de atencién a los nifios, y 2 meses a las familias, QCTAVA:
ALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato
garé la suma de TRECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES TRECIENTOS TREINTA MIL
ré

= = A T T (N e

EISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M CTE $ 379.330.662equivalente a los aportes que
ralizara el ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como aporte para la
atencion de los beneficiarios, por los cuales se reconocera por Hogar Comunitario operado por
LA ENTIDAD AMINISTRADORA DEL SERVICIO, de acuerdo con la modalidad y jornada asf:

» Completa | 117 $ 361.839.582
Familiares Pt
¥ tiempo 0
_ Completa
.Multlp!es % tiempo |
. Compieta | 0 0
Empresariales % tiempo
Completa | 0 0
Grupales  tiempo
FAMI Completa | 10 - $17.491.080
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Y2 tiempo
Jardin Social |Completa
Gastos
Costos
Operativos
Total 127 $379.330.662

'ARAGRAFO PRIMERO.- Dentro de este valor se incluye los recursos para la reposicion de
otacion total o parcial de los bienes muebles previstos en “la Guia orientadora para la compra
administracion de la dotacion para las modalidades de Hogares Multiples, Empresariales vy
ardines Sociales calculado en por unidad de servicio. CERO PESOS PARAGRAFO
SEGUNDQ: | a determinacion, especificacion e inversién de los aportes efectuados por el ICBF
or parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sera verificada, avalada y
probada por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ TERCERO: Cuando las diferentes
rogaciones laborales a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO fuesen
xigibles, en especial, la prima, las vacaciones, cesantias, intereses a las cesantias, y la seguridad
cial del personal que deba liquidarse o las relacionadas con licencias de maternidad o licencias
or enfermedad, se procedera de la siguiente forma: (i) Con el fin de atender el pago inmediato de
ichas obligaciones, y previa autorizacion del supervisor del contrato, si no contare con los
recursos necesarios para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra realizar
ovimientos internos en su presupuesto que no afecten la prestacion del servicio, a fin de asumir
pago de Ia obligacion laboral exigible, en tanto se surte el proceso de adicién y giro efectivo de
I¢s recursos por parte del ICBF (ii)Periodicamente, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO, acreditara ante el Supervisor del contrato los pagos efectuados por los mencionados
onceptos, a fin de que este autorice su reconocimiento y pago por parte del ICBF como un mayor
vplor de aporte, de conformidad con lo establecido en los documentos técnico — administrativos
la modalidad, para lo cual se realizara la respectiva adicion al presente contrato de aporte,
biendo contar para ello con el respectivo respaldo presupuestal. (i) LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a realizar las provisiones periddicas de los aportes
gle realice el ICBF de tal manera que cuente oportunamente con los recursos necesarios para
ender el pago oportuno de sus obligaciones laborales. NOVENA: DISPONIBILIDADES
RESUPUESTALES.- El valor de los aportes que realizara el ICBF se encuentra amparado con
certificado de disponibilidad presupuestal No. 7014 del 29 de septiembre del 2014, expedido
or el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF Regional Antioguia afectando el rubro
Fesupuestal C-320-1504-4-0-102 recurso 11 DECIMA; FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS
PORTES DEL ICBF,- 1) Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los reguisitos de
ecucion, se realizard un desembolso equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total
2 los aportes del ICBF sefialados en la clausula octava. De acuerdo con el valor de fa canasta
los calculos efectuados por las partes, los recursos aportados mediante este desembaolso le
ermitiran @ LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO  sufragar los gastos
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Jorrespondientes el salario de 1 mes de las madres o padres comunitarias, el cual se le
dancelard a las madres o padres comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios
(FAS) una vez se cause el servicio y de forma proporcionat at tiempo de servicio prestado, 1

es de raciones, el 50% del valor de la dotacién de material didactico de consumo y 1 mes de
dastos administrativos destinados para apoyo contable y registros administrativos y 1 mes de
fgseo y combustibie y ios gastos operativos cuando aplique. El desembolso debera ser
legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la realizacién de este
qesemboiso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe entregar previamente al
ILBF los siguientes documentos: (i) Las hojas de vida del talento humano propuesto para la
slecucion del contrato. (i) Presupuesto inicial de ingresos y gastos. (i) Preinscripcion de
isuarios para fa modalidad. 2) El saldo restante del valor del contrato previsto en la clausula
octava, se desembolsard de la en un desembolso en el mes de noviembre del afio 2014,
eqjuivalente al cincuenta por ciento (50%). De acuerdo con el valor de la canasta y los calculos
efectuados por las partes, los recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los gastos correspondientes al salario
de salario de 1 mes de las madres o padres comunitarias, el cual se le cancelara a las madres
olpadres camnunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause
e} servicio y de forma proporcional al tiempo de servicio prestado, 1 mes de raciones, el 50%
dpl valor de la dotacion de material didactico de consumo y 1 mes de gastos administrativos
destinados para apoyo contable y registros administrativos y 1 mes de asea y combustible. Ei
desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la
realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe
eptregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) El Informe mensual de INgresos y
gpstos (i) Registro en el sistema de informacion dispuesto para tal fin de los beneficiarios
r¢almente inscritos y atendidos en el periodo anterior en los términos definidos por el ICBF. {iii}
Gertificado de cobertura atendida de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. (iv) Pianilla
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (v) Certificado
e cumplimiento de pago a proveedores expedido por contador publico o revisor fiscal o
certificado de paz y salvo expedido por los proveedores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA

cipco (5) dias habiles calendaric del mes inmediatamente anterior al pago, junto con los
rqspectivos soportes, el cual serd cancelado por el ICBF dentro del mes siguiente.
ARAGRAFO SEGUNDO - LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no incluira en

RAGRAFO TERCERO- Del valor de cada uno de los desembolsos, EL ICBF podra hacer
ctivo ef valar de la cldusula penal o el valor de las multas que le sean impuestas a LA

P
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HNTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en los términos y condiciones previstas en el
presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran una vez se cuente
cpn el respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacién (recursos CREE y propios).
AARAGRAFO QUINTO: Las entidades contratistas que tengan unidades de servicio vinculadas
alla Madalidad Entorno Comunitario se comprometen a transferir conforme lo estipule el ICBF,
ias recursos correspondientes a la racion dia habil por los dias en que los nifios de los HCB
apistan a las UPAS. PARAGRAFQ SEXTO. Los rendimientos financieros generados por los
aportes efectuados por el ICBF serén girados a las cuentas y con la periodicidad que éste
rldiqgue. PARAGRAFO SEPTIMO. La entidad Administradora del Servicios debera utilizar los
aportes efectuados por el ICBF Unicamente para los gastos propios del funcionamiento del
pfograma de acuerdo a lo establecido en los lineamientos del programa y en el presente
cpnirato y baje ningln caso se le podra dar una destinacion diferente. DECIMA PRIMERA:
SUPERVISOR.- E| ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
pntrato de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacién del ICBF, el anexo 21
“uia del sistema de supervision de los contratos de aporte suscritos por el ICBF” o el
bcumento que haga sus veces y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF,
altraves del ordenador del gasto o quien este designe, quien para este contrato se designa a el
Cpordinador del CZ 8 , o0 a quien haga sus veces. Con independencia de la persona designada
cpmo supervisor del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo técnico —
afiministrativo de primera infancia y con el equipo interdisciplinario de los respectivos Centros
Zpnales. El ordenador del gasto podra variar unilateralmente ia designacion del supervisor,
prunicando por escrito al designado con copia al expediente contractual. Las instrucciones
inppartidas por el supervisor se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del mismo y a exigir
{ ejecucion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las abligaciones a
cgrgo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL
SHPERVISOR: Seran funciones del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2,

rdcursos del desembolso anterior. (i) El informe técnico en los términos definidos por el ICBF,
(iy) El registro en el sistema de informacién dispuesto para tal fin de los beneficiaros realmente
atendidos en el periodo objeto de revisién en los términos definidos por el ICBF, (iv) La
certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. 3.- Solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos
qye considere razonables, las explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los
decumentos sometidos a su consideracion. 4. Adoptar las medidas de control e intervencion del
cqntrato que considere necesarias para garantizar la atencion de los beneficiarios. Las
inptrucciones impartidas por el supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del
cgntrato y la adopeion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales
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edidas impliquen modificacion de los términos y condiciones del contrato debera procederse
celebrarse el respectivo acuerdo modificatorio con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 5. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y mejora, para
| cumplimiento de los lineamientos. 8. Velar por la adecuada implementacion y operacion de
modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos aportados. PARAGRAFO:
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera suministrar la informacion
cesaria, permitir el acceso e inspeccion de sus instalaciones, responder oportunamente las
cpmunicaciones, facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor, en las instalaciones
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y colaborar con él para el cabal
cumplimiento de las labores de supervision, faciiitar de manera oportuna e integral, libros de
gistro, archivos, actas, consolidados y demas informacion pertinente, sin perjuicio de la demas
informacion que en ejercicio de la funcion de inspeccion, vigilancia y control se requiera. La
Interventoria se realizara de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion del Instituto, el anexo 21 “Guia del sistema de supervision de los contratos de
aporte suscritos por el ICBF” o el documento que haga sus veces y demas normas internas
eppedidas para el efecto por el ICBF. DECIMA SEGUNDA: GARANTIAS: LA ENTIDAD

DMINISTRADORA DEL SERVICIO debera constituir a favor del ICBF una garantia que podra
cpnsistir en una pdliza de seguro expedida por una compafia de seguros legalmente
eptablecida en Colombia, en formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por
up banco local, que con fundamento en lo previsto en el Decreto 2923 de 1994, otorgue los
sfguientes amparos y cumpla todas las condiciones gue se sefalan a continuacién: 1.
mplimiento: en cuantia equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del aporte
| ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecuciéon del mismo y seis (B6) meses mas,
ntados a partir de la fecha de suscripcion det contrato. 2, Calidad_del servicio: en cuantia
uivatente al tres por ciento (3%} del valor total estimado del aporte del ICBF, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de
sfiscripcion del contrato. 3. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales:
ef cuantia equivalente al cinco por ciento (5%} del valor total estimado del aporte del ICBF, con
uha vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la
fgcha de suscripcion del contrato. 4. Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia
efjuivalente al cinco por ciento (5%) del valor total estimado del aporte del ICBF, que en ningtin
caso podra ser inferior a 200 SMMLV con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. Como asegurado debe quedar el ICBF
y| como beneficiarios los terceros afectados. PARAGRAFO PRIMERO: LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener las garantias en plena vigencia y validez
eft los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
gjpcucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas
por ef plazo o valor resultante, PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos
amparos, no exonera a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las
ponsabilidades legales en retacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERQ: LA
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BENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las garantias a que

nstitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
sminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. DECIMA_TERCERA:
ONTROL. A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
ARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003,
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con sus obligaciones frente
| Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena
- ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectte el
sembolso de los aportes por parte del ICBF. El cumplimiento de esta obligacion sera
indispensable para que se efectlen los aportes por parte del ICBF a LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el acta de liguidacion
sl Contrato. DECIMA CUARTA: INTERPRETACION UNILATERAL : Es aplicable al presente
cpntrato la clausula excepcional de interpretacion unilateral de conformidad con el articulo 15
la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante el término de ejecucién del Contrato surgieren
screpancias entre las partes sobre la interpretacion de alguna de las estipulaciones del mismo
ojde los documentos que hacen parte integral de este, que puedan conducir a Ja paralizacién o
Ila afectacion grave de la atencion a los beneficiarios, y no se fograre acuerdo entre las partes
respecto, el ICBF interpretara, en acto administrativo debidamente motivado, las
stipulaciones o clausulas objeto de la diferencia.  DECIMA_QUINTA: MODIFICACION
l_._‘NlLATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de modificacién
upilateral de conformidad con el articulo 16 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante
€| termino de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar la paralizacion o afectacion grave de
ig atencion a la poblacidn beneficiaria, fuese necesario introducir variaciones en las
eptipulaciones o clausulas contractuales o al contenido de los documentos gue hacen parte
integral del contrato, no habiéndose logrado previamente un acuerdo al respecto entre las
pprtes, el ICBF mediante acto administrativo debidamente motivado, modificara las
eptipulaciones o clausulas contractuales o de los documentos que hacen parte integral del
cpntrato. Si las modificaciones alteran el valor del contrato entendido como el monto del aporte
gle se obliga a realizar ¢l ICBF, en un 20% o mas del valor del aporte inicial, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra renunciar a la continuacion de su ejecucion. En
epte evento, el ICBF ordenara la liquidacién del Contrato, al igual que érdenara las medidas del
caso para garantizar la terminacién de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO.- SUPRESION DE
IDADES DE SERVICIO. Como medida de control e intervencion en el contrato, a fin de
arantizar su cumplimiento, en concordancia con lo previsto en el inciso segundo del articulo
p de la Ley 80 de 1993 y especialmente en proteccion de los derechos de los nifos atendidos,
ICBF ante incumplimientos que afecten la salud e integridad fisica y sicologica de los
pneficiarios puede ordenar la exclusién de una unidad de Servicio del objeto contractual, sin
ie haya lugar a indemnizaciéon alguna a su cargo. DECIMA SEXTA: TERMINACION
NILATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de terminacién
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Unilateral de conformidad con el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que El ICBF
fodra disponer la terminacion anticipada y unilateral del contrato, en los siguientes eventos: 1.
Quando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo
imponga. 2. Por disolucion de la persona juridica de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 3. Por liquidacién o por la apertura del proceso de liquidacién judicial de LA
NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.O, conforme a lo previsto en la ley. 4. Por
cpsacion de pagos o embargos judiciales de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. 5. Cuando las
cpndiciones convencionales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato
yan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria
yfo inconveniente a juicio del ICBF. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION.- Este contrato se
dara por terminado en cualquiera de los sug uientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes,
S
C
t

empre que con ello no se causen perjuicios a injustificados a ninguna de las partes, previa
ertificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracion de caducidad o
grminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993,
3| Por agotamiento dei objeto o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que
hpgan imposible continuar su ejecucion. DECIMA OCTAVA: MULTAS Y SANCIONES POR
IfHC
i

UMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento por parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
L. SERVICIO de las obligaciones contenidas en este contrato, incluyendo las descritas en
gs documentos que hacen parte integral de este, que no constituya por si mismo causal de
rducidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo
/ de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicabies,
ICBF podra imponer multas sucesivas equivalentes al 0,1 % del valor total del aporte por
ada obligacion incumplida y/o por cada dia de incumplimiento sin superar el 10% del valor total
ol aporte, de acuerdo con la gravedad y frecuencia del incumplimiento, a efectc de conminarlo
su cumplimiento. Aunque cualquier incumplimiento de las obligaciones contractuales es causal
2 imposicion de multas, los siguientes eventos se consideraran causales especiales que daran
gar a ia imposicion de las mismas: 1. Incumplimientos relacionados con la administracion
yllegalizacion de los recursos aportados, 1.1. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
L SERVICIO reporte como efectuados gastos que no se han realizado, adjuntando soportes
dpcumentales no ajustados a la realidad 1.2. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO reporte como efectuados gastos que no se han realizado, sin adjuntar soportes
dpcumentales. 1.3. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no haya
ppgado sus obligaciones con los proveedores de bienes y servicios necesarios para el
cymplimiento de sus obligaciones contractuales, dentro del plazo pactado, de tal manera que
s¢ pueda afectar el suministro futuro de dichos bienes y servicios, incidiendo sobre la calidad
la atencidn prestada a los beneficiarios.1.4. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO en dos periodos de legalizacion continuos, ejecute items de la canasta por encima
los limites presupuestales establecidos. 1.5. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
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ffente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
q liquide los aportes por debajo del ingreso base de cotizacién exigido por la ley, o no verifique
ue el personal vinculado mediante contratos de prestacion de servicios realice sus aportes de

cima de los montos de cada uno de los items de presupuesto aprobado por el supervisor del
pntrato. 1.10. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no presente en el

nte a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar.

tablecidos en el plan de mejoramiento de la infraestructura dispuesta para la atencion de los
beneficiarios omitiendo realizar las acciones necesarias para preservar las condiciones de
eppacio, seguridad e higiene adecuadas para la atencion de los nifios. 2.2. Cuando el recurso
humano exigido en el contrato no sea colocado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, o sea colocado personal que no cumpla los requisitos de experiencia, formacion y
Iq relacion técnica persona/nifios atendidos. Se entendera que no se ha colocado el personal
ekigido para la atencion de los beneficiarios, cuando el talento humano requerido no haya
prestado sus servicios por un periodo superior a 30 dias habiles, excepto para el caso de los
dpcentes y auxiliares pedagogicos en los cuales dicho plazo sera de quince (15) dias habiles.
Adlicionalmente, los dias en que el personal exigido no haya prestado sus servicios, no seran
r_conoc:dos LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.3. Cuando LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre la alimentacion a los beneficiarios, sin
ciimplimiento de las condiciones de inocuidad requeridas. 2.4. Cuando LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre alimentacién a los beneficiarios que no cumpla
cbn los reguerimientos nutricionales exigidos en los documentos Técnico Operativos del
programa. 2.5. Cuando la dotacion y el material didactico exigido en el contrato no sea dispuesto
para la atencidon a los beneficiarios. 2.6. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO atienda mas beneficiarios que los autorizados por el ICBF de acuerdo con lo previsto

e
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n el presente contrato, generando circunstancias de hacinamiento en perjuicio de la atencién
e los beneficiarios. 3. Incumplimientos en la proteccién de los derechos de los menores. 3.1.
tuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no ponga en conocimiento de las
utoridades competentes los hechos constitutivos de vulneracién de los derechos de los
Heneficiarios de los cuales tenga o debe tener conocimiento. 3.2. Cuando personal de LA
BENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o de sus subcontratistas realice cualquier acto
ue impliqgue maltrato sicoldgico o fisico de los beneficiarios. 4. Otros incumplimientos. 4.1.
tilizar las instalaciones, recursos aportados, personal, o padres de familia de los beneficiarios
don fines proselitistas. 4.2. No permitir |a realizacion de las labores de supervisién por parte del
ILBF. 4.3. No presentar los informes que le sean solicitados por el ICBF. 4.4. En general,
qualquier incumplimiento del presente contrato o de las obligaciones contenidas en los
documentos técnicos operativos del programa. PARAGRAFO PRIMERO. LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO Y EL ICBF acuerda que las multas se haran efectivas por
HL ICBF del saldo a favor de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO si lo hubiere,
_revia comunicacion escrita a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Si no hay tal

O M

a8

I Contrato, sin gque elio imlpida que EL I[ICBF pueda solicitar a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
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ERVICIO autoriza que EL ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
orrespondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO
RIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la
plicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacién del perjuicio se realizara

manera independiente a las multas u ofro tipo de sanciones impuestas a LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO durante la ejecuciéon del CONTRATO. VIGESIMA
IRIMERA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre
lgs partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacién,
nodificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de ta celebracién, ejecucién, desarrollo,
terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utiiizacic’m de los mecanismos
le solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la congiliacion, |a amigable
cpmposicion y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las
-: rtes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias

0.

g- comun acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD DEL ICBF.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obllga a mantener libre de cu: cualquier dafo o perjuicio
riginado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
spubcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.  VIGESIMA
ERCERA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- E}
presente contrato sera ejecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con
apsoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral
alguno entre el ICBF y LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus dependientes
o] subcontratistas o cualquier ofro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente.
Iqualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los proveedores de LA ENTIDAD
ﬁDMINISTRADORA DEL SERVICIO. VIGESIMA CUARTA: !MAGEL_I CORPORATIVA Y

SIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deba efectuar algin
tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio v
ligve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de
Imagen Corporativa que determine el ICBF. VIGESIMA QUINTA: ENTENDIMIENTOS
MUTUOS.- 1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
rgsponsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las
partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en
el Manual de Contratacién y en los lineamientos de la Estrategia de Cero a siempre y demas
dpcumentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran instrucciones a [as personas plblicas 6
plivadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste contirato, de acuerdo con sus
alribuciones y competencias. 4. Se daran los créditos respectivos a las partes, asi como a quien
s¢ vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula siguiente. 5. Los documentos que surjan en
desarrollo del presente conirato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
paricipante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. VIGESIMA_SEXTA:
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GOFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCERQS.- Otras entidades,
drganizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a la financiacion de las
ctividades a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO previstas en este
contrato, podran hacerlo, previo concepto del supervisor del contrato y acuerdo expreso con
‘A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL. SERVICIO al respecto, para lo cual podran vincularse
egulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a que haya lugar. Para estos efectos
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacién juridica con dicho
tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en ia cual se
especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Si
es LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el que realizard en forma libre y
espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato,
ebera informar al ICBF la destinacion de dichos aportes. Igualmente, estos recursos seran
'corporado:s al presupuesto de los Hogares Comunitarios de Bienestar. VIGESIMA SEPTIMA:
IQUIDACION.- Dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la extincion del plazo de ejecucion
el contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del
acto que la disponga, las partes se comprometen a liguidar el presente contrato, de conformidad
cpn lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, ¢! manual de contratacion del
IGBF y las normas gue en el respectivo momento sean aplicables. En la liquidacién, bilateral o
uhilateral del contrato, el ICBF podra reconocer, previa autorizacion del supervisor y expedicion
del respectivo certificado de disponibilidad presupuestal, los erogaciones laborales exigibles,
cpusadas durante la vigencia del contrato en le marco de las estipulaciones contractuales y los
dbcumentos técnico — administrativos del programa, pendientes de pago. Si vencido el plazo
sefalado LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no se presenta a la liguidacion o
I_s partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
uhilateralmente por el ICBF Yy se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del
gcurso de reposicion.  VIGESIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacién que le
s¢a entregada o a la que tenga acceso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en
desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podré
¢r usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es
definida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una
vez finalizado. VIGESIMA NOVENA: VEEDURIAS - En cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la
participacion en la ejecucion del presente contrato. TRIGESIMA: CESION.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no podra ceder a persena natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion
expresa y por escrito por parte del ICBF. TRIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION.- Las partes
pedran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la
ejecucion del presente contrato, mediante |a suscripcion de un acta en donde conste tal evento.
E termino de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion de! contrato, ni
da

ara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
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s pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor
contrato. TRIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO v
JECUCION El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la
ecucién del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF y la aprobacion de la
arantia Unica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa
erificacion por parte del Coordinador Juridico. TRIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
ONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos derivados de este Contrato
spra la ciudad de Medellin.  Para constancia seé firma a los.......

Hor EL. ICBF Por el Operador
\(1 uQQ Nedaleo dmeg &
LiIINA MARIA RNAL VELEZ Representante Legal

[irectora Regional (e} “0%60\% Q‘O] q

Apriobd: Jaime Leon Casas Jaramillo / Coordinador Grupo Juridico
Elatjoro v reviso / Elizabeth Arias Hernandez Abogada Grupo Juridico
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31200-16-01

EL COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO:

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO ~35/2014
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CORPORACION ABRAZAR
NIT DEL CONTRATISTA 900204791
30/09/2014

OBJETO

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA " DE CERO A
SIEMPRE " ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS
Y NINAS MENORES DE 5 ANOS DE FAMILIAS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE
CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES,
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI COMO
REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS
PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA DE
APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS
DE ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES,
GRUPALES, EMPRESARIALES, JARDINES
SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$593.103.169

APROBACION DE LA POLIZA

30 SEPTIEMBRE 2014

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$593.103.169

PLAZO INICIAL 01 OCTUBRE 2014 AL 30 ENERO 2015
FECHA DE INICIO DIA: 01 MES:10 ANO:2014
FECHA DE TERMINACION DIA: 30 MES:01 ANO: 2015
www.icbf.gov.co
£3 carColombia RICBFColombia @icbicolombiaofical

Sede Regional Antioquia
Calle 45 No. 79 — 141
PBX: 409 34 40
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FECHA DE EXPEDICION

DIA:17

MES:11

ANO:2020

FECHA DE LIQUIDACION

DIA:30

MES:12

ANO:2015

es valido si presenta enmendaduras.

L s oA Boters

Que esta relacion contractual no ha generado ningun vinculo laboral entre el contratista y el ICBF. No

Esta certificacion se expide mediante las facultades otorgadas en la Resolucion No.1704 del 26 de
mayo de 2010 de la Direccién Regional.

CARLOS ANDRES BOTERO MONTES

Coordinador Grupo Juridico

Proyect6 y Elabor6: Hermes A. Zapata M.

K3 icarcolombia

Sede Regional Antioquia
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ONTRA}‘gFO DE APORTENo. =~ * DEL ANO 2014, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS — ICBF
REGIONAL ANTIOQUIA Y CORPORACION ABRAZAR

LINA MARIA BERNAL VELEZ, mayor de edad, vecina de la ciudad de Medellin, identificada
don la cédula de ciudadania No.42.871.748, quien en su calidad de DIRECTORA REGIONAL
[E}. segln Resolucion Nro.5354 del 23 de Septiembre de 2014, por fo que actla en nombre y
epresentacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, establecimiento
gublico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT 89?.999.239—2, y adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social; segin’decreto 4156 del 3 de
foviembre de 2011, quien para los efectos de este contrato se denominara EL ICBF, y por la
gtra, CORPORACION ABRAZAR, con personeria juridica vigente, quien para los efectos de
aste contrato se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con NIT No
900204791-9, Representada Juridicamente por NATALIA CHICA RAMIREZ, identificada con
gedula de ciudadania No 1.036.598.294 y quien declara bajo la gravedad de juramento gue no
se hallan incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en Ia
Gonstitucién Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacion de conflicto
de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE conforme a lo
dstablecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1879, el Decreto — ley 2150 de 1995 y
qemas normas concordantes y con base en las siguientes: CONSIDERACIONES: 1. Que
pediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF -,
dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracién e
inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya misidn es “frabajar
oor el desarroflo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y ol
bienestar de las familias en Colombia”. 2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado la
atencion a la primera infancia desde una propuesta pedagdgica, que pone de presente la vida
chtidiana de los nifios y nifias, el papel protagénico de la familia y de la comunidad en su
fgrmacion. 3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCI, para la
afencion de nifios y nifias menores de 7 afios con servicios educativos, preventivos y
promocionales, con participacion de la comunidad. 4. Que la Ley 89/88 creo los Hogares
CQomunitarios de Bienestar y los define como aquellos que se constituyen mediante las becas
que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los recursos locales, para que las
fgmilias, en accidn mancomunada, atiendan las necesidades basicas de nutricién, salud,
p[oteccidn y desarrollo individual y social de los nifios de estratos sociales pobres del pais, 5.
Cue ef Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que la vinculacion de las madres
cpmunitarias, asi como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen
eh el programa de "Hogares de Bienestar", mediante su trabajo solidario, constituye
contribucién voluntaria, por cuanto la obligacion de asistir y proteger a los nifios, corresponde a
Igs miembros de la sociedad y la familia; por consiguiente, dicha vinculacion no implica relacion
lgboral con las asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con
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as entidades publicas que en él participen. 8. Que el Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucion
680 expedidos por el ICBF crean los Hogares Comunitarios de Bienestar Modalidad —Familia
Mujer e Infancia— - FAMI. 7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de Ia Ley 27 de 1974, le asigno
1l ICBF la funcion de “Formular, ejecutar, y evaluar programas y dictar las  normas
fecesarias para el logro de fos fines sefialados en el articulo anterior”.  En concordancia con
fo anterior, el articulo 20 de la citada ley, estipula que “Ef Instituto Colombiano de Bienestar
familiar tendré por objeto fortalecer la famitia y proteger al menor de edad” 8. Quela Ley 7 de
1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso sacial
y el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jévenes, la posibilidad de participar activamente
n todas las esferas de la vida social y una formacién integral y multifacética. 9. Que por la
aturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
stablecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2008, y Decretos 2388 de 1978, 2150 de 1995,
923 de 1994 y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarrollo de sus
rogramas misionales. 10. Que los numerales 9 y 11 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979
stablecen como funciones del ICBF: “9.Celebrar contratos con personas naturales o juridicas,
ublicas o privadas, nacionales o interacionales para el manejo de sus campafias, de los
stablecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo,
...} 11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional
on destino a entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion del
enor de edad y a la familia e inspeccionar la inversion de los mismos” 11. Que el Decreto
388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo siguiente: “La
roteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a obtener su atencion integral en
ogares Infantiles, sequn las Modalidades de Servicio que establezca el Instituto” 12. Que el
rticulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza especial del Servicio
e Bienestar Familiar, el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal,
vando el instituto se obliga a proveer a una institucién de utilidad pablica o social de los bienes
(pdificios, dineros, etc) indispensables para la prestacién total o parcial del servicio, actividad

ue se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con personal de su
pendencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar
amiliar, su vigencia sera anual, pero podré prorrogarse de afio en afio.” 13. Que el articule 127
def Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte que el ICBF celehre para la
estacion de los servicios de bienestar familiar sélo estan sujetos a las cléusulas obligatorias

todo contrato administrativo. El Instituto también podra celebrar contratos innominados y de
cpracter mixto.” 14. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podran celebrar
rectamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades
s{n animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.” 15. Que la Ley 1098 de 2006
“Caodigo de infancia y Adolescencia”, establece en su articulo 29 el derecho al desarrollo integral
en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una Politica Publica de Primera
Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y nifias, promover practicas socioculturales y educativas que
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otencien su desarrollo integral y el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus
interacciones sociales y potenciando su desarrolio socioemocional. 46. Que la Ley 1295 def
009, reglamentd la Atencién Integral a la Primera Infancia. 17. Que la Ley 1450 del 16 de junio
e 2011, adopto el actual Plan Nacional de Desarrollo “PROSPERIDAD PARA TODOS" donde
e prioriza el desarrollo de la atencion integral a la primera infancia y se proyecta una atencién
ue cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes
imensiones del desarroilo infantil temprano. 18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011
efala que el ICBF priorizard su presupuesto en forma creciente para ser destinado a la
nanciacion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia y que Accion Social (hoy
epartamento para la Prosperidad Social), el Ministerio de Proteccion Social (hoy Ministerio de
alud) y el Ministerio de Educacién Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los criterios
flados en la politica para la atencién a la primera infancia. 19. Que en el articulo 136 de la Ley
450 de 2011 se plantea que la Comisién Intersectorial para la Atencién Integral a la Primera
Ipfancia, definird el mecanismo y los plazos para poner en marcha la estrategia de ajuste de
ferta programatica. Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela
or la proteccion de las familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de
00B. 20. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para
nplementar el modelo de atencion integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se
ra prioridad al entorno institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar,
ntre otras modalidades no integrales, y para atender a los nifios que no reciben ningun tipo de
encion; b) En aquelios lugares donde no sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el
tornoe institucional, se tendrd como modelo el entorno comunitario: ¢} Para zonas rurales
spersas se tendra como modelo de atencidn el entorno familiar y d) Se buscara la formacion
y|profesionalizacion de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencién de los
Njfios y nifias, conforme al desarrollo de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia
previsto por la Comision Intersectorial para la Primera Infancia. 21. Que el articulo 137 de la Ley
150 de 2011 establece que el Gobierno Nacional con concepto de la Comision Intersectorial
para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definird e implementara el esquema de
financiacion y ejecucion interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Inffancia. 22. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la
splvencia para el financiamiente de la estrategia de Atencién Integral a la Primera infancia, por
pprie de las entidades territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de
cpfinanciacion, en los que la asignacion de recursos por parte de la entidades nacionales en la
zpnas con menor capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme a lo
qle establezca la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 23. Que
mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisién Intersectorial para
g Atencion Integral de la Primera Infancia -AlPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la
Atencion Integral a la Primera Infancia. 24. Que la Estrategia "DE CERO A SIEMPRE”, es una
eptrategia nacional dirigida a promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de los nifios
y[nifias en Primera Infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde una
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berspectiva de derechos, articula todos los planes, programas y acciones que desarrolia el Pais.
5. Que el articulo 36 de la ley 1607 de 2012, determiné “Durante el transcurso del afio 2013,
be olorgara a las Madres Comunitarias y Sustitutas una beca equivalente a un salario minimo
egal mensual vigente. De manera progresiva durante los afios 201 3, se disefiaran y adopfarén
fiferenfes modalidades de vinculacion, en procura de garantizar a ftodas las Madres
{omunitarias el salario minimo legal mensual vigente, sin que lo anterior implique otorgarles la
talidad de funcionarias publicas. La segunda etapa para el reconocimiento del salario minimo
vara las madres comunitarias se hara a partir de la vigencia 2014. Durante ese afio, todas las
Aadres Comunitarias estaran formalizadas laboralmente y devengarén un salario minimo o su
gquivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacién al Programa” 26. Que con el fin de dar
qumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrollo establecidas para
gl ICBF, se construy6 el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 201 1-2014, el cual contempla
gomo uno de sus objetivos el “Lograr la atencién integral de alta calidad a la Primera Infancia”,
gn el marco de la estrategia de Cero a Siempre. 27. Que de conformidad con el paragrafo
degundo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “...el Instituto Colembiano de Bienestar
Tamiliar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria Técnica del
Fonsejo Nacional de Politica Social, coordinara y adelantaré las gestiones necesarias para el
desarrollo por parte de las entidades nacionales competentes de las politicas, planes,
Jrogramas y proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo en infancia y
qdolescencia y la movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales par parte de éstas.”
38. Que con el fin de brindar atencion en los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, en el
narco de la Estrategia “‘De Cero a Siempre”, se requiere contar con entidades de Utilidad
tblica o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite experiencia e idoneidad
ep programas de atencién para la Primera Infancia.  29. Que CORPORACION ABRAZAR,
entidad sin animo de lucro cumple con la condicién juridica y los requisitos minimos de
iqoneidad y experiencia para la adecuada ejecucion de contrato, como son: a. Experiencia
reconocida y probada en atencion a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de entidad
sjn animo de lucro c. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable
emitido por el funcionario competente en el que se incluye concepto favorable de la capacidad
tgcnica de operacion de sus instalacionss de acuerdo con el instructivo expedido para el efecto.
3P. Que el soporte presupuestal det ICBF para el presente contrato lo constituye el ceriificado de
disponibilidad presupuestal No. 914 del 11 de enero del 2014, expedido por el Coordinador del
Qrupo Financiero del ICBF. 31. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han
decidido celebrar el presente contrato de aporte que se regira por las siguientes CLAUSULAS:
PRIMERA.- OBJETO: Atender a la primera infancia en el marco de Ia estrategia "De cero a
sipmpre”, especificamente a los nifios y nifias menores de cinco (6) afos de familias en situacién
de vulnerabilidad de conformidad con la directrices, lineamientos y parametros establecidos por
elCBF, asi como regular ias relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del
IGBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modalidad de Hogares
Cpmunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Mdltipies,
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frupales, Empresariales; Jardines Sociales y en ia Modalidad FAMI. SEGUNDA: ALCANCE
DEL OBJETO.- La atencion se prestara en la modalidad Hogares Comunitarios de Bienestar
I/ln las siguientes formas de atencion: Familiares, Muttiples, Grupales, empresariales y en la
odalidad FAMI., en [as unidades de atencién de jurisdiccion del Centro Zonal No.6 ABURRA

$UR de la Regional Antioquia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Teniendo en
¢uenta los costos definidos por el ICBF para cada Modalidad en desarrollo del presente contrato
ge atendera un nimerc de 1.661 nifios y nifias menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema
gducativo y para la Modalidad FAMI - Mujeres Gestantes, Madres en pericdo de lactancia y
fhenores de 2 aiios, de acuerdo con los criterios de focalizacién definidos por el ICBF en los
Kineamientos Técnicos estabiecidos para dichas Modalidades. La atencién se prestara
gonforme al siguiente cuadro aclaratorio:

municipio Hogares fami Hogares Total Total Total general
' familiares usuarios fami usuarios usuarios
familiares

Angeiopolis 2 14 28 182 210
itagui 0 25 0 325 325
Titirbi 3 9 42 117 159
Armenia 1 8 14 104 118
ituagui 2 23 28 299 327
Amaga 2 38 28 494 522
Totales ' 1.661

ERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucién idonea y
ortuna del objeto del contrato. 2. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
ntrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento. CUARTA: OBLIGACIONES BEL
.BE. 1. Desembolsar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los aportes
tipulados en ef contrato, en la oportunidad y en la forma aqui establecidos, recursos que estan
stinados a la atencién de la primera infancia en ¢l marco de Ia estrategia "De Cerc a Siempre”
los terminos y condiciones previstas en este contrato. El ICBF se obliga a efectuar aportes
ra financiar 40 dias de atencién en Hogares Comunitarios de Bienestar en las Modalidades
amiliares, Multiples, Grupales y empresariales, Jardines Sociales y 2 meses de servicio en la
odalidad FAMI, asi como los recursos necesarios para el pago de los salarios, prestaciones y
seguridad social de las madres y padres comunitarios que sean vinculados laboralmente por
Igs Entidades Administradoras de servicio para la atencion del programa en los términos y
cpndiciones previstas en este contrato. 2. Comunicar oportunamente a LA ENTIDAD

MINISTRADORA DEL SERVICIO las directrices, lineamientos, parametros y demas
dpcumentos necesarios para la operacion de la modalidad de atencion. 3. Comunicar a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, una vez terminado el contrato por cualgquier
cgusa, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los saldos de los recursos aportados por el
I¢BF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato. 4. Comunicar a LA ENTIDAD
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ADMINISTRADORA DEL SERVICIO una vez terminado el contrato por cualguier causa, la
persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos que haya adquirido durante el
desarrollo del contrato con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la ejecucion del
gontrato, a menos gue al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Uil y no puedan ser
itilizados para el servicio de bienestar familiar. 5. Ejercer la supervision administrativa, técnica,
tnanciera, contable y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el
gumplimiento de! objeto y las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 6. Prestar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el apoyo necesario
jara desarrollar el objeto del presente contrato. 7. Apoyar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO en la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se
tenga relacion por causa o con ocasién de la ejecucion del contrato.8. Hacer seguimiento,
rindar asistencia técnica y apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato desde
la Regional y Centros Zonales del area de influencia del contrato. 9. Prestar asistencia técnica
€n el marco de fa atencion a la Primera Infancia. 10. Nombrar un supervisor para gl presente
qontrato 11. Poner a disposicion de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los
lineamientos de la politica para la primera infancia y asesorarla sobre su implementacion. 12.
Guando a ello haya lugar, entregar a titulo de comodato los bienes muebles e inmuebles para
la ejecucion del contrato cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinde el
2rvicio pablico de bienestar familiar en el programa hogares comunitarios de bienestar en un
immueble de propiedad del ICBF, lo cual debera constar en acta suscrita entre el ICBF y LA
EHNTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 13. Procurar la articulacion de los servicios y
bmpetencias propias del ICBF en el Plan de atencién a la primera Infancia de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo en
nifios y nifias. 14 .Suministrar la informacion que se requiere en desarrolio del contrato. 15. Las
deméas que le correspondan conforme con la naturaleza del presente contrato.  QUINTA-
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.-1. LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga para con el ICBF a cumplir
chbaimente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo sefialado en los documentos
tgcnico — administrativos y estandares de calidad, los cuales LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO declara conocer y que hacen parte integral del presente contrato, asi como en
Ids lineamientos, principios, parametros, planes de mejoramiento, disposiciones legales
vigentes, y las directrices impartidas por la Regional, Centro Zonal respectivo y por el supervisor
del contrato. 2, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera dar inicio a la
ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucién del
nfisme. El inicio de la atencidn directa a los beneficiarios sera acordado en conjunto con el
supervisor del contrato garantizando por lo menos 40 dias de atencién por afio calendario o
pioporcionat por fraccion de afio. 2. Realizar oportunamente los pagos al talento humano
(galarios, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social), proveedores y servicios
piiblicos derivados del presente contrato. SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Obligaciones durante la fase de
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listamiento: 1.1. Conformar y organizar el equipo de trabajo de acuerdo con el ndmero de
nidades de Servicio contratadas, asegurando la incorporacién y permanencia de las madres
padres comunitarios que se desempefiaban en las unidades de servicio activas a 31 de
iciembre de 2013 en donde LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO venia
perando, en el marco de los lineamientos establecidos para la modalidad 1.2. Realizar los
rocesos de capacitacion y formacién inicial a las madres y padres comunitarios y demas talento
umano vinculado a la operacion de la modalidad enfocada al desarrollo de competencias que
ermitan el cumplimiento de los lineamientos de la modalidad 1.3. Realizar el proceso de
reinscripcion de beneficiarios focalizando la atencién en la poblacién con mayor vulnerabilidad
e acuerdo con los criterios definidos por el ICBF (Red Unidos y Victimas de la violencia) y
segurando la permanencia de los beneficiarios atendidos durante la vigencia 2013 en
umplimiento de los lineamientos establecidos para la modalidad 1.4 Disponer de las
iffraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridos para |a prestacion del servicio. Todas
Ips obligaciones a que se refiere la fase de alistamiento deben ser realizadas por LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los requisitos de
jecucion del contrato y la fecha efectiva de iniciacién de la prestacion del servicio. 2.
Pbligaciones durante la fase de ejecucién. 2.1, Obligaciones relacionadas con la
nfraestructura: 2.1.1. Gestionar, cuando se requiera, la adecuacion de los espacios fisicos
onde se brinda la atencién, en coordinacién con la comunidad y las entidades del sistema
acional de bienestar familiar. 2.1.2. Generar estrategias con los agentes educativos y la
omunidad para el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza
%prestacién del servicio. 2.1.3. Realizar, cuando se requiera, el traslado de unidades de
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ervicio a nuevas infraestructuras, contando para ello con el concepto previo del Centro Zonal
el ICBF y del supervisor del contrato, facilitando oportunamente la documentacion que se
equiera como soporte para este traslado. 2.1.4. Rrecibir a titulo de comodato, cuando aplique,
s bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucidn del contrato, o cual
eberd ser realizado siguiendo el instructivo que para el efecto sea expedido por el instituto,
ara la celebracion del respectivo contrato. 2.1.5. Cancelar periodicamente los servicios
Ublicos, impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles destinados a la prestacion del
rvicio. 2.1.6. Verificar que el comodante cancele los servicios plblicos, impuestos, tasas vy
ntribuciones de los inmuebles entregado (s) en comodato con ocasién de la prestacion del
sprvicio. 2.1.7. Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar
utorizacion de reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los)
ismo(s), cuando haya lugar a ello. 2.1.8. Restituir al ICBF al terminar el contrato, o a quien
te indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando haya
dgar a ello. 2.1.9. Registrar en el sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos
prrespondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo.2.2. Obligaciones
glacionadas con la dotacion adquirida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL

ERVICIO con el aporte del ICBF en desarrolio del presente contrato. Cuando la Entidad
Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los aportes efectuados por el I[CBF
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debera cumplir las siguientes obligaciones: 2.2.1. Conservar, custodiar y mantener en buen
estado la dotacion adquirida con los recursos aportados por el ICBF. En caso de pérdida o dafio
¢e la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
PERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas
iuales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
Ia pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.2.2. Entregar
g la persona que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los bienes muebles
devolutivos adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo gue al terminar el contrato
Ips bienes ya no tengan vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar
amiliar. 2.2.3. Garantizar que en caso de trastado o cierre de la Unidad de servicio, los
glementos de dotacién sean transferidos a la nueva unidad. 2.2.4. Registrar en el sistema de
ipformacion dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de
servicio a su cargo.  2.3. Obligaciones relacionadas con la dotacién recibida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las
nidades de servicio. 2.3.1. Elaborar un inventario de elementos de dotacion disponibles en
# unidad de servicio recibido en comodato. 2.3.2. Conservar, custodiar y mantener en buen
gstado la dotacion recibida. En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas
ipputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ, ésta se obliga a reponerla
jor otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente
gdquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a [a pérdida o dafio, so pena del inicio
de las acciones legales a que haya lugar. 2.3.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a
la terminacion det contrato, fos bienes muebles devolutivos del inventario recibido, salvo que al
terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Gtil y no puedan ser utilizados para el servicio
del Bienestar Familiar. 2.3.4. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de
servicio, los elementos de dotacidn sean transferidos a la nueva unidad. 2.3.5. Registrar en el
s|stema de informacion dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las
Hﬂd.ades de servicio a su cargo. 2.4. Obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA

EL SERVICIO referentes a la recepcién, almacenamiento, suministro, inventario y
cpstodia de Bienestarina; 2.4.1. Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad
dp Bienestarina recibida, los lotes de produccién y la fecha de vencimiento con la informacién
registrada en el acta de entrega. 2.4.2. Firmar el acta de entrega como constancia de recibo a
satisfaccion del producto y dejar constancia en ella de las inconformidades en el evento que las
miismas existan. 2.4.3. Almacenar los productos de acuerdo con las condiciones minimas
eptablecidas por el ICBF. 2.4.4. Rotar adecuadamente el producto garantizando la distribucion
ppr proximidad de la fecha de consumo preferente. 2.4.5. Suministrar la Bienestarina de
a
A

cuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad contratado. 2.4.6.
pstenerse de realizar entregas de producto a beneficiarios o unidades aplicativas no
registradas dentro de los programas del ICBF. 2.4.7. Informar al Centro Zonal, la Regional 0 a
4 Sede Nacional segun corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la
rgcepcion, almacenamiento, contro! y distribucion de la Bienestarina. 2.4.8. Abstenerse de
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fecibir Bienestarina destinada a ofros puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo en los
¢asos debidamente autorizados por la Sede Nacional. 2.4.9. Dar estricto cumplimiento a lo
stablecido en el lineamiento de cada programa respecto al uso de la Bienestarina, 2.4.10.
bstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar o en general disponer de la
ienestarina de forma diferente al autorizado por el ICBF. 2.4.11. Verificar la fecha de consumo
referente de la Bienestarina al recibo del producto v a la salida del mismo. 2.4.12. Registrar en
I sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos correspondientes al recibo y entrega
e Bienestarina en las unidades de servicio a su cargo. 2.5. Obligaciones relacionadas con
Ip prestacién del servicio: 2.5.1. Brindar atencion a nifios y nifias, durante 40 dias habiles
Rara las modalidades Familiares, Mltiples, Grupales, jardin Social y empresariales y 2 meses
de atencién y 2 meses de entrega de Complemento Nutricional a las familias en desarrolio para
|

q

p modalidad FAMI, en el nimero de Hogares Comunitarios de Bienestar relacionados en las

iguientes formas de atencion y jornadas:

Familiares Completa 117 1521
V2 tiempo 0
Hti Completa
Muitiples Ao
Empresariales Completa
b V2 tiempo
Completa 0 0
Grupales
72 tiempo
Completa 10 120
FAM! mp
¥z tiempo
Jardin Social Completa
Tota! | 127 1661

215.2. Garantizar la atencion en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
dpcumentos técnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
pkrte integral del presente contrato. 2.5.3. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
pprmanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio 2.5.4. Implementar la propuesta
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pedagdgica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifics, nifias y familias
e acuerdo con las orientaciones del ICBF 2.5.5. Facilitar los procesos que se desarrollen para
@ cualificacion de las modalidades y/o de las unidades de atencion y de modalidad familiar,
tuando aplique, en el marco de la estrategia de cero a siempre. 2.5.6. En el evento que el ICBF
nodifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
# la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
ue implementarlos dentro del plazo establecido por la Entidad. 2.5.7 Adelantar las acciones
gncaminadas al mejoramiento del servicio ptblico de bienestar familiar conjuntamente con ios
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.5.8. Publicar en
tada Hogar Comunitario un aviso en parte visible que indiqgue que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
pienestar familiar. 2.6.9. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
gcciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
diguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y cuidadores
qobre atencion  a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b. Verificar la
gfiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias atendidos, o
qn su defecto promover las acciones para conseguirios. ¢. Verificar e esquema de vacunacion
qompleto, segun la edad de los nifios y nifias, o en su defecto promover acciones para el
qumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segin
I edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a estos
rogramas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando Ia vigilancia de los niveles
de nutricion a traves del registro y control de peso y talla, segtin la periodicidad y metodologia
gstablecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su registro civil y en
Ips casos que no se tenga, promover acciones para su consecucién 2.5.10. Promover y
fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que afiancen la practica
e la lactancia materna 2.5.11. Informar de manera oportuna a la entidad competente, las
tuaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental
de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento. 2.5.12. Participar y
facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar agquellas propias del cuidado
que deba dispensarse a los nifios. 2.5.13. Realizar acciones de organizacion y participacion con
Igs padres de familia. 2.5.14. Adelantar las acciones para el seguimiento a la vulneracién de
dprechos y realizar las gestiones con las entidades competentes cuando haya lugar. 2.5.15.
Cesarrollar acciones que propicien la cualificacion de las relaciones intrafamiliares y el
f¢rtalecimiento de vinculos afectivos. 2.5.16. Gestionar ante la Secretaria de Educacion y las
irstituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de transicion, para los nifios y nifias
afendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo 2.5.17. Garantizar el
cumplimiento de la Resolucion 333 de 2011 del Ministerio de la Proteccidon Social referida a
requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumptir los alimentos envasados para
cpnsumo humano de manera que en los empagues y envases por lo menos aparezca la
sfguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido neto Yy peso
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pscurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacién del lote, fecha de
yencimiento y/o de duracién minima e instrucciones para conservacion, instrucciones de uso,
egistro sanitario para los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran. 2.5.18.
plustar su plan de adquisicion de suministros a las decisiones que el ICBF tome para la compra
e alimentos. 2.5.19. Efectuar las acciones de seguridad y de saneamiento ambiental 2.5.20.
-ntregar correctamente al ICBF |a informacion relativa a los beneficiarios objeto del presente
fontrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacién
ue establezca el ICBF. 2.5.21. Realizar Ia recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema
& informacion de primera infancia que indique el ICBF. Dicho cargue debera estar al 100% en
| mes de marzo, contar con actualizaciones de acuerdo con las novedades que se presenten
contar con seguimiento trimestral, 2.5.22. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen
n las instalaciones donde se brinda la atencién, cuaiquier tipo de actividad proselitista de
aracter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos
aliticos, procesos electorales y/o actividades similares. 2.5.23. Solicitar autorizacion previa y
or escrito al ICBF y a la autoridad ¢competente, cuando sea del caso, para las siguientes
cciones: (i) permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de personal como
studiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, investigadores, etc. vy, (ii) permitir Ia
alizacién de entrevistas a los nifios y nifas con fines periodisticos, investigativos o de otro
rden 2.5.24. Las demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos
igentes, o que se expidan con posteridad vy que contemplen aspectos relativos a la ejecucién
el objeto contratado.  2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de
informacién. 2.6.1. Satisfacer a cabalidad vy en las condiciones e instrumentos que defina el
ILBF, los requerimientos de informacidn asociados a la atencion en primera infancia, para su
respectivo reporte a la Estrategia de “Cero a Siempre” en los tiempos que se requiera. 2.7.
bligaciones relacionadas con el talento humano: 2.7.1. Pagar la bonificacién del mes de
nero a las madres y padres comunitarios que a 31 de diciembre de 2013, estaban vinculados
los Hogares Comunitarios de Bienestar administrados por ta ENTIDAD ADMINISTRADORA
EL SERVICIO y que continuaran vinculados a través del proceso de formalizacion durante el
no 2014, de conformidad con lo establecido en los lineamientos de programacion 2.7.2
delantar los procesos de seleccion del personal necesario para brindar una adecuada atencion
al los nifios atendidos en la modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar, o de las

odalidades que ejecute, garantizando la idoneidad del mismo y el cumplimiento de los perfiles
definidos en los lineamientos o documentos técnicos del ICBF, en proteccion de los derecho de
gs nifos, 2.7.3. Vincular el personal necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
cpntrato, las obligaciones pactadas, los documentos técnico-administrativos y los estandares
de los servicios, conforme a lo estipulado en el presente contrato, y asegurarse de que el
pprsonat cuente con fa capacidad y habilidades necesarias para desempeniar sus funciones con
ajtos niveles de ejecucion, responsabilidad, e idoneidad en cada una de las fases del pProceso
d
5

pnde deba intervenir.  Sin perjuicio de o anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO se obliga a vincular laboralmente a las personas que tenian la condicién de madres
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padres comunitarios a 31 de diciembre de 2013 de los Hogares Comunitarios de Bienestar

ue la integran, a partir del 1° de Febrero de 2014. 2.7.4. Cumplir oportunamente y con sujecion

la ley con todas las obligaciones que la legislacion laboral le impone a los empleadores que
ge originen en la celebracidn, ejecucién y terminacion de los contratos de trabajo que celebre
¢on el personal vinculado para la ejecucion del presente contrato. 2.7.5. Pagar oportuna y
ddecuadamente los salarios y prestaciones sociales al personal vinculado para la ejecucién del
presente contrato, cumpliendo con sus obligaciones al sistera general de seguridad social y
gportes parafiscales. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pensién
deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos. 3,4y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto
310 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccién Social y €l
Ministerio de Hacienda. 2.7.6. Implementar procesos de formacion yfo cualificacion permanente
I talento humano destinade a la ejecucion del contrato, en el marco de las politicas de
ienestar. 2.7.7. Establecer un tiempo mensual para la planeacion y seguimiento a los diferentes
omponentes del servicio, de acuerdo con las necesidades. La planeaciéon y seguimiento se
esarrollara duranie media jornada mensual en la cual no se ofrecera atencion directa a los
ifos y nifias. Para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera las
echas de las jornadas y las dara a conocer previamente a las familias. 2.7.8. Permitir la
articipacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato previa coordinacion con
s entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica
nvocada por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de
tencion a la Primera Infancia, sin que afecte la prestacion del servicio. 2.7.9 Remitir durante el
rimer mes de ejecucion del presente contrato al(a) coordinador(a) del Centro Zonai fotocopia
e la cédula de ciudadania de las madres y padres comunitarios que hacen parte de los Hogares
omunitarios que administran 2.7.10. En los eventos en que sea necesario terminar
nilateralmente los contratos de trabajo del personal vinculado a la ejecucién del contrato, LA
NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera asesorarse con las oficinas e
inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la respectiva causal y el procedimiento a
seguir. En este caso la designacion de la nueva madre o padre comunitario debe realizarse a
traves de un proceso de seleccion en coordinacion con el supervisor del Contrato y el equipo
tecnico del Centro Zonal del ICBF. 2.7.11. Garantizar que las personas que preparen alimentos
las unidades de servicio cuenten con el carné o certificado de manipuladoras de alimentos
pedido por la autoridad de salud del municipio respectiva o a quien ésta autorice. 2.7.12.
egistrar en el sistema de informacion que se disponga para tal fin la informacion
prrespondiente al talento humano contratado para la prestacion del servicio. 2.8.
bligaciones relacionadas con la administracion de recursos: 2.8.1. Mantener un control
rfesupuestal y contable independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los
gcursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la
ecucion del mismo. 2.8.2. Utilizar fos recursos del contrato y los demas dineros y recursos que
pgare a recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad con el objeto del presenteé contrato
de conformidad con los fneamientos y normas técnicas del ICBF. LA ENTIDAD
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ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o
qorriente de uso exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando certificacion
kancaria de la titularidad de la cuenta. 2.8.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros no
gutorizados a los beneficiarios y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo este
dontrato. 2.8.4. Dar el manejo establecido en los lineamientos de la modalidad a las cuotas de
garticipacion correspondienies a cada nifio o nifia. 2.8.5. Pagar oportunamente a los
Rroveedores, presentando el paz y salvo por este concepto en los términos exigidos por el ICBF
Hara el efecto 2.8.6 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del
dontrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.7. En el evento de que por cualquier
rpzon ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion del servicio LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarlos. 2.8.8. Incorporar en el informe
financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la
jecucion det contrato, incluidos los ingresos por cuotas de participacion cuando aplique. 2.8.9.
estinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios publicos,
puestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasién de la prestacién del servicio.
.8.10 Disponer una cuenta hancaria para el manejo exclusivo de los recursos del presente
ntrato. 2.9. Obligaciones referentes al control y seguimiento a la Unidades Aplicativas:
.9.1. Hacer seguimiento a la prestacién del servicio y a la aplicacion de los lineamientos de la
odalidad en lo concerniente al proceso de focalizacion de los nifos y nifias, calidad de Ia
racion, acompaifiamiento a familias y ambientes seguros y protectores, en todas las unidades
licativas donde se ejecute el contrato. 2.8.2, Generar las acciones preventivas y correctivas
partir de los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 2.9.3. En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos
asivos y emergencias por desastres naturaies y de caracter excepcional, LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
istema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del servicio. 2.10.
Qbligaciones referentes a la supervision del contrato. 2.10.1. Presentar mensualmente al
sppervisor informe de la atencion brindada en general y en especial a poblacién desplazada, de
apuerdo con el instrumento suministrado por el ICBF para el efecto. 2.10.2. Cumplir con las
opligaciones y presentar ante el supervisor del contrato cuando lo solicite, las certificaciones de
p
a
o

3g0 de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
bortes  parafiscales (Cajas de Compensacion, SENA e ICBF). 2.10.3. Responder
portunamente las comunicaciones, permitir el acceso del supervisor a las instalaciones donde
s¢ preste el servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general cotaborar para el
cgbal cumplimiento de fas labores de supervision y/o interventoria. 2.10.4. Aceptar y colaborar
e el desarrollo de la asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios
del ICBF vy la asesoria del supervisor del ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir
S:Es recomendaciones. 2.10.5. Permitir y facilitar la realizacion de las visitas de verificacion de
ciimplimiento de lineamientos. 2.10.6. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor
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demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
e expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto
ontratado. 2.10.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio pablico de
ienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad 2.10.8. Dar
espuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con raspecto al
ontrato y a lo establecido en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 2.10.8. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los hallazgos
eportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
speccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones,
rocedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.10.10. Facilitar de manera
portuna la informacién técnica, administrativa y financiera y la demas informacién gque en
jercicio de la funcién de inspeccion, vigilancia y control le solicite el ICBF. 2.10.11. Informar al
pervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
ipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo
 vida y la integridad de los beneficiarios. SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: Una vez
cpmplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién, se iniciara la ejecucion del
cpntrato fa cual durara hasta el 30 de noviembre de 2014. PARAGRAFQ. Una vez
perfeccionado el contrate y cumplidos los requisitos de legalizacion, la atencion directa se
bfindara, garantizando 40 dias de atencién a los nifios, y 2 meses a las familias, QCTAVA:
ALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato
garé la suma de TRECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES TRECIENTOS TREINTA MIL
ré

= = A T T (N e

EISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M CTE $ 379.330.662equivalente a los aportes que
ralizara el ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como aporte para la
atencion de los beneficiarios, por los cuales se reconocera por Hogar Comunitario operado por
LA ENTIDAD AMINISTRADORA DEL SERVICIO, de acuerdo con la modalidad y jornada asf:

» Completa | 117 $ 361.839.582
Familiares Pt
¥ tiempo 0
_ Completa
.Multlp!es % tiempo |
. Compieta | 0 0
Empresariales % tiempo
Completa | 0 0
Grupales  tiempo
FAMI Completa | 10 - $17.491.080
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Y2 tiempo
Jardin Social |Completa
Gastos
Costos
Operativos
Total 127 $379.330.662

'ARAGRAFO PRIMERO.- Dentro de este valor se incluye los recursos para la reposicion de
otacion total o parcial de los bienes muebles previstos en “la Guia orientadora para la compra
administracion de la dotacion para las modalidades de Hogares Multiples, Empresariales vy
ardines Sociales calculado en por unidad de servicio. CERO PESOS PARAGRAFO
SEGUNDQ: | a determinacion, especificacion e inversién de los aportes efectuados por el ICBF
or parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sera verificada, avalada y
probada por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ TERCERO: Cuando las diferentes
rogaciones laborales a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO fuesen
xigibles, en especial, la prima, las vacaciones, cesantias, intereses a las cesantias, y la seguridad
cial del personal que deba liquidarse o las relacionadas con licencias de maternidad o licencias
or enfermedad, se procedera de la siguiente forma: (i) Con el fin de atender el pago inmediato de
ichas obligaciones, y previa autorizacion del supervisor del contrato, si no contare con los
recursos necesarios para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra realizar
ovimientos internos en su presupuesto que no afecten la prestacion del servicio, a fin de asumir
pago de Ia obligacion laboral exigible, en tanto se surte el proceso de adicién y giro efectivo de
I¢s recursos por parte del ICBF (ii)Periodicamente, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO, acreditara ante el Supervisor del contrato los pagos efectuados por los mencionados
onceptos, a fin de que este autorice su reconocimiento y pago por parte del ICBF como un mayor
vplor de aporte, de conformidad con lo establecido en los documentos técnico — administrativos
la modalidad, para lo cual se realizara la respectiva adicion al presente contrato de aporte,
biendo contar para ello con el respectivo respaldo presupuestal. (i) LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a realizar las provisiones periddicas de los aportes
gle realice el ICBF de tal manera que cuente oportunamente con los recursos necesarios para
ender el pago oportuno de sus obligaciones laborales. NOVENA: DISPONIBILIDADES
RESUPUESTALES.- El valor de los aportes que realizara el ICBF se encuentra amparado con
certificado de disponibilidad presupuestal No. 7014 del 29 de septiembre del 2014, expedido
or el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF Regional Antioguia afectando el rubro
Fesupuestal C-320-1504-4-0-102 recurso 11 DECIMA; FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS
PORTES DEL ICBF,- 1) Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los reguisitos de
ecucion, se realizard un desembolso equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total
2 los aportes del ICBF sefialados en la clausula octava. De acuerdo con el valor de fa canasta
los calculos efectuados por las partes, los recursos aportados mediante este desembaolso le
ermitiran @ LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO  sufragar los gastos
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Jorrespondientes el salario de 1 mes de las madres o padres comunitarias, el cual se le
dancelard a las madres o padres comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios
(FAS) una vez se cause el servicio y de forma proporcionat at tiempo de servicio prestado, 1

es de raciones, el 50% del valor de la dotacién de material didactico de consumo y 1 mes de
dastos administrativos destinados para apoyo contable y registros administrativos y 1 mes de
fgseo y combustibie y ios gastos operativos cuando aplique. El desembolso debera ser
legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la realizacién de este
qesemboiso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe entregar previamente al
ILBF los siguientes documentos: (i) Las hojas de vida del talento humano propuesto para la
slecucion del contrato. (i) Presupuesto inicial de ingresos y gastos. (i) Preinscripcion de
isuarios para fa modalidad. 2) El saldo restante del valor del contrato previsto en la clausula
octava, se desembolsard de la en un desembolso en el mes de noviembre del afio 2014,
eqjuivalente al cincuenta por ciento (50%). De acuerdo con el valor de la canasta y los calculos
efectuados por las partes, los recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los gastos correspondientes al salario
de salario de 1 mes de las madres o padres comunitarias, el cual se le cancelara a las madres
olpadres camnunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause
e} servicio y de forma proporcional al tiempo de servicio prestado, 1 mes de raciones, el 50%
dpl valor de la dotacion de material didactico de consumo y 1 mes de gastos administrativos
destinados para apoyo contable y registros administrativos y 1 mes de asea y combustible. Ei
desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la
realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe
eptregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) El Informe mensual de INgresos y
gpstos (i) Registro en el sistema de informacion dispuesto para tal fin de los beneficiarios
r¢almente inscritos y atendidos en el periodo anterior en los términos definidos por el ICBF. {iii}
Gertificado de cobertura atendida de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. (iv) Pianilla
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (v) Certificado
e cumplimiento de pago a proveedores expedido por contador publico o revisor fiscal o
certificado de paz y salvo expedido por los proveedores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA

cipco (5) dias habiles calendaric del mes inmediatamente anterior al pago, junto con los
rqspectivos soportes, el cual serd cancelado por el ICBF dentro del mes siguiente.
ARAGRAFO SEGUNDO - LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no incluira en

RAGRAFO TERCERO- Del valor de cada uno de los desembolsos, EL ICBF podra hacer
ctivo ef valar de la cldusula penal o el valor de las multas que le sean impuestas a LA

P
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HNTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en los términos y condiciones previstas en el
presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran una vez se cuente
cpn el respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacién (recursos CREE y propios).
AARAGRAFO QUINTO: Las entidades contratistas que tengan unidades de servicio vinculadas
alla Madalidad Entorno Comunitario se comprometen a transferir conforme lo estipule el ICBF,
ias recursos correspondientes a la racion dia habil por los dias en que los nifios de los HCB
apistan a las UPAS. PARAGRAFQ SEXTO. Los rendimientos financieros generados por los
aportes efectuados por el ICBF serén girados a las cuentas y con la periodicidad que éste
rldiqgue. PARAGRAFO SEPTIMO. La entidad Administradora del Servicios debera utilizar los
aportes efectuados por el ICBF Unicamente para los gastos propios del funcionamiento del
pfograma de acuerdo a lo establecido en los lineamientos del programa y en el presente
cpnirato y baje ningln caso se le podra dar una destinacion diferente. DECIMA PRIMERA:
SUPERVISOR.- E| ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
pntrato de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacién del ICBF, el anexo 21
“uia del sistema de supervision de los contratos de aporte suscritos por el ICBF” o el
bcumento que haga sus veces y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF,
altraves del ordenador del gasto o quien este designe, quien para este contrato se designa a el
Cpordinador del CZ 8 , o0 a quien haga sus veces. Con independencia de la persona designada
cpmo supervisor del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo técnico —
afiministrativo de primera infancia y con el equipo interdisciplinario de los respectivos Centros
Zpnales. El ordenador del gasto podra variar unilateralmente ia designacion del supervisor,
prunicando por escrito al designado con copia al expediente contractual. Las instrucciones
inppartidas por el supervisor se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del mismo y a exigir
{ ejecucion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las abligaciones a
cgrgo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL
SHPERVISOR: Seran funciones del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2,

rdcursos del desembolso anterior. (i) El informe técnico en los términos definidos por el ICBF,
(iy) El registro en el sistema de informacién dispuesto para tal fin de los beneficiaros realmente
atendidos en el periodo objeto de revisién en los términos definidos por el ICBF, (iv) La
certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. 3.- Solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos
qye considere razonables, las explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los
decumentos sometidos a su consideracion. 4. Adoptar las medidas de control e intervencion del
cqntrato que considere necesarias para garantizar la atencion de los beneficiarios. Las
inptrucciones impartidas por el supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del
cgntrato y la adopeion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales
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edidas impliquen modificacion de los términos y condiciones del contrato debera procederse
celebrarse el respectivo acuerdo modificatorio con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 5. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y mejora, para
| cumplimiento de los lineamientos. 8. Velar por la adecuada implementacion y operacion de
modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos aportados. PARAGRAFO:
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera suministrar la informacion
cesaria, permitir el acceso e inspeccion de sus instalaciones, responder oportunamente las
cpmunicaciones, facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor, en las instalaciones
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y colaborar con él para el cabal
cumplimiento de las labores de supervision, faciiitar de manera oportuna e integral, libros de
gistro, archivos, actas, consolidados y demas informacion pertinente, sin perjuicio de la demas
informacion que en ejercicio de la funcion de inspeccion, vigilancia y control se requiera. La
Interventoria se realizara de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion del Instituto, el anexo 21 “Guia del sistema de supervision de los contratos de
aporte suscritos por el ICBF” o el documento que haga sus veces y demas normas internas
eppedidas para el efecto por el ICBF. DECIMA SEGUNDA: GARANTIAS: LA ENTIDAD

DMINISTRADORA DEL SERVICIO debera constituir a favor del ICBF una garantia que podra
cpnsistir en una pdliza de seguro expedida por una compafia de seguros legalmente
eptablecida en Colombia, en formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por
up banco local, que con fundamento en lo previsto en el Decreto 2923 de 1994, otorgue los
sfguientes amparos y cumpla todas las condiciones gue se sefalan a continuacién: 1.
mplimiento: en cuantia equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del aporte
| ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecuciéon del mismo y seis (B6) meses mas,
ntados a partir de la fecha de suscripcion det contrato. 2, Calidad_del servicio: en cuantia
uivatente al tres por ciento (3%} del valor total estimado del aporte del ICBF, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de
sfiscripcion del contrato. 3. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales:
ef cuantia equivalente al cinco por ciento (5%} del valor total estimado del aporte del ICBF, con
uha vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la
fgcha de suscripcion del contrato. 4. Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia
efjuivalente al cinco por ciento (5%) del valor total estimado del aporte del ICBF, que en ningtin
caso podra ser inferior a 200 SMMLV con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. Como asegurado debe quedar el ICBF
y| como beneficiarios los terceros afectados. PARAGRAFO PRIMERO: LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener las garantias en plena vigencia y validez
eft los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
gjpcucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas
por ef plazo o valor resultante, PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos
amparos, no exonera a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las
ponsabilidades legales en retacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERQ: LA
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FAMILIAR EPARA TODOS
BENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las garantias a que

nstitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
sminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. DECIMA_TERCERA:
ONTROL. A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
ARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003,
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con sus obligaciones frente
| Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena
- ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectte el
sembolso de los aportes por parte del ICBF. El cumplimiento de esta obligacion sera
indispensable para que se efectlen los aportes por parte del ICBF a LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el acta de liguidacion
sl Contrato. DECIMA CUARTA: INTERPRETACION UNILATERAL : Es aplicable al presente
cpntrato la clausula excepcional de interpretacion unilateral de conformidad con el articulo 15
la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante el término de ejecucién del Contrato surgieren
screpancias entre las partes sobre la interpretacion de alguna de las estipulaciones del mismo
ojde los documentos que hacen parte integral de este, que puedan conducir a Ja paralizacién o
Ila afectacion grave de la atencion a los beneficiarios, y no se fograre acuerdo entre las partes
respecto, el ICBF interpretara, en acto administrativo debidamente motivado, las
stipulaciones o clausulas objeto de la diferencia.  DECIMA_QUINTA: MODIFICACION
l_._‘NlLATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de modificacién
upilateral de conformidad con el articulo 16 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante
€| termino de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar la paralizacion o afectacion grave de
ig atencion a la poblacidn beneficiaria, fuese necesario introducir variaciones en las
eptipulaciones o clausulas contractuales o al contenido de los documentos gue hacen parte
integral del contrato, no habiéndose logrado previamente un acuerdo al respecto entre las
pprtes, el ICBF mediante acto administrativo debidamente motivado, modificara las
eptipulaciones o clausulas contractuales o de los documentos que hacen parte integral del
cpntrato. Si las modificaciones alteran el valor del contrato entendido como el monto del aporte
gle se obliga a realizar ¢l ICBF, en un 20% o mas del valor del aporte inicial, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra renunciar a la continuacion de su ejecucion. En
epte evento, el ICBF ordenara la liquidacién del Contrato, al igual que érdenara las medidas del
caso para garantizar la terminacién de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO.- SUPRESION DE
IDADES DE SERVICIO. Como medida de control e intervencion en el contrato, a fin de
arantizar su cumplimiento, en concordancia con lo previsto en el inciso segundo del articulo
p de la Ley 80 de 1993 y especialmente en proteccion de los derechos de los nifos atendidos,
ICBF ante incumplimientos que afecten la salud e integridad fisica y sicologica de los
pneficiarios puede ordenar la exclusién de una unidad de Servicio del objeto contractual, sin
ie haya lugar a indemnizaciéon alguna a su cargo. DECIMA SEXTA: TERMINACION
NILATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de terminacién
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Unilateral de conformidad con el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que El ICBF
fodra disponer la terminacion anticipada y unilateral del contrato, en los siguientes eventos: 1.
Quando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo
imponga. 2. Por disolucion de la persona juridica de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO. 3. Por liquidacién o por la apertura del proceso de liquidacién judicial de LA
NTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.O, conforme a lo previsto en la ley. 4. Por
cpsacion de pagos o embargos judiciales de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
ERVICIO que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. 5. Cuando las
cpndiciones convencionales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato
yan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria
yfo inconveniente a juicio del ICBF. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION.- Este contrato se
dara por terminado en cualquiera de los sug uientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes,
S
C
t

empre que con ello no se causen perjuicios a injustificados a ninguna de las partes, previa
ertificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracion de caducidad o
grminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993,
3| Por agotamiento dei objeto o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que
hpgan imposible continuar su ejecucion. DECIMA OCTAVA: MULTAS Y SANCIONES POR
IfHC
i

UMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento por parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
L. SERVICIO de las obligaciones contenidas en este contrato, incluyendo las descritas en
gs documentos que hacen parte integral de este, que no constituya por si mismo causal de
rducidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo
/ de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicabies,
ICBF podra imponer multas sucesivas equivalentes al 0,1 % del valor total del aporte por
ada obligacion incumplida y/o por cada dia de incumplimiento sin superar el 10% del valor total
ol aporte, de acuerdo con la gravedad y frecuencia del incumplimiento, a efectc de conminarlo
su cumplimiento. Aunque cualquier incumplimiento de las obligaciones contractuales es causal
2 imposicion de multas, los siguientes eventos se consideraran causales especiales que daran
gar a ia imposicion de las mismas: 1. Incumplimientos relacionados con la administracion
yllegalizacion de los recursos aportados, 1.1. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
L SERVICIO reporte como efectuados gastos que no se han realizado, adjuntando soportes
dpcumentales no ajustados a la realidad 1.2. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO reporte como efectuados gastos que no se han realizado, sin adjuntar soportes
dpcumentales. 1.3. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no haya
ppgado sus obligaciones con los proveedores de bienes y servicios necesarios para el
cymplimiento de sus obligaciones contractuales, dentro del plazo pactado, de tal manera que
s¢ pueda afectar el suministro futuro de dichos bienes y servicios, incidiendo sobre la calidad
la atencidn prestada a los beneficiarios.1.4. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO en dos periodos de legalizacion continuos, ejecute items de la canasta por encima
los limites presupuestales establecidos. 1.5. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
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ffente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
q liquide los aportes por debajo del ingreso base de cotizacién exigido por la ley, o no verifique
ue el personal vinculado mediante contratos de prestacion de servicios realice sus aportes de

cima de los montos de cada uno de los items de presupuesto aprobado por el supervisor del
pntrato. 1.10. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no presente en el

nte a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar.

tablecidos en el plan de mejoramiento de la infraestructura dispuesta para la atencion de los
beneficiarios omitiendo realizar las acciones necesarias para preservar las condiciones de
eppacio, seguridad e higiene adecuadas para la atencion de los nifios. 2.2. Cuando el recurso
humano exigido en el contrato no sea colocado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, o sea colocado personal que no cumpla los requisitos de experiencia, formacion y
Iq relacion técnica persona/nifios atendidos. Se entendera que no se ha colocado el personal
ekigido para la atencion de los beneficiarios, cuando el talento humano requerido no haya
prestado sus servicios por un periodo superior a 30 dias habiles, excepto para el caso de los
dpcentes y auxiliares pedagogicos en los cuales dicho plazo sera de quince (15) dias habiles.
Adlicionalmente, los dias en que el personal exigido no haya prestado sus servicios, no seran
r_conoc:dos LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.3. Cuando LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre la alimentacion a los beneficiarios, sin
ciimplimiento de las condiciones de inocuidad requeridas. 2.4. Cuando LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre alimentacién a los beneficiarios que no cumpla
cbn los reguerimientos nutricionales exigidos en los documentos Técnico Operativos del
programa. 2.5. Cuando la dotacion y el material didactico exigido en el contrato no sea dispuesto
para la atencidon a los beneficiarios. 2.6. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO atienda mas beneficiarios que los autorizados por el ICBF de acuerdo con lo previsto

e

Clle 45 No. 79-141 Medellin Tel. 409 34 40 _;,?'f?’i‘“*%
F{x 411 07 02 3&?
Lipea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 R

Certificada

wivw ICBF.gov.co No'SC8830 1 Na GPOSS. 1




Repiiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lieras ?3

Regional Antioquia U
Grupe Juridico DPS&
1ERRERS

n el presente contrato, generando circunstancias de hacinamiento en perjuicio de la atencién
e los beneficiarios. 3. Incumplimientos en la proteccién de los derechos de los menores. 3.1.
tuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no ponga en conocimiento de las
utoridades competentes los hechos constitutivos de vulneracién de los derechos de los
Heneficiarios de los cuales tenga o debe tener conocimiento. 3.2. Cuando personal de LA
BENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o de sus subcontratistas realice cualquier acto
ue impliqgue maltrato sicoldgico o fisico de los beneficiarios. 4. Otros incumplimientos. 4.1.
tilizar las instalaciones, recursos aportados, personal, o padres de familia de los beneficiarios
don fines proselitistas. 4.2. No permitir |a realizacion de las labores de supervisién por parte del
ILBF. 4.3. No presentar los informes que le sean solicitados por el ICBF. 4.4. En general,
qualquier incumplimiento del presente contrato o de las obligaciones contenidas en los
documentos técnicos operativos del programa. PARAGRAFO PRIMERO. LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO Y EL ICBF acuerda que las multas se haran efectivas por
HL ICBF del saldo a favor de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO si lo hubiere,
_revia comunicacion escrita a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Si no hay tal

O M

a8

I Contrato, sin gque elio imlpida que EL I[ICBF pueda solicitar a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
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ERVICIO autoriza que EL ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
orrespondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO
RIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la
plicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacién del perjuicio se realizara

manera independiente a las multas u ofro tipo de sanciones impuestas a LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO durante la ejecuciéon del CONTRATO. VIGESIMA
IRIMERA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre
lgs partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacién,
nodificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de ta celebracién, ejecucién, desarrollo,
terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utiiizacic’m de los mecanismos
le solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la congiliacion, |a amigable
cpmposicion y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las
-: rtes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias

0.

g- comun acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD DEL ICBF.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obllga a mantener libre de cu: cualquier dafo o perjuicio
riginado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
spubcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.  VIGESIMA
ERCERA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- E}
presente contrato sera ejecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con
apsoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral
alguno entre el ICBF y LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus dependientes
o] subcontratistas o cualquier ofro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente.
Iqualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los proveedores de LA ENTIDAD
ﬁDMINISTRADORA DEL SERVICIO. VIGESIMA CUARTA: !MAGEL_I CORPORATIVA Y

SIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deba efectuar algin
tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio v
ligve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de
Imagen Corporativa que determine el ICBF. VIGESIMA QUINTA: ENTENDIMIENTOS
MUTUOS.- 1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
rgsponsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las
partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en
el Manual de Contratacién y en los lineamientos de la Estrategia de Cero a siempre y demas
dpcumentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran instrucciones a [as personas plblicas 6
plivadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste contirato, de acuerdo con sus
alribuciones y competencias. 4. Se daran los créditos respectivos a las partes, asi como a quien
s¢ vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula siguiente. 5. Los documentos que surjan en
desarrollo del presente conirato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
paricipante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. VIGESIMA_SEXTA:
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GOFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCERQS.- Otras entidades,
drganizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a la financiacion de las
ctividades a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO previstas en este
contrato, podran hacerlo, previo concepto del supervisor del contrato y acuerdo expreso con
‘A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL. SERVICIO al respecto, para lo cual podran vincularse
egulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a que haya lugar. Para estos efectos
A ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacién juridica con dicho
tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en ia cual se
especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Si
es LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el que realizard en forma libre y
espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato,
ebera informar al ICBF la destinacion de dichos aportes. Igualmente, estos recursos seran
'corporado:s al presupuesto de los Hogares Comunitarios de Bienestar. VIGESIMA SEPTIMA:
IQUIDACION.- Dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la extincion del plazo de ejecucion
el contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del
acto que la disponga, las partes se comprometen a liguidar el presente contrato, de conformidad
cpn lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, ¢! manual de contratacion del
IGBF y las normas gue en el respectivo momento sean aplicables. En la liquidacién, bilateral o
uhilateral del contrato, el ICBF podra reconocer, previa autorizacion del supervisor y expedicion
del respectivo certificado de disponibilidad presupuestal, los erogaciones laborales exigibles,
cpusadas durante la vigencia del contrato en le marco de las estipulaciones contractuales y los
dbcumentos técnico — administrativos del programa, pendientes de pago. Si vencido el plazo
sefalado LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no se presenta a la liguidacion o
I_s partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
uhilateralmente por el ICBF Yy se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del
gcurso de reposicion.  VIGESIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacién que le
s¢a entregada o a la que tenga acceso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en
desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podré
¢r usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es
definida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una
vez finalizado. VIGESIMA NOVENA: VEEDURIAS - En cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la
participacion en la ejecucion del presente contrato. TRIGESIMA: CESION.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no podra ceder a persena natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion
expresa y por escrito por parte del ICBF. TRIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION.- Las partes
pedran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la
ejecucion del presente contrato, mediante |a suscripcion de un acta en donde conste tal evento.
E termino de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion de! contrato, ni
da

ara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
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s pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor
contrato. TRIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO v
JECUCION El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la
ecucién del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF y la aprobacion de la
arantia Unica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa
erificacion por parte del Coordinador Juridico. TRIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
ONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos derivados de este Contrato
spra la ciudad de Medellin.  Para constancia seé firma a los.......

Hor EL. ICBF Por el Operador
\(1 uQQ Nedaleo dmeg &
LiIINA MARIA RNAL VELEZ Representante Legal

[irectora Regional (e} “0%60\% Q‘O] q

Apriobd: Jaime Leon Casas Jaramillo / Coordinador Grupo Juridico
Elatjoro v reviso / Elizabeth Arias Hernandez Abogada Grupo Juridico
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Detalle del Proceso Numero: 5-849-2014

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar

Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal
CDP
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Departamento y Municipio de Obtencion de Documentos
Datos de Contacto del Proceso
Correo Electrénico

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato

Estado del Contrato

Tipo de Terminacion del Contrato

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razén Social del Contratista

Identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacion del Contratista

Nombre del Representante Legal del Contratista
Identificacion del Representante Legal

Sexo representante legar del contratista
Sostenibilidad: Liquidacion

Sostenibilidad: Obligaciones Ambientales
Sostenibilidad: Obligaciones posconsumo

Sostenibilidad: Reversién

Detalle del proceso: 5-849-2014
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COLOMBIA

POTEMCIA DE LA

VIDA

Colombia
COMPRA EFICIENTE

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

Régimen Especial

Liquidado

No

CONTRATACION DIRECTA

[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
[8011] Servicios de recursos humanos

[801115] Desarrollo de recursos humanos

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE -
CERO A SIEMPRE" ESPECIALMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE (5)
ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD
CON LAS DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS POR EL ICBF, ASI
COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS DE LA Y

$ 397,577,698
Otro Tipo de Contrato

Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

8714 $ 1,512,825,271
Antioquia : Medellin
Antioquia : Bello
OSNEIDER.GUISAO@ICBF.GOV.CO

5-849-2014

Liquidado
Normal

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A SIEMPRE"
ESPECIALMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE (5) ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS POR EL
ICBF, ASI COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA DE
APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA MODALIDAD DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION; FAMILIARES MULTIPLES
Y GRUPALES , EMPRESARIALES, JARDINES SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI.

$397,577,698.00 Peso Colombiano
CORPORACION ABRAZAR

Nit de Persona Juridica No. 900204791-9
Colombia : Antioquia

NATALIA CHICA RAMIREZ

Cédula de Ciudadania No. 1036598294

NA
NA
NA

NA Privacidad - Terminos
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https://www.colombiacompra.gov.co/
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https://www.colombiacompra.gov.co/transparencia/estructura/organizacion-y-funciones
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados
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https://www.google.com/intl/es/policies/terms/

12/1/24, 12:30 Detalle del proceso: 5-849-2014

¢ El proveedor adjudicado es Mipyme? NA

Contrato asociado a las ordenes impartidas por la Corte NA

Constitucional en la Sentencia T-302 de 2017

Valor Contrato Interventoria Externa $.00

Fecha de Firma del Contrato 02 de diciembre de 2014
Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato 02 de diciembre de 2014
Plazo de Ejecucion del Contrato 2 Meses

Fecha de Terminacion del Contrato 30 de enero de 2015
Fecha de Liquidacioén del Contrato 30 de diciembre de 2015
Unidad/Subunidad ejecutora (SIIF) 41-06-00-005 - ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA
Numero compromiso presupuestal 708914

Destinacién del Gasto No Aplica

Codigo Rubro Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal
Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

Fecha de
Publicacion
del
Nombre Descripcion Tipo Tamafio Version Documento

(dd-mm-
aaaa)

Acto de Liquidacion Unilateral o de 5.849-2014- ACTA DE LIQUIDACI?N 2(;0:1-23’\1/'6

Mutuo Acuerdo 322 KB 1

10-08-2015

474 MB ! 10:27 AM

Contrato 5-849-2014

ol R

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacion de Proceso 10 de August de 2015 10:17 A.M.
Celebracién de Contrato 10 de August de 2015 10:27 A.M.
Liquidacién de Contrato 21 de January de 2016 02:42 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacién distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticion relacionada con la proteccion de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcién de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por
medio de www.colombiacompra.gov.co/soporte
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Colombia Compra Eficiente

» Direccioén: Carrera 7 No. 26-20 Piso 17,10 y 8, Edificio Tequendama.(Bogota D.C.)

¢ Linea en Bogota: (+57)(1)7456788

¢ Linea nacional gratuita: 01 8000 520808

e PBX: (+57)(1)7956600

e Codigo Postal: 110311

¢ Horario de atencion: Lunes a Viernes de 8:30 a.m a 4:30 p.m.

» Contacto de notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colombiacompra.gov.co
e Nit. 900.514.813-2

Inicio  Mapa del Sitio  Glosario  PQRS Preguntas Frecuentes ~ Contactenos

Copyright ©

Servicio al ciudadano

¢ Servicio al ciudadano

¢ Ofertas de empleo

¢ Preguntas frecuentes

¢ Glosario

¢ Respuesta a consultas y derechos de
peticion

¢ Asuntos de cobros coactivo

* Edictos

e Carta de trato digno a la ciudadania

El contenido y disefio de esta pagina web esta protegido por las leyes colombianas.

La informacién incluida en esta pagina puede ser reproducida y descargable para usos personales de forma gratuita y sin necesidad de solicitar un permiso, bajo las siguientes condiciones:

Debe reproducirse el material de forma exacta y en su version ma

s actualizada.

No se debe usar el material en ninguna forma ofensiva, engafiosa o confusa.

Debe reconocerse la fuente y los derechos de autor.

A pesar del esfuerzo hecho para asegurar la exactitud del contenido, Colombia Compra Eficiente no se hace responsable por errores o informacién incompleta.
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE Hro, 849 de 2614

ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO DE APORTE Nro; 849 de 2014

PARTES: INSTITUTO CGLOMB!ANO DE  BIENESTAR
FAMILIAR Y CORPORACION ABRAZAR

OBJETO: ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO
DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A SIEMPRE",
ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS
MENORES DE 5 ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD DE CONFPORMIDAD CON
LAS DIRECTRICES Y  LINEAMIENTOS Y
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI
COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS
PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA DE
APORTES DEL ICBF A LA  ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOQAGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE
ATEMNCION: j FAMILIARES,
MULTIPLES,GRUPALES, EMPRESARIALES; JARDIN
ES SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI.

FECHA DE SUSCRIPCION _
CEL CONTRATO: 2 de Diciembre de 2014

FECHA DE APROBACION :
DE LLAS GARANTIAS: 2 de Diciembre de 2014

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 2 de Diciembre de 2014

FECHA DE TERMINACION: 30 de Enero de 2015

VALOR INICIAL DEL :

CONTRATO: $ 391.525.243,00, desagregados asi:
Aporte ICBF: $ 391.525.243,00
Aporte Contratista: § 0,60

2014
CDP: Nro.: 8714

Calle 45 No. 78141 Medellin - Tel 409 34 40

Fax 411 07 02 o ,
Linea gratuita nacional ICBF §1 8000 91 8080 Estarncs carmbiande el raundo

www.ithf nov.co
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE Nro, 849 de 2014

Fecha: 27 de Noviembre de 2014

R.P.: Nro.: 708514 :
Fecha: 2 de Diciembre de 2014
Valor: § 183.806.181,00

2015
GoP: Nro.: 9118 :
Fecha: 5 de Enero de 2015
R.P.: MNre.: 38115 _
Fecha: 8 de Enerq de 2015
Valor: $ 207.720.062,00
ADICION
POR VALOR DE: % 6.052.455,00,

FECHA DE SUSCRIPCION .
ADICION: 8 de Enero de 2015

FECHA APROBACION

GARANTIAS ADICION: 8 de Enero de 2015
DISMINUCION
POR VALOR DE: N/A,

FECHA DE SUSCRIFPCION

ADICION: N/A

VALGOR TOTAL DEL _

CONTRATO: $ $ 397.577.598,00

CARGO DEL SUPERVISOR: GOORDINADOR CENTRO ZONAL NO.6

NOMBRE DEL SUPERVISOR{A): LILIAM MARIA BENJUMEA PINEDA
{Que conocio de la ejecucidn) :

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A): JORGE VAN MONTOYA VELEZ
{Para efectos de liguidacion)

Calle 45 No. 794141 Medellin - Tel 409 34 40

Fax 411 07 02 | ,
Linea gratuita nacional ICBF 018000 918080  E5tames cambisnde el muande

wwwrichf.oov.co







Republics do Colombis:
instituto Colombiano de Bienestar Familiay
Looilia De la Fuente de Lisras
BIENESTAR Regional Antioguia
EAMILIAR Grupo Juridico

g TODOS PORUN
vz, NUEVOPAIS

ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE Nro. 849 de 2014

LUISA MARINA BALLESTEROS ARISTIZABAL, identificada con cédula de ciudadania
Nro. 41.902,401, en su calidad de DIRECTORA REGIONAL (E), nombrada mediante
Resolucidn Nro.7158 del 16 de septiembre de 2015, posesionada mediante Acta Nro.
000185 de! 21 de septiembre de 2015, delegada en materia contractual de conformidad con
la Resolucién Nro. 1100 del 10 de marzo de 2015, publicada en e} Diario Oficial el dia 13
de marzo de 2015, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANG DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239.2,
establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, qguien para los
efectos del presente documento se denominard IGBF, y CORPORACION ABRAZAR, con
NIT. 800.204.791-9, representada legaimente por NATALIA CHICA RAMIREZ, identificada
con C.C. Nro. 1036598294, o quien haga sus veces, guien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, y JORGE VAN MONTOYA VELEZ, en calidad de SUPERVISOR para
efectos de liquidacion del Contrato de Aportes Nro. 849 de 2014 hemos convenido
suscribir [a presente acta de liquidacion, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

1} Que EL CONTRATISTA Cumplid a cabalidad con el objeto del contrato; “ATENDER A
LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A SIEMPRE",
ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS DE FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DE CONFPORMIDAD CON LAS DIRECTRICES Y
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI COMO
REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA
DE APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOAGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES
FORMAS DE ATENGION: FAMILIARES,
MULTIPLES,GRUPALES EMPRESARIALES;JARDINES SOCIALES Y EN LA
MODALIDAD FAML”, en el pericdo establecido, de acuerdo a la cobertura presentada en
forma periddica a el COORDINADORA CENTRO ZONAL NO.8, cumpliendo los
lineamientos técnico administrativos vy estandares est:.biec:tdos po: el ICBF para el
programa.

2} Que el supervisor del contrato, COORDINADOR CENTRO ZONAL NO.8, emitid
Certificacion de Cumplimiento de fecha 30 de Noviembre de 2018, donde certifica “EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LAS OBLIGACIONES
CONTEMPLADAS EN DICHO CONTRATO”.

3) Que JORGE VAN MONTOYA VELEZ en calidad de COORDINADOR CENTRO
ZONAL NO.6 y SUPERVISOR para efectos de liguidacidn del Contrato de Aportes Nro.
849 de 2014, suscribe el Informe Final de Supervision, mediante el cual detalia la relacién
de cada una de las actividades ejecutadas por el contratista, segun lo establecido en el

Contrato de Aportes Nea. 849 de 2014 vy sefala con respecte a la ejecucidn del mismo
Calle 45 Mo. 79-141 Medeliin - Tei 409 34 40 '

Fax §11 07 02 .
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ACTA DE LIGUIDACION CONTRATO DE APORTE Nro. 849 de 2014

que se cumplié con el objeto coniraciual v las obhgacnones emanadas del contrate de
aporte en mencién.

4} Que de igual manera, el supearvisor en su *nforme Final de Supervision, presenta una
clara relacion de pagos o desembolsos efectuados por parte del ICBF, en concordancia con
lo establecido en la respectiva relacion de pagos que reposa en fa carpeta contractual.

8} La supervision del Contrato de Aportes Nro, 849 de 2014, la ejercio LILIAM MARIA
BENJUMEA PINEDA, que durante la ejecucién del mismo era el titular del cargo de
COORDINADORA CENTRO ZONAL NO.8,; y para efectos de liquidacion Ja presente acta
la suscribe JORGE VAN MONTQOYA VELEZ, quien se desempefia actualmente como
COORDINADOR CENTRO ZONAL NO.6, y lo hace con base en la informacién reportada
por el superviser de la época.

8} Que dentro de la informacion que reposa en la carpela contractual en el Grupo Juridico
se encuentran los siguientes documentos: estudios’ previos, minuta del Contrato de
Aportes Nro. 849 de 2014, CDP: Nro.: 8714 de Fecha: 27 de Noviembre de 2014, R.p.:
Nro.: 708814 de Fecha: 2 de Diciembre de 2014 Valor: $ 183.805.191,00, CDP:

Nro.: 2115, de Fecha: 5 de Enero de 2015, R.P,; Nro.: 36115, de Fecha: B de
Enero de 2015, Valor: § 207.720.0582,00, pdliza de cumplimiento y pdliza de
responsabilidad civil extracontractual, acta de inicio, rhinuta de Ia adicion Nro. 1, pdlizas
adicidén Nro. 1, informes técnicos periddicos del comité técnico operativo, informe final del
supervisor, certificacion de pagos, con ia informacion de gjecucion periddica e informe final
det operador. :

7} Que el Coordinador det Grupe Financiero del ICBF, expidid el dia 20 de Octubre de
2015, la correspondiente refacidn de pagos del mencionado Contrato de Aportes Nro. 849
de 2014 , en donde se reflejan los pagos realizados al contratista, por valor total de $
352.688.828,00. :

8) Que la presente liquidacién se realiza en cumplimiento de io establecido en el articulo 60
de la ley BO de 1983, en concordancia con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

9} Referente a las actuaciones legales post-contractuales es claro manifestar que la
Hquidacién de un contrato no estd instituida para contemplar juicios de valor sohre
incumplimientos, ni para obtener por este camino las indemnizaciones a que haya lugar.

10} La presente liquidacién contractual se elabora con base en la informacién suministrada
y avalada por el supervisor del contrato con el certificado de cumplimiente contractual y con
el informe final de supervision, y demas documentos relacionados que certifican el

Calle 45 No. 79-141 Medellin - Tel 408 34 40
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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE Nro. 84% de 2014

cumplimiento de las obligaciones contractuales, y en virtud de la directrices dadas por la
Direccion Regional y avaladas por la Coordinacién Juridica de la Regional Anticquia, en
reunion de fecha 7 de Octubre de 2015, por lo que no le es posible al abogado liquidador fa
verificacion plena de la informacidn suministrada por el supervisor del contrato.

El presente documento se regira por las siguientes las $iguientes
CLAUSULAS:

PRIMERA.- LIQUIDACION: Liguidar de comun acuerdo el Contrato de Aportes Nro. 849
de 2014, suscrito entre EL ICBF y CORPORACION ABRAZAR, de conformidad con la
documentacién relacionada en la parte considerativa de la presente acta, vy la que se
encuentre archivada en el respectivo expediente que evidencia el cumplimiento del objeto
contractual y de todas las obligaciones,

SEGUNDA.- EJEGUCION PRESUPUESTAL: La Ejecucion Presupuestal del Contrato Nro.
Contrato de Aportes Nro. 848 de 2014, de conformidad con lo establecido en la Relacidon
de Pagos expedida por la Coordinadora del Grupo Financiere de la Direccién General y
avalada por la supervisora en su informe Final, es la siguiente: -

VALOR INICIAL CONTRATO 18 391 525.243,00

VALOR TOTAL ADICIONES $6.052.455 00
VALOR TOTAL DISMINUCIONES | N/A
VALOR TOTAL CONTRATO $$ 397.577.698,00

VALOR TOTAL APORTE ICBF % $397.577.698,00
VALOR TOTAL EJECUTADO * ' $.352.688.828,00

VALOR TOTAL PAGADO * |$ 352.688.828,00
SALDO A PAGAR* 1$0,00

SALDO A LIBERAR* '§ 44.888.870,00
SALDO A LIBERAR 2014* '$:22.582.548,00
SALDO A LIBERAR 2015* ' § 20.326.321,00

* 8e calcula con base en gl ,ﬁ.porté Total del ICBF,

TERCERA - LIBERACION RECURSOQS: Consultada la Relacién de Pagos expedida por el
Grupo Financiero del ICBF se establece que existen saldos pendientes por liberar en el
presente contrato por el valor de $ 44.888.870,00, discriminado de la siguiente manera: por
la vigencia 2014; § 22.562.549,00, y por la vigencia 2015: $ 20.326.321,00

CUARTA - PAZ Y SALVQ: Las partes se declaranfa paz y salvo por todo concepto
derivado del Contrato de Aportes Nro. 849 de 2014.

Calle 45 No. 79-141 Medellin - Tel 409 34 48
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AGTA UE LIQUIDACION CONTRATO DE APORTE Nro. 849 de 2014

QUINTA - INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion posterior
en contra del {CBF y/o cualquiera otra autoridad admlmstranva

SEXTA - LIQUIDACION UNILATERAL: EL CONTRATISTA deberd suscribir la presente
acta de liquidacion dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al envio de la misma o
en el término en que sea citado por el supervisor para gue se acerque a suscribirla; si una
vez agotado el término correspondiente, EL CONTRATISTA no ha suscrito el acta, el ICBF
debera proceder con la Liquidacion Unilateral dei respectivo Contrato previa solicitud del
supervisor, acompafiada de todos los documentos soporte de la gestion adelantada para
obtener la firma del contratista en el acta bilateral

SEPTIMA -. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la
lectura tofal y cuidadosa del presente documento, por 10 que en consecuencia, se obligan a
todo lo ordenado y manifestado.

3 0 DIC 2015

Por el ICBF Por EL,

)

LUISA MARINA BALLESTEROS ARISTIZABAL

Para constancia, se firma en Medellin a los,

Directora {e) ICBF Regional Antioquia Represéntante Legal
Crdenadora del gasto CORPORACION ABRAZAR
SUPERVISOR

///,/

JORGE VAN MONTOYA VELEZ
COORDINADOR CENTRO ZONAL NO.6

Aprobo: Claudia Patrisia Tobon Pérez / Coordinadora Grupe Juridico
Proyactd Oscar Mauncio Van Strahallen Ledn / Abogade Contratista Grupo JL[FItiJC c@r
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EL SUSCRITO COORDINADOR JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ANTIOQUIA
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA

NUMERO DEL
CONTRATO 849/2014
NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL CORPORACION ABRAZAR

CONTRATISTA

NUMERO DE NIT

900204791

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE CERO A
SIEMPRE" ESPECIALMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE (5) ANOS DE FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES,
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS POR EL ICBF, ASI COMO REGULAR LAS RELACIONES

OBJETO ENTRE LAS PARTES DERIVADAS DE LA ENTREGA DE APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA MODALIDAD DE HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION: FAMILIARES MULTIPLES Y
GRUPALES , EMPRESARIALES, JARDINES SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI.

FECHA DE —

SUSCRIPCION Diciembre 02/2014

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL _SERVICIO. 1.
Obligaciones durante |a fase de alistamiento: 1.1. Conformar y organizar el equipo de trabajo
de acuerdo con el nOmero de Unidades de Servicio contratadas, asegurando la incorporacion v
permanancia de las madres y padres comunitarios que se desempefiaban en las unidades de
servicio activas a 30 de noviembre de 2014, siempre que cumplan con los reguisitos exigidos en
régimen laboral, en donde se venia operando el servicic, en el marco de los lineamientos
establecidos para la modalidad Resclucion £827 del 14 octubre de 2014 1.2, Realizar los
precesos de capacitacion y formacidn inicial 2 las madres y padres comunitarios y demas
talento humano vinculado a la operacion de la modalidad enfocada al desarrolio de
competencias que permitan el cumplimiento de los lingamientes de la modalidad 1.3. Realizar &l
proceso de preinscripcion de beneficiarios focalizande la atencién en la poblacion con mayor
vulnerabilidad de acuerdo con log criterios definidos por el ICBF (Red Unidos y Victimas de la
violencia) y asegurando la permanencia de los beneficiarios atendidos durante el mes de
noviembre de 2014 en cumplimiento de los linsamientos establecidos para la modalidad 1.4
Disponer de las infraeslruciuras o espacios fisicos adecuados requeridos para la prestacion del
servicio. Todas las obligaciones a que se refiere la fase de alistamiento deben ser realizadas
por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los
requisitos de ejecucidn del contrato y la fecha efectiva de iniciacin de la prestacion del servicio.
2. Obligaciones durante la fase de ejecucién. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
infraestructura; 2.1.1. Gestionar, cuando se requiera, la adecuacién de los espacios flsicos
donde se brinda la atencion, en coordinacién con la comunidad v las entidades del sisiema
nacionzl de bienestar familiar. 2.1.2. Generar estrateglas con los agentss educatives y la
comunidad para el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la
prestacion del servicio. 2.1.3. Realizar, cuando se raquiera, el traslado de unidades de servicio
a nuevas infraestructuras, contando para ello con el concepto previe del Centre Zonal del ICBF
y del supervisor del contrate, facilitando oportunamente la decumentacién que se requiera como
soporte para este traslade. 2.1.4. Recibir a titulo de comodato, cuande aplique, los bienes
muebles e inmuebles que entregus el ICBF para la gjecucion del contrato, lo cual deberd ser
realizadc siguiendo el instructive que para el efecto sea expedido por el instituto, para la
celebracion del respectivo contrato. 2.1.5. Cancelar periddicamente los servicios publicos,
impuestos, tasas v contribuciones de los inmuebles destinados a la presiacion del servicio.
2.1.6. Verificar que el comodante cancele los servicios publicos, impuestos, tasas y
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contribuciones de les inmuebles eniregado (3) en comodato con ocasién de la prestacion del
servicio. 2.1.7. Consarvar en busn estado los bienes recibidos en comodato y solicitar
autorizacién de reparacicnes o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de {los)
mismo{s}, cuando haya lugar a ello. 2.1.8. Restituir al ICBF al terminar ef contrato, o a quien
éste indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando haya
lugar a ello. 2.1.9. Registrar en el sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos
correspondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo. 2.2. Obligaciones
relacionadas con la dotacién adquirida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO con el aporte del ICBF en desarrollo del presente contrato. Cuando la Entidad
Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los aportes efectuados por el ICBF
debera cumplir las siguientes obligaciones: 2.2.1. Conservar, custodiar y mantener en buen
estado la dotacion adquirida con los recursos aportados por el ICBF. En caso de pérdida o darfio
de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas
iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la pérdida o dafo, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.2.2. Entregar a
la persona que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos
adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes
ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.2.3.
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de dotacion
sean transferidos a la nueva unidad. 2.2.4. Registrar en el sistema de informacion dispuesto
para este fin, la relacion de la dotacion existente en las unidades de servicio a su cargo. 2.3.
Obligaciones relacionadas con la dotacién recibida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las unidades de servicio. 2.3.1. Elaborar
un inventario de elementos de dotacién disponibles en la unidad de servicio recibido en
comodato. 2.3.2. Conservar, custodiar y mantener en buen estado la dotacién recibida. En caso
de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y
especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que
haya lugar. 2.3.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los
bienes muebles devolutivos del inventario recibido, salvo que al terminar el contrato los bienes
ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.3.4.
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de dotacion
sean transferidos a la nueva unidad. 2.3.5. Registrar en el sistema de informacién dispuesto
para este fin, la relacion de la dotacién existente en las unidades de servicio a su cargo. 2.4.
Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y
custodia de Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie si hubiere
lugar a ello: 2.4.1 Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad de
Bienestarina recibida, como de los alimentos que el ICBF entregue en especie, los lotes de
produccion y la fecha de vencimiento con la informacién registrada en el acta de entrega. 2.4.2
Los operadores deberan velar que los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de la Bienestarina MAS que
recibe coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera
firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 2.4.3 El operador
debera almacenar la Bienestarina de acuerdo con las condiciones minimas establecidas por el
ICBF entre otras las siguientes:* Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la
ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales.+ Pisos nivelados en orden y en
buen estado de aseo.* Cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de
animales.+ Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado.+ Cubierta y
muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres
de filtraciones y humedades. 2.4.4 Los operadores deberan controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega: + Realicen rotacion adecuada del producto de forma
que las “primeras en entrar sean las primeras en salir" garantizando la distribucién por
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proximidad de la fecha de consumo preferente « Entreguen oportunamente la Blenestarina a fas
Unidades ejecutoras gue hardn usc de la misma, para evitar su deteriero. = Diligencien
oportunaments los formatos del ICBF: "Entrega a Unidades Ejecutoras", "Entrega a
Beneficiarios" y "Control de Existencias (Kardex)". Se abstengan de realizar entregas de
producto a unidades ejecutoras no participantes del programa.s Se abstengan de recibir
Biznestarina MAS, que tenga en el acta de entrega ofro destinatario, salvo en los casos
debidamente autcriza os por la Sede Macional de ICBF.» Se abstengan de donar, vender, usar
indebidamente, destinar y/o en general disponer de |a Bienestarina MAS en forma diferente a la
autorizada por el ICBF, 2.4.5 Suministrar la Bienestarina y [os alimentos que el ICBF entregue
en especie de acuerdo con &l lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad
contratado. 2.4.6 El operader velara porgue las Unidades ejecutoras registren mensuaimente el
movimiento de Bienestarina (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). 2.4.7 Abstenerse
de realizar entregas de producte a beneficiarios o unidades aplicativas no registradas dentro de
los programas del ICBF. 2.4.8 Informar al Centro Zonal, la Regional o a la Sede Nacional segun
corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la recepcion, almacenamiento,
control y distribucién de la Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en espacie en
especial cuande una Unidad Ejecutora y/o punto de entrega cuente con saidos de Bienestarina,
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.4.9 Abstenerse
de recibir Bienestarina y alimentos que el ICBF entregue en especie, destinada a otros puntos
de entrega o unidades aplicativas, salvo en los casos debidamente autorizados por la Sede
Macional, 2.4.10 Dar esiricto cumplimiento a lo establecido en el lingamiento de cada programa
respecto al uso de la Bienestarina vy de los alimentos que el ICBF entregue en especie. 2.4.11
Abstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar ¢ en general disponer de la
Bienestarina vy de los alimentos que el ICBF eniregue en especie de forma diferente al
autorizado por el ICBF. 2.4.12 El operador deberd asistir a las audiencias de veeduria
ciudadana, mesas plblicas, y reunicnes de rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la
Bignestarina. 2.4.13 El operador dehera atender oportunamente a los reguerimientos que el
ICBF les haga para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.4.14 El operador
debera cancelar al ICEF el valor de la Bienestarina MAS cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de productoe. 2.5. Obligaciones
relacionadas con la prestacion del servicio: 2.5.1. Brindar atencién a nifios y nifias, durante
05 dias habiles parz las modalidades Familiares, Multiples, Grupales, jardin Saocial y
empresariales y 1 meses de atencién y de entrega de Complemeants Nutricional 2 las familias en
desarrollo para la modalidad FAMI, en &l nimere de Hogares Comunitarios de Bienestar
relacionados en las siguientes formas de atencion y jornadas:

’ T NUNERO DE
! USUARIOS
| NUMERO DE
FORMAS DE ATENCION JORNADA HOGARES |
Familiaros Complela ! w27 B fi
Mutiples _ Compieta | Y ? _'
Empressriales | Completa | 0 0|
- - —
Grupales Completa 0 0
FAMI Completa 3 i25
Jardin Socia! Comgpieta f |
T ) = 77|
l Total 136

2.5.2. Garantizar la atencién en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
documentos técnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
parte integral del presente contrato. 2.5.3. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
permanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio 2.5.4. Implementar la propuesta
pedagdgica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias
de acuerdo con las orientaciones del ICBF 2.5.5. Facilitar los procesos que se desarrollen para
la cualificacion de las modalidades y/o de las unidades de atencion y de modalidad familiar,
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cuando aplique, en el marco de la estrategia de cero a siempre. 2.5.6. En el evento que el ICBF
modifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
a la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
que implementarios dentro del plazo establecido por la Entidad. 2.5.7 Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.5.8. Publicar en
cada Hogar Comunitario un aviso en parte visible que indique que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
bienestar familiar. 2.5.9. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
acciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
siguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y
cuidadores sobre atencion a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b.
Verificar la afiliacién vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifas
atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirlos. ¢. Verificar el esquema de
vacunacion completo, seguin la edad de los nifios y nifias, o en su defecto promover acciones
para el cumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas
segun la edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a
estos programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la vigilancia de los
niveles de nutricion a través del registro y control de peso y talla, segin la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su
registro civil y en los casos que no se tenga, promover acciones para su consecucion 2.5.10.
Promover y fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que
afiancen la practica de la lactancia materna 2.5.11. Informar de manera oportuna a la entidad
competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica,
emocional y mental de los niflos beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento.
2.5.12. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas
propias del cuidado que deba dispensarse a los nifios. 2.5.13. Realizar acciones de
organizacion y participacion con los padres de familia. 2.5.14. Adelantar las acciones para el
seguimiento a la vulneracion de derechos y realizar las gestiones con las entidades
competentes cuando haya lugar. 2.5.15. Desarrollar acciones que propicien la cualificacién de
las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos. 2.5.16. Gestionar ante la
Secretaria de Educacion y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
transicion, para los nifios y ninas atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar
al mismo 2.8.17. Garantizar el cumplimiento de la Resolucion 333 de 2011 del Ministerio de la
Proteccidén Social referida a requisitos de rotulade o etiquetade nuiricional que deben cumplir los
alimentos envasados para consumo humanc de manera gue en los empaques y envases por lo
menos aparezca la siguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido
neto y peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacidn del lote,
fecha de vencimiento y/o de duracién minima & instrucciones para conservacién, instrucciones
de uso, registro sanitario para los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran.
2.5.18. Ajustar su plan de adquisicion de suministros a las decisiones que el ICBF tome para |a
compra de alimentos. 2.5.19. Efectuar las acciones de seguridad y de saneamiento ambiental
2.5.20. Entregar correctamente al ICBF la informacién relativa a los beneficiarios cobjeto del
presente contrato, de acuerde con les formatos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacion que establezca el ICBF. 2.5.21. Realizar la recoleccién, consolidacién y cargue
en el sistema de informacién de primera infancia que indique el ICBF. Dicho cargue debera
estar al 100% en el mes de diciembre, contar con actualizaciones de acuerdo con las
novedades que se presenten y contar con seguimiento trimestral. 2.5.22. Abstenerse de
realizar o permitir gue se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencion, cuaiguier
tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales coma fijar ¢ distribuir anuncios y afiches
alusives a candidatos, parfidos politicos, procasos electorales y/o actividades similares. 2.5.23.
Saolicitar autorizacion previa y por escrito al ICBF y a la autoridad competente, cuando sea del
caso, para las siguientes acciones: (i) permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicie, de
personal como estudiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, investigadores, etc. vy, (il)
permitir la realizacién de entrevistas a los nifios y nifias con fines periodisticos, investigatives o
de otro orden 2.5.24. Las demés chligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los
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lineamisntos vigentes, 0 que se expidan con posieridad y que contemplen aspectos relativos a
la ejecucion del objeto contratado. 2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y
presentacién de informacion. 2.6.1. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e
instrumentos que defina el ICBF, los reguerimientas de informacidn asociados a la atencién en
primera infancia, para su respectivo reporte a la Estrategia de "Cero a Siempre” en los tiempos
que se requiera. 2.7. Obligaciones relacionadas con el talento humaneo: 2.7.1. Adelantar los
procesos de seleccion del personal necesario para brindar una adecuada atencion a los nifios
atendidos en la moedalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar, o de las modalidades que
ejecute, garantizando la idoneidad del misme v el cumplimiento de los perfiles definidos en los
lineamientos © documentos técnicos del ICBF, en proteccion de los derecho ds los nifios,
2.7.2. Vincular el personal necesario para cumplir cabalmente con el objeto del centrato, las
obligaciones pactadas, los documentos téenico-administrativos y los estandares de los
sarvicios, conforme a lo estipulado en ef presente contrate, v asegurarse de que el personal
cuente con la capacidad y habilidades necesarias para desempenar sus funciones con alios
niveles de ejecucion, responsabilidad, e idonsidad en cada una de |las fases del procese donde
deha intervenir. Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
se obliga a vincular laboralmente a fas personas que fenian la condicién de madres o padres
comunitarios a 30 de noviembre de 2014 de los Hogares Comunitarios de Biensstar que la
integran, a partir del 1° de diciembre de 2014, 2.7.3. Cumplir oportunamente y con sujecidén a la
ley con todas las obligaciones que la legisiacidon laborai le impone a los empleadores que se
ariginen en la celebracion, gjecucian y terminacion de los contratos de trabajo que celebre con
el personal vinculado para la ejecucion del presente contrato. 2.7.4. Pagar oportuna y
adecuadamente los salarios y prestaciones sociales al personal vinculado para la ejecucion del
presente contrato, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y
aportes parafiscales. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pension
deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos. 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto
510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion Social y el
Ministerio de Hacienda. 2.7.5. Implementar procesos de formacion y/o cualificacién permanente
al talento humano destinado a la ejecucion del contrato, en el marco de las politicas de
bienestar. 2.7.6. Establecer un tiempo mensual para la planeacion y seguimiento a los
diferentes componentes del servicio, de acuerdo_con las necesidades. La planeacion y
seguimiento se desarrollara durante media jornada mensual en la cual no se ofrecera atencion
directa a los nifios y nifas. Para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
establecera las fechas de las jornadas y las dara a conocer previamente a las familias. 2.7.7.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato previa
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y
asistencias técnicas convocadas por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Atencién a la Primera Infancia, sin que afecte la prestacion del
servicio. 2.7.8 Remitir durante el primer mes de ejecucion del presente contrato al(a)
coordinador(a) del Centro Zonal fotocopia de la cédula de ciudadania de las madres y padres
comunitarios que hacen parte de los Hogares Comunitarios que administran 2.7.9. En los
eventos en que sea necesario terminar unilateralmente los contratos de trabajo del personal
vinculado a la ejecucion del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
debera asesorarse con las oficinas e inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la
respectiva causal y el procedimiento a seguir. En este caso la designacion de la nueva madre o
padre comunitario debe realizarse a través de un proceso de seleccion en coordinacion con el
supervisor del Contrato y el equipo técnico del Centro Zonal del ICBF. 2.7.10. Garantizar que
las personas que preparen alimentos en las unidades de servicio cuenten con el carné o
certificado de manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad de salud del municipio
respectiva o a quien ésta autorice. 2.7.11. Registrar en el sistema de informaciéon que se
disponga para tal fin la informacién correspondiente al talento humano contratado para la
prestacion del servicio. 2.8. Obligaciones relacionadas con la administracién de recursos:
2.8.1. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos que reciba para la gjecucion del mismo. 2.8.2. Utilizar los recursos del contrato
y los demas dineros y recursos que llegare a recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad
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con el objeto del presente contrato de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de
ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando
certificacién bancaria de la titularidad de la cuenta. 2.8.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros
no autorizados a los beneficiarios y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo
este contrato. 2.8.4. Dar el manejo establecido en los lineamientos de la modalidad a las cuotas
de participacion correspondientes a cada nifo o nifa. 2.8.5. Pagar oportunamente a los
proveedores, presentando el paz y salvo por este concepto en los términos exigidos por el ICBF
para el efecto 2.8.6 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los #&rminos legales establecidos. 2.8.7. En el evento de que por cualguier
razan ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion del servicio LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO dsbera reintegrarios. 2.8.8. Incorporar en el informe
financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de cualguier fuente destinados a la
ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por cuctas de participacion cuande aplique. 2.8.9.
Destinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios plblicos,
impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion de la prestacion del servicio,
2.8.10 Disponar una cuenta bancariz para el manejo exclusivo de los recursos del presente
contrato. 2.9. Obligaciones referentes al control y seguimiento a las Unidades Aplicativas:
2.9.1. Hacer seguimiento a la prestacion del servicio y a la aplicacion de los lingamientos de la
modalidad en lo concerniente al proceso de focalizacion de los nifios y nminas, calidad de la
racion, acompafiamiento a familias y ambientes seguros y protectores, en fodas las unidades
aplicativas donde se ejecuta el contrato. 2.9.2. Generar las acciones preventivas y correctivas a
partir de los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 2.9.3. En el caso de presentarse problemas de orden plblico, desplazamientos
masivos vy emergencias por desasires naturales y de cardcter excepcional, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVIGCIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
Sistemna Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del servicio. 2.10.
Obligaciones referentes a la supervision del contrato. 2.10.1. Presentar mensualmente al
supervisor informe de la atencion brindada en general y en especial a poblacion desplazada, de
acuerdo con &l instrumente suminisfrado por el ICBF para el efscto. 2.10.2, Cumplir con las
obligacionas y presentar ante el supervisor del contrato cuando lo solicite, las certificaciones de
page de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
aportes parafiscales (Cajas de Compensacién, SENA e ICBF). 2.10.3. Responder
oportunaments las comunicacionas, permitir @i acceso del supervisor a las instalaciones donde
se preste el servicio v a la sede administrativa cuando aplique y en general colaborar para el
cabal cumplimiento de las labores de supervision yio interventoria. 2,10.4, Aceptar y colaborar
en el desarrolio de la asistencia técnica que proporcionen los equipes técnicos interdisciplinarics
de! ICBF y la asesoria del superviscer det ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir
sus recomendaciones. 2.10.5. Permitir y facilitar |la reafizacion de las visitas de verificacién de
cumplimiento de lineamientos. 2.10.6. Cumplir con las instrucciones gue le imparta ef supervisor
y demas obligaciones que se deriven de la Ley. reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relatives a la ejecucidn del objeto
contratado. 2.10.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa vy la modalidad 2.10.8. Dar
respuesta oporfuna, pertinente v veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecide en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 2.10.8. Responder y resolver oporiunaments y con eficiencia, los hallazgos
reportados en el seguimientoe y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccién y control del Estado a que haya |ugar, implementando las recomendaciones,
procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.10.10. Facilitar de manera
oportuna [a informacion técnica, administrativa y financiera y la demas informacion que en
gjercicio de la funcidn de inspeccion, vigilancia y control le solicite el IGBF. 2.10.11. informar al
superviscr y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situacionas
atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacidn del servicio que pongan &n riesgo
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Rubro presupuestai Detalie Valor ‘ VIGENCIA
C-320-1504-4-0-101 : ATENCIONINTEGRAL =%k B
SR s ATENCION MODALIDADES $213.772.607 2015
G-320:1504°4-40-130 TRADICIONALES
ATENCION MODALIDADES 5191 2014
C-320-1504-4-0-102 TRADICIONALES (incluidos costos 1SaS0%19
operativos)
[ $397.577.698 |
FOTAL
FORMAS DE | NoDE VALOR
ATENCION SOHNADS HOGARES |* HOGAR VALOR TOTM.
Familiares | Completa 127 | 2.995 693 380.453.011
Multiples : Completa 0 1 2.528 195 0
Empresariales | Completa ol 2528195 0
Grupales Completa 0| 2.536.099 0
FAMI | Completa 9| 1.002.743  17.124887
Jardin Social | Compieta 012528195 0
Total 136 397.577.698
LUGAR DE Armenia, Amaga, Titiribi, Angelopolis e Itagui.
EJECUCION
FECHA DE

APROBACION DE LA
POLIZA

Diciembre 02/2014

VALOR INICIAL DEL

$ 397.577.698

CONTRATO
ADICIONES NO HUBO
DISMINUCIONES NO HUBO

VALOR TOTAL

$397.577.698

EJECUTADO

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO Diciembre 02/2014 a enero 30/2015
FECHA DE INICIO Diciembre 02/2014

FECHA DE

TERMINACION Enero 30/2015

INCIAL

PRORROGAS NO HUBO

FECHA DE

TERMINACION Enero 30/2015

FINAL

ESTADO Liquidado diciembre 30 de 2015
FECHA DE

EXPEDICION Octubre 26-2022
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ORLANDO GUZMAN BENITEZ
Coordinador Juridico

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO CON LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL EN EL
ARCHIVO DE LA DIRECCION REGIONAL Y EN LOS SISTEMAS ELECTRONICOS DE CONTRATACION PUBLICA.

Elabor6: Hermes Augusto Zapata Morales/Aux Adtvo./Grupo Juridico
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CONTRATO DE APORTE No. DEL ANO 2014 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF
REGIONAL ANTIOQUIA Y CORPORACION ABRAZAR.

LUZ JANETH FORERO MARTINEZ, mayor de edad, vecina de la ciudad de Medellin,
identificada con la cédula de ciudadania N0.43.466.616, quien en su calidad de DIRECTORA
REGIONAL (E), segun Resolucion Nro.6467 del 5 de Noviembre de 2014, por lo que actua en
nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR,
establecimiento publico del orden nacional, creado por Ley 75 de 1968, con NIT 899.999.239-2,
y adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social; segtin decreto 4156 del 3
de Noviembre de 2011, quien para los efectos de este contrato se denominara EL ICBF, y por
la otra, CORPORACION ABRAZAR con personeria juridica vigente, quien para los efectos de
este contrato se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con
NIT.900204791-9, Representada Legalmente por NATALIA CHICA RAMIREZ, identificado con
cedula de ciudadania No.1.036.598.294 y quien declara bajo la gravedad de juramento que no
se hallan incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la
Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacién de conflicto de
intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE conforme a lo
establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el Decreto — ley 2150 de 1995 y
demas normas concordantes y con base en las siguientes: CONSIDERACIONES: 1. Que
mediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar = ICBF -,
dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e
inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya mision es “frabajar
por el desarrollo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el
bienestar de las familias en Colombia”. 2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado la
atencion a la primera infancia desde una propuesta pedagodgica, que pone de presente la vida
cotidiana de los nifios y nifias, el papel protagoénico de la familia y de la comunidad en su
formacion. 3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCl, para la
atencion de nifios y nifias menores de 7 afos con servicios educativos, preventivos y
promocionales, con participacion de la comunidad. 4. Que la Ley 89/88 creo los Hogares
Comunitarios de Bienestar y los define como aquellos que se constituyen mediante las becas
que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los recursos locales, para que las
familias, en accién mancomunada, atiendan las necesidades basicas de nutricion, salud,
proteccion y desarrollo individual y social de los nifios de estratos sociales pobres del pais. 5.
Que el Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que la vinculacion de las madres
comunitarias, asi como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen
en el programa de "Hogares de Bienestar', mediante su trabajo solidario, constituye
contribucion voluntaria, por cuanto la obligacién de asistir y proteger a los nifios, corresponde a
los miembros de |a sociedad y la familia; por consiguiente, dicha vinculacion no implica relacion
laboral con las asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con
las entidades publicas que en él participen. 6. Que el Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucién
0680 expedidos por el ICBF crean los Hogares Comunitarios de Bienestar Modalidad —Familia
Mujer e Infancia— - FAMI. 7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 27 de 1974, le asigno
al ICBF la funcion de “Formular, ejecutar, y evaluar programas y dictar las normas
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necesarias para el logro de los fines sefalados en el articulo anterior”. En concordancia con lo
anterior, el articulo 20 de ia citada ley, estipula que "El Instituto Colombianc de Bienestar
Familiar tendré por objelo fortalecer la familia y proteger al menor de edad” 8. Que la Ley 7 de
1979 dispuso que ia nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso social
y el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jovenes, la posibilidad de participar activamente en
todas las esferas de la vida social y una formacion integral y multifacética. 8. Que por la
naturaleza especial del servicio plblico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2008, y Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995,
2923 de 1994 vy 1529 de 1996, el ICBF, celebra "contratos de aporte” para el desarrollo de sus
programas misionales. 10, Que los numerales 9 y 11 del articulo 21 de la Ley 7% de 1979
establecen como funciones del ICBF:  “9.Celebrar contratos con personas naturales o juridicas,
piblicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarroiio de su objetivo. (...}
11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional con
destino a entidades oficiales o particufares que se ocupen de programas de proteccion def
menor de edad y a la familia e inspeccionar la inversién de los mismos” 11, Que el Decreto
2388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 80, lo siguiente: “La
proteccion preventiva al menor de 7 aitos debe encaminarse a obtener su atencion integral en
Hogares Infantiles, segtn las Modalidades de Servicio que establezca el Instituto” 12. Que el
articulo 127 del Decretc No. 2388 de 1979, establece: “Por la naluraleza especial del Servicio
de Bienestar Familiar, el ICBF podré celebrar contratos de aporte, entendiendose por tal,
cuando ef instifuto se obliga a proveer a una institucion de utilidad pablica o social de los bienes
(edificios, dineros, etc) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad
que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucién, con personal de su
dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar
Famifiar, su vigencia serg anual, pero podrd prorrogarse de afio en afio.” 13. Que el articulo 127
del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los coniratos de aporte que ef ICBF celebre para /a
prestacion de los servicios de bienestar familiar séio estan sujetos a fas clausulas obligatorias
de todo contrato administrativo. El Instituto también podra celebrar contratos innominados y de
cardcter mixto.” 14. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995. prevé: Se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin
animo de fucro del Sisterna Nacional de Bienestar Familiar.” 15, Que la Ley 1098 de 2006
“Codigo de infancia y Adolescencia’, establece en su articulo 29 el derecho al desarrotlo integral
en la primera infancia, contando asi el pals desde el 2007, con una Politica Publica de Primera
Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, gue busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y niflas, promover practicas sociocculturales y educativas que
potencien su desarrollo integral v el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus
interaccicnes sociales y potenciando su desarrollo socioemocional. 18. Que la Ley 1295 del
2009, reglamenté la Atencién Integral a la Primera Infancia. 17. Que la Ley 1450 del 16 de junio
de 2011, adopté el actual Plan Nacional de Desarrollo “PROSFPERIDAD PARA TODOS” donde
se prioriza el desarrollo de la atencion integral a la primera infancia y se proyecta una atencion
que cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes
dimensiones det desarrollo infantil temprano. 18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011
sefiala que el ICBF priorizard su presupuesto en forma creciente para ser destinado a la
financiacion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera infancia y que Accion Social (hoy
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Departamento para la Prosperidad Social), el Ministerio de Protecciéon Social (hoy Ministerio de
Salud) y el Ministerio de Educacién Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los criterios
fijados en la politica para la atencién a la primera infancia. 19. Que en el articulo 136 de la Ley
1450 de 2011 se plantea que la Comision Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera
Infancia, definira el mecanismo y los plazos para poner en marcha la estrategia de ajuste de
oferta programatica. Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela
por la proteccion de las familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de
2006. 20. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para
implementar el modelo de atencién integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se
dara prioridad al entorno institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar,
entre otras modalidades no integrales, y para atender a los nifilos que no reciben ningun tipo de
atencion; b) En aquellos lugares donde no sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el
entorno institucional, se tendra como modelo el entorno comunitario; ¢) Para zonas rurales
dispersas se tendra como modelo de atencion el entorno familiar y d) Se buscara la formacion y
profesionalizacion de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencién de los
ninos y nifas, conforme al desarrollo de |la estrategia de Atencidn Integral a la Primera Infancia
previsto por la Comision Intersectorial para la Primera Infancia. 21. Que el articulo 137 de la Ley
1450 de 2011 establece que el Gobierno Nacional con concepto de la Comisién Intersectorial
para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definird e implementara el esquema de
financiacién y ejecucion interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Infancia. 22. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la
solvencia para el financiamiento de la estrategia de Atencion Integral a la Primera infancia, por
parte de las entidades territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de
cofinanciacion, en los que la asignacion de recursos por parte de la entidades nacionales en la
zonas con menor capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme a lo
que establezca la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 23. Que
mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisién Intersectorial para la
Atencion Integral de la Primera Infancia -AlPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la
Atencidn Integral a la Primera Infancia. 24. Que la Estrategia “DE CERO A SIEMPRE”", es una
estrategia nacional dirigida a promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de los nifios y
ninas en Primera Infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde una
perspectiva de derechos, articula todos los planes, programas y acciones que desarrolla el Pais.
25. Que el articulo 36 de la ley 1607 de 2012, determind “Durante el transcurso del afio 2013,
se otorgara a las Madres Comunitarias y Sustitutas una beca equivalente a un salario minimo
legal mensual vigente. De manera progresiva durante los arios 2013, se disefiaran y adoptaran
diferentes modalidades de vinculacion, en procura de garantizar a todas las Madres
Comunitarias el salario minimo legal mensual vigente, sin que lo anterior implique otorgarles la
calidad de funcionarias publicas. La segunda etapa para el reconocimiento del salario minimo
para las madres comunitarias se hara a partir de la vigencia 2014. Durante ese afio, todas las
Madres Comunitarias estaran formalizadas laboralmente y devengaran un salario minimo o su
equivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacion al Programa” 26. Que con el fin de dar
cumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrollo establecidas
para el ICBF, se construy6 el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014, el cual
contempla como uno de sus objetivos el “Lograr la atencion integral de alta calidad a la Primera
Infancia”, en el marco de la estrategia de Cero a Siempre. 27. Que de conformidad con el
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paragrafo segunde del articulo 137-de fa Ley 1450 de 2011 “...el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar como rector del Sistemna Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Politica Social, coordinard y adelantara las gestiones necesarias para
el desarrollo por parte de las entidades nacionales competentes de las politicas, planes,
programas y proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo en infancia y
adolescencia y la movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales por parte de estas.”
28. Que con el fin de brindar atencion en los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, en el
marce de la Estrategia “De Cero a Siempre”, se requiere contar con entidades de Utilidad
Publica o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite experiencia e idoneidad
en programas de atencion para la Primera Infancia.  29. Que LA CORPORACION ABRAZAR,
entidad sin animo de lucro cumple con la condicién juridica y los requisitos minimos de
idoneidad y experiencia para la adecuada ejecucion de contrato, como son: a. Experiencia
reconocida y probada en atencién a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de entidad sin
animo de lucro ¢. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable emitido
por el funcicnario competente en el que se incluye concepto favorable de la capacidad técnica
de operacion de sus instalaciones de acuerdo con el instructivo expedido para el efecto.  30.
Que el soporte presupuestal del ICBF para el presente contrato lo constituye el certificado de
disponibilidad presupuestal, expedida por la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF. 31,
Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente
contrato de aporie que se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO.
Atender a la primera infancia en el marco de la estrategia "De cero a siempre’,
especificamente a los nifios y nifias menaores de cinco (5) afios de familias en situacion de
vulnerabilidad de conformidad con la directrices. lineamientos y parametros establecidos por &l
(CBF, asi como regular las relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del
ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modalidad de Hogares
Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Muiltiples,
Grupales, Empresariales; Jardines Sociales y en la Modalidad FAMI. SEGUNDA: ALCANCE
DEL OBJETO. La atencién se prestara en la modalidad Hogares Comunitarios de Bienestar en
las siguientes formas de atencién: Familiares, Maltiples, Grupales, empresariales y en la
Modalidad FAMI., en las unidades de atencidon de jurisdiccion del Centre Zonal Aburra Sur
No.6 de la Regional Antioquia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Teniendo en
cuenta los costos definidos por el ICBF para cada Modalidad en desarrollo del presente contrato
sa atendera un numero de 1777 nifios y ninas menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema
educativo y para la Modalidad FAMI - Mujeres Gestantes, Madres en pericdo de lactancia y
menores de 2 afos, de acuerdo con los criterios de focalizacion definidos por el ICBF en los
Lineamientios Técnicos establecidos para dichas Modalidades. TERCERA: OBLIGACIONES
COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato. 2. L.as demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen
su cabal y oportuno cumplimiento. CUARTA: OBLIGACIONES DEL. ICBF, 1. Desembolsar a la
entidad prestadora del servicio los aportes estiputados en el contrato , en la oportunidad, y en Ia
forma aqui establecidos, recursos que estan destinados a la atencion de la primera infancia en
el marco de la estrategia "de cero a siempre” en los términos y condiciones previstas en este
contratoc el ICBF se obliga a efectuar aportes para la prestacion del servicio los cuales
comprenden financiar 05 dias de atencion en Hogares comunitarios de Bienestar en las
modalidades Familiares, Multiples, Grupales, Empresariales y Jardines Sociales, y 1 mes de
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servicio en la modalidad FAMI, asi como los recursos necesarios para el pago de los salarios,
prestaciones y seguridad social de las madres y padres comunitarios que sean vinculados
laboralmente por las Entidades Administradoras de servicio para la atencién del programa en
los términos y condiciones previstas en este contrato, entre el 1 diciembre de 2014 al 30 enero
de 2015 2. Comunicar oportunamente a la ENTIDAD ADMINISTRADORA del servicio las
directrices, lineamientos, pardmetros y demas documentos necesarios para la operaciéon de la
modalidad de atenciéon. 3. Comunicar a la Entidad Administradora de Servicio, una vez
terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los
saldos de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del
contrato. 4. Comunicar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO una vez terminado el
contrato por cualquier causa, la persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos
que haya adquirido durante el desarrollo del contrato, a menos que al terminar el contrato los
bienes ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio de bienestar familiar. 5.
Ejercer la supervision administrativa, técnica, financiera, contable y juridica de contrato, con el
fin de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, el cumplimiento del objeto y las obligaciones de
la ENTIDAD ADMINSITRADORA DEL SERVICIO 6. Prestar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO el apoyo necesario para desarrollar el objeto del presente contrato. 7. Apoya a
la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la interaccion con las demas entidades
publicas o privadas con las que se tenga relacién con causa o con ocasion de la ejecucion del
contrato 8. Hacer seguimiento y brindar asistencia técnica y apoyar la ejecucion idénea y
oportuna del objeto del contrato desde la Regional y centros zonales del area de influencia del
contrato. 9. Prestar asistencia técnica en el marco de la atencion a la primera infancia. 10.
Nombrar un supervisor para el presente contrato. 11. Poner a disposicion de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los lineamientos de la politica para la primera infancia y
asesorarlo sobre su implementacion. 12. Cuando a ello haya lugar, entregar a titulo de
comodato los bienes muebles e inmuebles para la ejecucion del contrato cuando la ENDIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinde el servicio publico de bienestar familiar en el
programa de hogares comunitarios de bienestar en un inmueble de propiedad del ICBF, lo cual
debera constar en acta suscrita entre el ICBF y la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 13. Procurar la articulacion de los servicios y competencias propias del ICBF en el
plan de atencion a la primera infancia de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a
las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo de nifios y nifias. 14. Suministrar la
informaciéon que se requiere en desarrollo del contrato. 15. Las demas que le correspondan
conforme con la naturaleza del presente contrato. QUINTA- OBLIGACIONES GENERALES DE
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.- 1. 1. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO se obliga para con el ICBF a cumplir cabalmente con el objeto del presente
contrato de acuerdo con lo sefalado en los documentos técnico — administrativos y estandares
de calidad, los cuales LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO declara conocer y
gque hacen parte integral del presente contrato, asi como en los lineamientos, principios,
parametros, planes de mejoramiento, disposiciones legales vigentes, y las directrices impartidas
por la Regional, Centro Zonal respectivo y por el supervisor del contrato. 2. LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera dar inicio a la ejecucién del contrato, una vez
perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucidén del mismo. El inicio de la atencion directa
a los beneficiarios sera acordado en conjunto con el supervisor del contrato garantizando por lo
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menos 200 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afio.2. Realizar
oportunamente los pagos al talento humano (salarios, prestaciones sociales y apories a |a
seguridad social), proveedores y servicios plblicos derivados del presente contrate. SEXTA!
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1.
Obligaciones durante la fase de alistamiento: 1.1. Conformar y organizar el equipo de trabajo
de acuerdo con el numero de Unidades de Servicio contratadas, asegurando la incorporacion y
permanencia de las madres y padres comunitarios que se desempefiaban en las unidades de
servicio activas a 30 de noviembre de 2014, siempre que cumplan con los requisitos exigidos en
régimen laboral, en donde se venia operando el servicio, en el marco de los lineamientos
establecidos para la modalidad Resolucién 5827 del 14 octubre de 2014 1.2, Realizar los
procesos de capacitacién y formacion micial a las madres y padres comunitarios y demas
talento humano vinculado a la operacion de la modalidad enfocada al desarrollo de
competencias que permitan el cumplimiento de los lineamientos de la modalidad 1.3. Realizar el
procesc de preinscripeion de beneficiarios focalizando la atencién en la poblacién con mayor
vulnerabilidad de acuerde con los criterios definidos por el ICBF (Red Unidos y Victimas de la
violencia) y asegurando la permanencia de los beneficiarios atendidos durante el mes de
noviembre de 2014 en cumplimiento de los lineamientos establecidos para fa modalidad 1.4
Disponer de las infraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridos para la prestacion del
servicio. Todas las obligaciones a que se refiere la fase de alistamiento deben ser realizadas
por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato y la fecha efectiva de iniciacién de la prestacion del servicio.
2. Obligaciones durante la fase de ejecucion. 2.1. Obligaciones relacionadas con la
infraestructura: 2.1.1. Gestionar, cuando se requiera, la adecuacién de los espacios fisicos
donde se brinda la atencién, en coordinacién con la comunidad y las entidades del sistema
nacional de bienestar familiar. 2.1.2. Generar estrategias con los agentes educativos y la
comunidad para el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la
prestacion del servicio. 2.1.3, Realizar, cuando se requiera, el traslade de unidades de servicio
a nuevas infraestructuras, contando para eflo con el concepto previo del Centre Zonai del |ICBF
y del supervisor del contrato, facilitando oportunamente la documentacion que se reguiera como
soporte para este traslade. 2.1.4. Recibir a titulo de comaodato, cuando aplique, los bienes
nuebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucion del contrato, lo cual deberd ser
realizado siguiendo el instructive que para el efecto sea expedido por el instituto, para la
celebracion del respective contrato. 2.1.5. Cancelar periddicamente los servicios publicos,
impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles destinados a la prestacién del servicio.
2.1.6. Verificar que el comodante cancele los servicios publicos, impuestos, tasas vy
contribuciones de los inmuebles entregado (s) en comodato con ocasién de la prestacion del
servicio. 2.1.7. Consarvar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar
autorizacion de reparaciones ¢ mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los)
mismo(s), cuando haya lugar a ello. 2.1.8. Restituir al ICBF atl terminar el contrato, o a quien
éste indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando haya
lugar a ello. 2.1.9. Registrar en el sistema de informacién dispuesto para este fin, los datos
correspondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo. 2.2. Obligaciones
relacionadas con la dotacién adquirida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO con el aporte del ICBF en desarrollo del presente contrato, Cuando la Entidad
Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los aportes efectuados por el ICBF
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debera cumplir las siguientes obligaciones: 2.2.1. Conservar, custodiar y mantener en buen
estado la dotacion adquirida con los recursos aportados por el ICBF. En caso de pérdida o dafio
de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas
iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.2.2. Entregar a
la persona que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos
adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes
ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.2.3.
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de dotacion
sean transferidos a la nueva unidad. 2.2.4. Registrar en el sistema de informacién dispuesto
para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de servicio a su cargo. 2.3.
Obligaciones relacionadas con la dotacion recibida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las unidades de servicio. 2.3.1. Elaborar
un inventario de elementos de dotaciéon disponibles en la unidad de servicio recibido en
comodato. 2.3.2. Conservar, custodiar y mantener en buen estado la dotacion recibida. En caso
de perdida o daflo de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y
especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que
haya lugar. 2.3.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los
bienes muebles devolutivos del inventario recibido, salvo que al terminar el contrato los bienes
ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.3.4.
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de dotacién
sean transferidos a la nueva unidad. 2.3.5. Registrar en el sistema de informacién dispuesto
para este fin, la relacién de la dotacién existente en las unidades de servicio a su cargo. 2.4.
Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y
custodia de Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie si hubiere
lugar a ello: 2.4.1 Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad de
Bienestarina recibida, como de los alimentos que el ICBF entregue en especie, los lotes de
produccién y la fecha de vencimiento con la informacién registrada en el acta de entrega. 2.4.2
Los operadores deberan velar que los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el numero de lote y la fecha de vencimiento de la Bienestarina MAS que
recibe coincidan con la informacién registrada en la respectiva acta de entrega que debera
firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 2.4.3 El operador
debera almacenar la Bienestarina de acuerdo con las condiciones minimas establecidas por el
ICBF entre otras las siguientes: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la
ventilaciéon e impidan la entrada de insectos y otros animales.* Pisos nivelados en orden y en
buen estado de aseo.* Cielo raso (si aplica) libore de humedades y que impida el ingreso de
animales.+ Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado.» Cubierta y
muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres
de filtraciones y humedades. 2.4.4 Los operadores deberan controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega: * Realicen rotacién adecuada del producto de forma
que las “primeras en entrar sean las primeras en salir" garantizando la distribucién por
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proximidad de la fecha de consumo preferente.» Entreguen oportunamente la Bienestarina a las
Unidades ejecutoras que harén uso de la misma, para evitar su deterioro. = Diligencien
oportunamente los formatos del ICBF: "Entrega a Unidades Ejecutoras”, "Entrega a
Beneficiarios" y "Contrel de Existencias (Kardex)'. Se abstengan de realizar entregas de
producto a unidades ejecutoras no participantes del programa.. Se abstengan de recibir
Bienestarina MAS, gue tenga en el acta de entrega ofro destinatario, salvo en jos casos
debidamente autoriza os por la Sede Nacional de ICBF.« Se abstengan de donar, vender, usar
indebidamente, destinar y/o en general disponer de |la Bienestarina MAS en forma diferente a la
autorizada por el ICBF, 2.4.5 Suministrar la Bienestarina y los alimentos que el ICBF entregue
en especie de acuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad
contratado. 2.4.8 El operador velara porgue las Unidades ejecutoras registren mensuatmente el
movimiento de Bienestarina (cantidades recibidas, suministradas y ¢! saldo). 2.4.7 Abstenerse
de realizar entregas de producto a beneficiarios ¢ unidades aplicativas no registradas dentro de
los programas del ICBF. 2.4.8 Informar al Centro Zonal, la Regional o a la Sede Nacional segun
corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la recepcion, almacenamiento,
control y distribucién de |a Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie en
especial cuando una Unidad Ejecutora y/o punto de entrega cuente con saldos de Bienestarina,
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.4.9 Abstenerse
de recibir Bienestarina y alimentos que el ICBF entregue en especie, destinada a otros puntos
de entrega o unidades aplicativas, salvo en los casos debidamente autorizados por la Sede
Nacional. 2.4.10 Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el lineamiento de cada programa
respecto al uso de la Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie. 2.4.11
Abstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar ¢ en general dispener de ia
Bienestarina y de los alimentos que el ICBF eniregue en especie de forma diferente al
autorizado por el ICBF. 2.4.12 El operador deberéd asistir a las audiencias de veeduria
ciudadana, mesas publicas, y reuniones de rendicién de cuentas relacionadas con el tema de la
Bienestarina. 2.4.13 El operador deberd atender oportunamente a los requerimientos que el
ICBF les haga para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.4.14 El operador
debera cancelar al ICBF el valor de la Bienestarina MAS cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto. 2.5. Obligaciones
relacionadas con la prestacion del servicio: 2.5.1. Brindar atencion a nifos y nifias, durante
05 dias habiles para las modalidades Familiares, Mdltiples, Grupales, jardin Social y
empresariales y 1 meses de atencion y de entrega de Complemento Nutricional & las familias en
desairollc para la modalidad FAMI, en el nimero de Hogares Comunitarios de Bienestar
relacionados en las siguientes formas de atencién y jornadas:

JORNADA -
Familiares . Completa : 127 1651
Mitiples  Completa 0 0
Empresariales . Comgpleta 0 0
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Grupales | Completa 0 0
FAMI | Completa g 128
Jardin Social Completa 0
Total P 1777

2.5.2, Garantizar la atencion en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
documentos tecnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
parte integral del presente contrato. 2.5.3. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
permanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio 2.5.4. Implementar la propuesta
pedagoégica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias
de acuerdo con las orientaciones del ICBF 2.5.5. Facilitar los procesos que se desarrollen para
la cualificacion de las modalidades y/o de las unidades de atencién y de modalidad familiar,
cuando aplique, en el marco de |la estrategia de cero a siempre. 2.5.6. En el evento que el ICBF
modifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
a la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
que implementarlos dentro del plazo establecido por la Entidad. 2.5.7 Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.5.8. Publicar en
cada Hogar Comunitario un aviso en parte visible que indique que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
bienestar familiar. 2.5.9. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
acciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
siguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias vy
cuidadores sobre atencion  a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b.
Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias
atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirlos. ¢. Verificar el esquema de
vacunacion completo, segun la edad de los nifios y nifias, o en su defecto promover acciones
para el cumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas
segun la edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a
estos programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la vigilancia de los
niveles de nutricion a través del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su
registro civil y en los casos que no se tenga, promover acciones para su consecucion 2.5.10.
Promover y fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que
afiancen la practica de la lactancia materna 2.5.11. Informar de manera oportuna a la entidad
competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica,
emocional y mental de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento.
2.5.12. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas
propias del cuidado que deba dispensarse a los nifios. 2.5.13. Realizar acciones de
organizacion y participacién con los padres de familia. 2.5.14. Adelantar las acciones para el
seguimiento a la wvulneracién de derechos y realizar las gestiones con las entidades
competentes cuando haya lugar. 2.5.15. Desarrollar acciones que propicien la cualificacién de
las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos. 2.5.16. Gestionar ante la
Secretaria de Educacién y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
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transicién, para jos nifios y ninas atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar
al mismo 2.5.17. Garantizar el cumplimiente de la Resolucion 333 de 2011 del Ministerio de la
Proteccion Social referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los
alimentos envasados para consumo humano de manera que en los empagues y envases por lo
menos aparezcea la siguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido
neto y peso escurrido, nombre y direccién del fabricante, pals de origen, identificacion del lote,
fecha de vencimiento y/o de duracion minima e instrucciones para conservacion, instrucciones
de uso, registro sanitario para los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran.
2.5.18. Ajustar su plan de adquisicién de suministros a las decisiones que el ICBF tome para la
compra de alimentos. 2.5.19. Efectuar las acciones de seguridad y de saneamiento ambiental
2.5.20. Entregar correctamente al ICBF la informacién relativa a los beneficiarios objeto del
presente contrato, de acuerde con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacion que establezca el ICBF. 2.5.21. Realizar la recoleccidn, consolidacién y cargue
en el sistema de informacion de primera infancia que indique el ICBF. Dicho cargue debera
estar al 100% en el mes de diciembre, contar con actualizaciones de acuerdo con las
novedades que se presenten y contar con seguimiento frimestral. 2.5.22. Abstenerse de
realizar o permitir gue se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencion, cualguier
tipo de actividad proseiitista de caracter politico, tales como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusives a candidatos, partidos politicos, procesos electorales y/o actividades similares. 2.5.23.
Salicitar autorizacion previa y por escrito al ICBF y a la auteridad competente, cuando sea del
caso, para las siguientes acciones: (i) permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de
personal como estudiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, investigadores, efc. vy, (i)
permitir la realizacién de entrevistas a los nifios y nifias con fines periodisticos, investigativos o
de otro orden 2.5.24. Las demaés obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los
lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relatives a
la ejecucion del objetc contratado. 2.6. Obligaciones relacionadas con el registio y
presentacidon de informacion. 2.6.1. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e
instrumentos que defina el ICBF, los requerimientas de informacién asociados a la atencién en
primera infancia, para su respectivo reporte a la Estrategia de "Cero a Siempre” en los tiempos
que se requiera. 2.7. Obligaciones relacionadas con el talento humano: 2.7.1, Adelantar los
procesos de seleccion del personal necesario para brindar una adecuada atencion a los nifios
atendidos en la modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar, o de las modalidades gque
eiecute, garantizando |a idoneidad dei mismo y el cumplimiento de los perfiles definidos en los
lineamientos ¢ documentos técnicos del ICBF, en proteccion de los derecho de los nifios,
2.7.2. Vincular el personal hecesaric para cumplir cabalmente con el objete del contrato, las
obligaciones pactadas, los documentos técnico-administrativos y los estandares de los
servicios, conforme a lo estipulade en el presente contrato, y asegurarse de que el personal
cuenie con la capacidad y habilidades necesarias para desempefar sus funciones con alios
niveles de ejecucién, responsabilidad, e idoneidad en cada una de las fases del proceso donde
deba intervenir. Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
se obliga a vincular laboralmente a fas personas que tenian la condicidn de madres o padres
comunitarios a 30 de noviemhre de 2014 de los Hogares Comunitarios de Bienestar que la
integran, a partir del 1° de diciembre de 2014, 2.7.3. Cumplir oportunamente y con sujecién a la
ley con todas las obligaciones que la legislacion laboral le impone a los empleadores que se
originen en la celebracidén, gjecucion y terminacion de los contrates de trabajo que celebre con
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el personal vinculado para la ejecucion del presente contrato. 2.7.4. Pagar oportuna y
adecuadamente los salarios y prestaciones sociales al personal vinculado para la ejecucion del
presente contrato, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y
aportes parafiscales. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pension
deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos. 3,4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto
510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion Social y el
Ministerio de Hacienda. 2.7.5. Implementar procesos de formacion y/o cualificacion permanente
al talento humano destinado a la ejecucion del contrato, en el marco de las politicas de
bienestar. 2.7.6. Establecer un tiempo mensual para la planeacion y seguimiento a los
diferentes componentes del servicio, de acuerdo_con las necesidades. La planeacion y
seguimiento se desarrollara durante media jornada mensual en la cual no se ofrecera atencion
directa a los nifios y nifas. Para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
establecera las fechas de las jornadas y las dara a conocer previamente a las familias. 2.7.7.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucidn del contrato previa
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, capacitacion y
asistencias técnicas convocadas por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Atencion a la Primera Infancia, sin que afecte la prestacion del
servicio. 2.7.8 Remitir durante el primer mes de ejecucién del presente contrato al(a)
coordinador(a) del Centro Zonal fotocopia de la cédula de ciudadania de las madres y padres
comunitarios que hacen parte de los Hogares Comunitarios que administran 2.7.9. En los
eventos en que sea necesario terminar unilateralmente los contratos de trabajo del personal
vinculado a la ejecucién del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
debera asesorarse con las oficinas e inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la
respectiva causal y el procedimiento a seguir. En este caso la designacion de la nueva madre o
padre comunitario debe realizarse a través de un proceso de seleccion en coordinacion con el
supervisor del Contrato y el equipo técnico del Centro Zonal del ICBF. 2.7.10. Garantizar que
las personas que preparen alimentos en las unidades de servicio cuenten con el carné o
certificado de manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad de salud del municipio
respectiva 0o a quien ésta autorice. 2.7.11. Registrar en el sistema de informacién que se
disponga para tal fin la informacién correspondiente al talento humano contratado para la
prestacién del servicio. 2.8. Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos:
2.8.1. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo. 2.8.2. Utilizar los recursos del contrato
y los demas dineros y recursos que llegare a recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad
con el objeto del presente contrato de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizaciéon para abono directo en cuenta de
ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando
certificacién bancaria de la titularidad de la cuenta. 2.8.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros
no autorizados a los beneficiarios y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo
este contrato. 2.8.4. Dar el manejo establecido en los lineamientos de la modalidad a las cuotas
de participacién correspondientes a cada nifio o nifia. 2.8.5. Pagar oportunamente a los
proveedores, presentando el paz y salvo por este concepto en los términos exigidos por el ICBF
para el efecto 2.8.6 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del
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contrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.7. En el evento de que por cualquier
razén ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion del servicio LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarios. 2.8.8. Incorporar en el informe
financiero la recepcidon de recursos de cofinanciacién de cualguier fuente destinados a la
ejecucién del contrato, incluidos los ingresos por cuctas de participacion cuando aplique. 2.8.9.
Destinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios publicos,
impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion de la prestacion del servicio.
2.8.10 Disponer una cuenta bancaria para el manegjo exclusivo de los recursos del presente
contrato. 2.9. Obligaciones referentes al control y seguimiento a las Unidades Aplicativas:
2.9.1. Hacer seguimiento a la prestacion del servicio y a la aplicacion de los lineamientos de la
modalidad en lo concerniente al procese de focalizacidn de los nifios y nifas, calidad de la
racion, acompafiamienio a famifias y ambientes seguros y protectores, en todas las unidades
aplicativas donde se ejecute el contrato. 2.9.2. Generar las acciones preventivas y correctivas a
partir de los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 2.8.3. En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos
masivos y emergencias por desastres naturales y de caracter excepcional, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacién del servicio. 2.10.
Obligaciones referentes a la supervision del contrato. 2.10.1. Presentar mensualmente al
supetrvisor informe de la atencidn brindada en general y en especial a pobiacion desplazada, de
acuerdo con el instrumento suminisfrado por el ICBF para el efecto. 2,10.2. Cumplir con las
obligaciones y presentar ante el supervisor dei contrato cuando lo solicite, las certificaciones de
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
aportes parafiscales (Cajas de Compensacién, SENA e ICBF). 2.10.3. Responder
oportunaments las comunicaciones, permitir el acceso del supervisor g las instalaciones donde
se preste el servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general colaborar para el
cabal cumplimiento de las labores de supervision y/o interventoria. 2.10.4. Aceptar y colaborar
en el desarrollo de la asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios
del ICBF vy la asesoria del supervisor. del ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir
sus recomendaciones. 2.10.5. Permitir y facilitar la realizacidn de las visitas de verificacion de
cumplimiento de lineamientos. 2.10.6. Cumplir con las instrucciones que le imparta ef supervisor
y demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y gue contemplen aspectos relativos a la ejecucién del objeto
contratado. 2.10.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicic publico de
bienestar familiar, &l ejercicio del conirol social sobre el programa y la modalidad 2.10.8. Dar
respuesta oportuna, pertinente v veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecide en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 2.10.9. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los hallazgos
reportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones,
procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.10.10. Facilitar de manera
oportuna [a informacidn técnica, administrativa y financiera y la demas informacion que en
gjercicio de la funcién de inspeccidn, vigilancia y control le solicite el ICBF. 2.10.11. informar al
supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extracrdinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo
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la vida y la integridad de los beneficiarios. SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: Una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, se iniciara la ejecucién del contrato
la cual durara hasta el 30 de enero de 2015. PARAGRAFO. Una vez perfeccionado el contrato
y cumplidos los requisitos de ejecucion, la atencion directa se brindara, garantizando 05 dias de
atencioén a los nifios, y 1 mes a las familias. OCTAVA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos
los efectos legales el valor total estimado del centrato sera la suma de ($397.577.698)
TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS equivalente a los aportes que realizara el ICBF a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como aporte para la atencién de los
beneficiarios, por los cuales se reconocera por Hogar Comunitario operado por LA ENTIDAD
AMINISTRADORA DEL SERVICIO, de acuerdo con la modalidad y jornada asi:

Rubro presupuestal Detalle Valor VIGENEIR

C-320-1504-4-0-101 ATENCION INTEGRAL 3

ATENCION MODALIDADES | $213.772.507 2015
C-320-1504-4-0-130 TRADICIONALES [

ATENCION MODALIDADES 2014

183.

C-320-1504-4-0-102 TRADICIONALES (incluidos costos | §$82.805.191

operatives) - | | S —
TOTAL $397.577.698

FORMAS DE - No DE VALOR i ,

ATENCION dORNADS HOGARES |* HOGAR VARORIORSS
Familiares Completa 127 | 2.995.693 380.453.011
Multiples Completa 0l2528195 0
Empresariales Completa 02528195 0
Grupales Completa 0| 2.536.099 0
FAMI Completa 9|1.902.743 17.124.687
Jardin Social Completa ol2528 195 0
Total 136 397.577.698

PARAGRAFO PRIMERO La determinacion, especificacién e inversion de los aportes
efectuados por el ICBF por parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sera
verificada, avalada y aprobada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando las diferentes erogaciones laborales a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO fuesen exigibles, en especial, la prima, las vacaciones, cesantias, intereses a las
cesantias, vy la seguridad social del personal que deba liquidarse o las relacionadas con licencias
de maternidad o licencias por enfermedad, se procedera de la siguiente forma: (i) Con el fin de
atender el pago inmediato de dichas obligaciones, y previa autorizacion del supervisor del contrato,
si no contare con los recursos necesarios para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO podra realizar movimientos internos en su presupuesto que no afecten la prestacion del
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servicio, a fin de asumir el pago de la obligacion laboral exigible, en tanto se surte el proceso de
adicion y giro efectivo de los recursos por parte del ICBF (ijPeriddicamente, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. acreditard ante e Supervisor del contraio los pagoes
efectuados por los mencionados conceptos, a fin de que este autorice su reconocimiente y pago
por parte del ICBF como un mayor valor de aporte, de conformidad con lo establecido en los
documentos técnico — administrativos de la modalidad, para lo cual se realizara la respectiva
adicion al presente contrato de aporte, debiendo contar para elio con el respectivo respaldo
presupuestal, (i) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a realizar las
provisiones periédicas de los aportes que realice el ICBF de tal manera que cuente oportunamente
con los recursos necesarios para atender el pago oportunc de sus obligaciones laborales.
NOVENA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- £ valor de los aportes que realizarz el
ICBF se encuentra amparadoe con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 8714 del 27 de
noviembre 2014, expedido por el Coardinador del Grupo Financiero del {CBF Regionai Antioguia
afectando el rubro presupuestal 3201504-4-0-102 recurso 16, y certificado de vigencias futuras
No.S-2014-261635-0101 del 18 de noviembre de 2014, suscrito por el Director Financiero del ICBF
DECIMA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF.- 1) El ICBF pagara el
valor del presente contrato asl: {i) Un primer desembolso dentro de los quince {15} dias
siguientes a partir de ta legalizacién del presente contrato equivalente al 100% del valor
del contrato a cargo de la vigencia 2014. los recurseos apeortados mediante este desembolso
le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los gastos
correspondientes a: 1 mes de salario de las madres y/o padres comunitarics, prima de servicio y
de dotacion laboral de acuerdo a la prestacidn del servicio, raciones y material didactico de 5
dias, vacacicnes, gastos administrativos, y gastos de aseo y combustible. El desembolsc
debera ser legalizado en ios términos que defina el ICBF para el efecto. Este desembolso se
realizara_previo cumplimiento de los reguisitos de peifeccionamiento vy legalizacién de la
presente modificacién v entrega por parte de la EAS v aprobacion del supervisor de los
siquientes productos: (i) El presupuesto mensual de ingresos y gastos ajustado (i) Registro en
el sistema de informacion dispuesto para tat fin de los beneficiarios realmente inscritos en los
términos definidos por el ICBF.{1) v Un segundo desembolso en el mes de enero 2015
equivalente al 100 % del valor del contrato a cargo de la vigencia 2015, los recursos
aportados medianie este desembolso le permitiran & LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 1. mes de salaric de las madres y/o padres
comunitarios, prima de servicio, cesantias e intereses de cesantias, y dotacidn laboral de enero
de 2015, liquidacién de cesantias e intereses de cesantias de los confratos de las madres
comunitarias, el cual se ie cancelara a 1as madres o padres comunitarios por parte Entidad
Administradora det Servicios (EAS) de forma proporcional al tiempo de servicio prestado y una
vez se cause ef servicic v se haga exigible dicho pago de acuerdo a la normatividad laboral. E|
desembolso debera ser legalizado en los términos que defina ef ICBF para el efecto. Este
desembolso se realizara previa entrega not parie de la EAS
y aprobacidén del supervisor de los siguientes productos: (i} El Informe mensual de ingresos vy
gastos ajustado (i) Registro en el sistema de informacion dispuesto para tal
fin de los beneficiaros realmente inscritos y atendidos en el periodo anterior en los
términos definidos por el ICBF. (iii) Cenificado de cobertura atendida en periodo anterior. {iv}
Pilanilla de pago de los apories al Sistema de Seguridad Social integral vy
Parafiscales. (v) Cerlificade de cumplimiento de pago a proveedores expedide par
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contador publico o revisor fiscal o certificado de paz y salvo expedido por el
representante legal de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO cuando se
trata de asociaciones de padres de familia. (vi) pre liquidacion de cesantias e intereses
de cesantias de los contratos de las madres comunitarias (vii) Plan de actividades del
mes de enero de 2015. PARAGRAFO. En todo caso, segun el incremento oficial del
Salario Minimo para el afio 2015, en este desembolso se realizara el ajuste correspondiente, es
decir, si el salario minimo 2015 se incrementa por debajo de lo previsto en la canasta de
referencia, el desembolso se realizara con el salario minimo oficial 2015 y en caso contrario se
realizaran las acciones contractuales pertinentes para adicionar el mayor valor requerido que
resulte a pagar. PARAGRAFO PRIMERO. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
no incluird en las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los nifios no atendidos
por inasistencia en el periodo respectivo. Para estos efectos multiplicara el valor de la racion
nifio / dia, por el nimero de dias en que no asistié cada nifio, por el nimero de nifios que no
asistieron. PARAGRAFO SEGUNDO- Del valor de cada uno de los desembolsos, EL ICBF
podra hacer efectivo el valor de la clausula penal o el valor de las multas que le sean impuestas
a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en los términos y condiciones previstas
en el presente contrato. PARAGRAFO TERCERO: Los desembolsos se efectuaran una vez se
cuente con el respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE vy
propios). PARAGRAFO CUARTO: Las entidades contratistas que tengan unidades de servicio
vinculadas a la Modalidad Entorno Comunitario se comprometen a transferir conforme lo
estipule el ICBF, los recursos correspondientes a la raciéon dia habil por los dias en que los
nifios de los HCB asistan a las UPAS. PARAGRAFO QUINTO. Los rendimientos financieros
generados por los aportes efectuados por el ICBF seran girados a las cuentas y con la
periodicidad que éste indique. PARAGRAFO SEXTO. La entidad Administradora del Servicios
debera utilizar los aportes efectuados por el ICBF Unicamente para los gastos propios del
funcionamiento del programa de acuerdo a lo establecido en los lineamientos del programa y en
el presente contrato y bajo ningln caso se le podra dar una destinacion diferente. DECIMA
PRIMERA: SUPERVISOR. EI ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y
financiera del contrato de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF,
el anexo 21 “Guia del sistema de supervision de los contratos de aporte suscritos por el ICBF" o
el documento que haga sus veces y demas normas internas expedidas para el efecto por el
ICBF, a través del ordenador del gasto o quien este designe. La cual estara a cargo del
Coordinador del Centro Zonal Aburra Sur N°6 de la Regional Antioquia del ICBF, Con
independencia de la persona designada como supervisor del contrato, dichas labores se
realizaran con el apoyo del equipo técnico —administrativo de primera infancia y con el equipo
interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. El ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado con copia
al expediente contractual. Las instrucciones impartidas por el supervisor se limitaran a verificar
el correcto cumplimiento del mismo y a exigir la ejecucién de los correctivos necesarios para
asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Seran funciones del Supervisor del
contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. Revisar y aprobar los documentos
presentados por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como condicion previa al
pago, en especial: (i) El informe financiero de ejecucion de recursos del desembolso anterior. (ii)
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El informe técnico en los términos definides por el 1CBF, (iii}y El registro en el sistema de
informacion dispuesto para tal fin de los beneficiaros realmente atendidos en el periode cbjsto
de revision en los términos definidos por el ICBF, {iv) La certificacion de cumplimiente del pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. 3.- Solicitar a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos gue considere razonables, las
explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los documentos sometidos a su
consideracion. 4. Adoptar las medidas de controi e intervencidn del contrato gue considere
necesarias para garantizar la atencion de los beneficlarics. Las instrucciones impartidas por el
supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del contrato y la adopcion de los
correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales medidas impliquen modificacion
de los términos y condiciones del confrato debera procederse a celebrarse el respectivo
acuerdo modificatorio con LA ENTIDAD ADMINISTRADCRA DEL SERVICIO. 5. Realizar el
seguimiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y mejora, para el cumplimiento de ios
lineamientos. 6. Velar por la adecuada implementacion y operacion de la modalidad, para
garantizar la correcta inversion de. los recursos aportados. PARAGRAFO: LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera suministrar la informacién necesaria, permitir !
acceso e inspeccidn de sus instalaciones, responder oportunamente las comunicaciones,
facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor, en las instalaciones de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO v colaborar con él para el cabal cumplimienio de las
labores de supervision, facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos,
actas, consolidados y demas informacion pertinente, sin perjuicio de la demas informacién que
en egjercicio de la funcidn de inspeccion, vigilancia y control se requiera. La Interventeria se
realizara de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
del Instituto, el anexo 21 “Guia del sistema de supervisidn de los contratos de aporte suscritos
por el ICBF” o el documento que haga sus veces y demas normas internas expedidas para el
efecto por el ICBF. DECIMA SEGUNDA: GARANTIAS: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO debera constituir a favor del ICBF una garantfa que podra consistir en una
péliza de seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia,
en formato para entidades plblicas, o garantia bancaria expedida por un banco local, gue con
fundamento en lo previsto en el Decreto 2923 de 1994, cotorgue los siguientes amparos y
cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacion; 1. Cumplimiento: en cuantia
equivalente al cuatro por ciento {(4%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas, contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato. 2. Calidad del servicio: en cuantia equivalente al cuatro por
ciento (4%} del valor total estimado del aporte del 1ICBF, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y seis (8) meses mas, contados a partir de la fecha de suseripcién dal
contrato. 3. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: en cuantfa
equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato. 4. Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia equivalente al
tres por ciento {3%} del valor total estimado del aporte del ICBF, que en ningln caso podra ser
inferior a 200 SMMLV con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato, contados a
partir de la fecha de suscripcion del contrato. Como asegurado debe quedar el ICBF y como
beneficiarios los  terceros  afectados. PARAGRAFO PRIMERO: LA ENTIDAD
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ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberd mantener las garantias en plena vigencia y validez
en los términos expresados en esta cldusula. En los casos en que se prorrogue el plazo de
ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas
por el plazo o valor resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos
amparos, no exonera a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO: LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las garantias a que se
refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. DECIMA TERCERA:
CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003,
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena
e ICBF). El cumplimiento de esta obligacién, sera indispensable para que se efectie el
desembolso de los aportes por parte del ICBF. El cumplimiento de esta obligacion sera
indispensable para que se efectien los aportes por parte del ICBF a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el acta de liquidacién del
Contrato. DECIMA CUARTA: INTERPRETACION UNILATERAL: Es aplicable al presente
contrato la clausula excepcional de interpretacion unilateral de conformidad con el articulo 15 de
la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante el término de ejecucién del Contrato surgieren
discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de alguna de las estipulaciones del mismo
o de los documentos que hacen parte integral de este, que puedan conducir a la paralizacién o
a la afectacion grave de la atencion a los beneficiarios, y no se lograre acuerdo entre las partes
al respecto, el ICBF interpretara, en acto administrativo debidamente motivado, las
estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia. DECIMA QUINTA: MODIFICACION
UNILATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de modificacion
unilateral de conformidad con el articulo 16 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que si durante el
término de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar la paralizacién o afectaciéon grave de la
atencién a la poblacion beneficiaria, fuese necesario introducir variaciones en las estipulaciones
o clausulas contractuales o al contenido de los documentos que hacen parte integral del
contrato, no habiéndose logrado previamente un acuerdo al respecto entre las partes, el ICBF
mediante acto administrativo debidamente motivado, modificara las estipulaciones o clausulas
contractuales o de los documentos que hacen parte integral del contrato. Si las modificaciones
alteran el valor del contrato entendido como el monto del aporte que se obliga a realizar el
ICBF, en un 20% o mas del valor del aporte inicial, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO podra renunciar a la continuacion de su ejecucion. En este evento, el ICBF ordenara
la liquidacion del Contrato, al igual que ordenara las medidas del caso para garantizar la
terminacion de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO.- SUPRESION DE UNIDADES DE
SERVICIO. Como medida de control e intervenciéon en el contrato, a fin de garantizar su
cumplimiento, en concordancia con lo previsto en el inciso segundo del articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y especialmente en proteccién de los derechos de los nifios atendidos, el ICBF ante
incumplimientos que afecten la salud e integridad fisica y sicolégica de los beneficiarios puede
ordenar la exclusién de una unidad de Servicio del objeto contractual, sin que haya lugar a
indemnizacion alguna a su cargo. DECIMA SEXTA: TERMINACION UNILATERAL. Es
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aplicable al presente contrato la clausula excepcional de terminacion unilateral de conformidad
con el articule 17 de la Ley 80 de 1893, De tal forma que E! ICBF podra dispeoner la terminacion
anticipada y unilateral del contrato, en los siguientes eventos: 1. Cuande las exigencias del
servicio publico lo requieran o la situacién de orden publico lo imponga. 2. Por disolucion de la
persona juridica de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 3. Por liquidacion o por
la apertura del proceso de liquidacién judicial de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO.O, conforme a lo previsto en la ley. 4. Por cesacion de pagos o embargos judiciales
de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato. 5. Cuando las condicicnes convencionales ¢ las circunstancias que
dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera gue su
ejecucion resulte imposible, innecesaria yfo inconveniente a juicio del ICBF. DECIMA
SEPTIMA: TERMINACION.- Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a injustificados a ninguna de las partes, previa certificaciéon expedida por el supervisor
del contrato. 2. Por declaracién de caducidad o terminacion unifateral, en los términos previstos
en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto ¢ vencimiento dej
plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.
DECIMA OCTAVA: MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: En casc de
incumplimiento por parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las
obligaciones contenidas en este contrato, incluyendo las descritas en los documentos que
hacen parte integral de este, que no constituya por si mismo causal de caducidad, de
conformidad con lo establecide en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, vy demas normas aplicables, el ICBF podra
imponer multas sucesivas equivalentes al 0.1 % del valor total del aporte por cada obligacién
incumplida y/o por cada dia de incumplimignte sin superar et 10% del valor tota! det aporte, de
acuerdo con la gravedad y frecuencia del incumplimiento, a efecto de conminarlo a su
cumplimiente. Aunque cualquier incumplimiento de fas obligaciones contractuales es causal de
imposicion de mulias, los siguientes eventos se considerardn causales especiales que dardn
lugar a la impesicién de las mismas: 1. Incumplimientos relacionados con la administracién
y legalizacion de los recursos aportados. 1.1. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO reporte como efectuados gasies gue no se han realizado, adjuntando soportes
documentaies no ajustados a la realidad 1.2. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO reporte como efectuados gastos que no se han realizado, sin adjuntar soportes
documentales. 1.3. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no haya
pagado sus obligacicnes con los proveedores de bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, dentre de! plazo pactado, de tal manera que se
pueda afectar el suministro futuro de dichos bienes y servicios, incidiendo sobre la calidad de la
atencion prestada a los beneficiarios.1.4. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO en dos pericdos de legalizacion continuos, ejecute items de la canasta por encima
de los limites presupuestales establecides. 1.5. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO, durante la ejecucidn del contrato, pague extemporaneamente sus aportes
frente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
o liquide fos aportes por debajo del ingreso base de cotizacion exigido por la ley, o no verifique
que el personal vinculado mediante contratos de prestacién de servicios realice sus apories de
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acuerdo con la ley. 1.6. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, durante la
ejecucion del contrato, pague extemporaneamente sus obligaciones tributarias. 1.7. Cuando LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO realice cobros no autorizados, o por encima del
valor autorizado, como condicién para la atencion de la poblacién beneficiaria. 1.8. Cuando LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en la legalizacion de cuentas de los aportes
del ICBF incluya items de la canasta, que se encontraban siendo financiados por otras fuentes
de recursos. 1.9. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO realice gastos por
encima de los montos de cada uno de los items de presupuesto aprobado por el supervisor del
contrato. 1.10. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no presente en el
plazo establecido los documentos a su cargo necesarios para el desembolso de los aportes
contractualmente acordados. 1.11. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
durante la ejecucion del contrato incumpla el pago de los aportes que le corresponde realizar,
frente a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes al Servicio Nacional
de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensaciéon Familiar.
Se considerara que hay incumplimiento en el pago de estos aportes, cuando no se hayan
pagado dos periodos o mas de cotizacion. 2. Incumplimientos relacionados con los
estandares contenidos en los documentos y lineamientos técnicos del programa. 2.1.
Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO incumpla con los plazos
establecidos en el plan de mejoramiento de la infraestructura dispuesta para la atencién de los
beneficiarios omitiendo realizar las acciones necesarias para preservar las condiciones de
espacio, seguridad e higiene adecuadas para la atencion de los nifios. 2.2. Cuando el recurso
humano exigido en el contrato no sea colocado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, o sea colocado personal que no cumpla los requisitos de experiencia, formacién y la
relacion técnica persona/nifios atendidos. Se entendera gue no se ha colocado el personal
exigido para la atencion de los beneficiarios, cuando el talento humano requerido no haya
prestado sus servicios por un periodo superior a 30 dias habiles, excepto para el caso de los
docentes y auxiliares pedagogicos en los cuales dicho plazo sera de quince (15) dias habiles.
Adicionalmente, los dias en que el personal exigido no haya prestado sus servicios, no seran
reconocidos LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.3. Cuando LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre la alimentacion a los beneficiarios, sin
cumplimiento de las condiciones de inocuidad requeridas. 2.4. Cuando LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO suministre alimentacion a los beneficiarios que no cumpla
con los requerimientos nutricionales exigidos en los documentos Técnico Operativos del
programa. 2.5. Cuando la dotacion y el material didactico exigido en el contrato no sea
dispuesto para la atencién a los beneficiarios. 2.6. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO atienda mas beneficiarios que los autorizados por el ICBF de acuerdo con lo
previsto en el presente contrato, generando circunstancias de hacinamiento en perjuicio de la
atencion de los beneficiarios. 3. Incumplimientos en la proteccién de los derechos de los
menores. 3.1. Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no ponga en
conocimiento de las autoridades competentes los hechos constitutivos de vulneracion de los
derechos de los beneficiarios de los cuales tenga o debe tener conocimiento. 3.2. Cuando
personal de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o de sus subcontratistas realice
cualquier acto que impligue maltrato sicologico o fisico de los beneficiarios. 4. Otros
incumplimientos. 4.1. Utilizar las instalaciones, recursos aportados, personal, o padres de
familia de los beneficiarios con fines proselitistas. 4.2. No permitir la realizacion de las labores
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de supervisién por parte del ICBF. 4.3. No presentar los informes que le sean solicitados por el
ICBF. 4.4, En general, cualquier incumplimiento del presente contrato o de las obligaciones
contenidas en los documentos técnicos operativos del programa. PARAGRAFOQ PRIMERO. LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO Y EL ICBF acuerda que las multas se haran
efectivas por EL ICBF del saldo a favor de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO si
lo hubiere, previa comunicacion escrita a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Si
no hay tal saldo, se efectuara de forma concomitante la respectiva rectamacion ante el contratista
y ante la aseguradora gue expidié la garantia unica del contrato, en los terminos y condiciones
establecidos en el Cédige de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la determinacion del valor a
pagar se acreditaran ante la aseguradora con copia de la resoluciéon de terminacion del proceso
sancionatorio emitida en el marco det eventual proceso en el cual se imponga la multa o sancion.
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de lo anterior, EL {CBF adelantara las acciones
pertinentes ante la jurisdiccién competente, incluida la coactiva, cuando asi se reguiera,
PARAGRAFO TERCERO. Las multas aqui pactadas se impondran, de conformidad con el
procedimiento sefialado en el articulo 17 de l1a Ley 1150 de 2007, ef articuto 86 de |a Ley 1474 de
2011, demas normas concordantes y pertinentes y sin que por ello EL ICBF pierda su derecho a
rectamar la indemnizacién de los perjuicios causados con el incumplimiente gue dio lugar a la
aplicacion de la multa. DECIMA NOVENA: CADUCIDAD. Serd aplicable al presente contrato la
clausula excepcional de caducidad del contrato. En consecuencia, el ICBF podra declarar la
caducidad administrativa del contrato con fundamento en los articuios 5 y 18 de la Ley 80 de
1993. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el ICBF decida abstenerse de declarar la
caducidad, adoptara tas medidas de control & intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion
del objeto contratado. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no impedira que el
ICBF tome posesidon inmediaia de la infraestructura si es de su propiedad y de la dotacidn
adquirida con el aporte efectuado para tal fin. VIGESIMA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligacicnes
derivadas del Contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO pagara al ICBF, a
titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al tres por ciento (3%) del valor total
del Contrato, sin que ello impida que EL I[CBF pueda solicitar a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ la totalidad del valor de los perjuicios causados en o gue
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO autoriza que EL ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO
PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cublertos por la
aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizara
de manera independiente a las multas u otro tipe de sanciones impuestas a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO durante fa ejecucion del CONTRATO. VIGESIMA
PRIMERA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre
las partes por asuntos diferentes a la aptlicacién de ia clausula de caducidad, terminacién,
modificacién e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracidn, ejecucidn, desarrollo,
terminacién y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos
de solucidn alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable
composicidn y la transaccion, de conformidad con lo establecide en las normas vigentes. L.as
partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a
través de los mecanismos de solucidn aiternativa de conflictos, contados a partir de la fecha en
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que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado de
comun acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD DEL ICBF.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato.  VIGESIMA
TERCERA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- El
presente contrato sera ejecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con
absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral
alguno entre el ICBF y LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus dependientes
o0 subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente.
Igualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los proveedores de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. VIGESIMA CUARTA: IMAGEN CORPORATIVA Y
VISIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deba efectuar algun
tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y
lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de
Imagen Corporativa que determine el ICBF. VIGESIMA QUINTA: ENTENDIMIENTOS
MUTUOS.- 1. La suscripcién del presente contrato no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las
partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en
el Manual de Contratacién y en los lineamientos de |la Estrategia de Cero a siempre y demas
documentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran instrucciones a las personas publicas o
privadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste contrato, de acuerdo con sus
atribuciones y competencias. 4. Se daran los créditos respectivos a las partes, asi como a quien
se vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula siguiente. 5. Los documentos que surjan en
desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. VIGESIMA SEXTA:
COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCEROS.- Otras entidades,
organizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a la financiacién de las
actividades a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO previstas en este
contrato, podran hacerlo, previo concepto del supervisor del contrato y acuerdo expreso con LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al respecto, para lo cual podran vincularse
regulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a que haya lugar. Para estos efectos
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacion juridica con dicho
tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en la cual se
especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Si
es LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el que realizara en forma libre y
espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato,
debera informar al ICBF la destinacién de dichos aportes. Igualmente, estos recursos seran
incorporados al presupuesto de los Hogares Comunitarios de Bienestar. VIGESIMA SEPTIMA:
LIQUIDACION.- Dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la extincion del plazo de ejecucion
del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del
acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato, de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el manual de contratacion del
ICBF y las normas que en el respectivo momento sean aplicables. En la liquidacién, bilateral o
unilateral del contrato, el ICBF podra reconocer, previa autorizacion del supervisor y expedicion
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del respective certificade de disponibilidad presupuestal, los erogaciones laborales exigibies,
causadas durante la vigencia del confrato en el marco de las estipulaciones contractuales y los
documentos técnico — administrativos dsl programa, pendientes de pago. Si vencido el plazo
sefialado LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no se presenta a la liquidacion o las
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateratimente por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del
recurso de reposicidon.  VIGESIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacién que le
sea entregada o a la que tenga acceso LA ENTIDAD ADMINISTRADQORA DEL SERVICIO en
desarrollo y ejecucion del presente contrato. goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra
ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrolle del contrato. La proteccidn es
indefinida, por lo que ro se podra hacer uso de ella ni durante fa ejecucion del contrato ni una
vez finallzado VIGESIMA NOVENA: VEEDURIAS.- En cumplimisnto de lo dispuesto por ia
Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, s¢on el fin de garantizar la
participacién en la ejecucidn del presente contrato. TRiGESIMA: CESION.- LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no podra ceder a perscna natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones emanados dei presente contrato, sin que medie previa autorizacion
expresa y por escrito por parte del ICBF. TRIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION.- L.as partes
podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor ¢ caso fortuito suspender la
gjecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. Ef
término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrate, ni
dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
los pactados en el contrato. Dicha suspension deberé estar motivada y aprobada por el supervisor
del  contrato TRIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO vy
EJECUCION.- El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la
gjecucion del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF y la aprobacion de la
garantia unica por parte del Director Regional en calidad de ordenader del gasto, previa
verificacion por parte del Coordinador Juridico. TRIGESIMA TERCERA: DOMICILIO
CONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos denvados de este Contrato
sera la cudad de Medellin.  Para constancia se firma a los.. o i ;,J 1!%
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Detalle del Proceso Numero: 5-282-2015

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Régimen Especial

Estado del Proceso Liquidado

Asociado al Acuerdo de Paz No

Régimen de Contratacion CONTRATACION DIRECTA

Grupo [F] Servicios

Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA MODALIDAD DE HOGARES &

COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION:
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar FAMILIARES, MULTIPLES, GRUPALES, EMPRESARIALES; JARDINES SOCIALES

Y EN LA MODALIDAD FAMI.

Cuantia a Contratar $2,323,691,805
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal Numero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal
CDP 33215 $ 7,496,382,600
Ubicacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion Antioquia : Medellin
Datos de Contacto del Proceso
Correo Electronico OSNEIDER.GUISAO@ICBF.GOV.CO

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del Contrato 5-282-2015 Ver Adiciones
Estado del Contrato Liquidado
Tipo de Terminacion del Contrato Normal

ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA ;DE CERO A SIEMPRE;,, i
ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO (5) ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LA DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS

Objeto del Contrato ESTABLECIDOS POR EL ICBF, AS| COMO REGULAR LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS
DE LA ENTREGA DE APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA
MODALIDAD DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE
ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES, GRUPALES, EMPRESARIALES; JARDINES SOCIALES Y EN LA
MODALIDAD FAMI.

Cuantia Definitiva del Contrato $2,323,691,805.00 Peso Colombiano
Nombre o Razén Social del Contratista CORPORACION ABRAZAR
Identificacion del Contratista Nit de Persona Juridica No. 900204791-9

Pais y Departamento/Provincia de ubicacién del Contratista Colombia : Antioquia

Nombre del Representante Legal del Contratista NATALIA CHICA RAMIREZ

Identificacion del Representante Legal Cédula de Ciudadania No. 1036598294

Sexo representante legar del contratista

Sostenibilidad: Liquidacién NA

Sostenibilidad: Obligaciones Ambientales NA

Sostenibilidad: Obligaciones posconsumo NA

Sostenibilidad: Reversién NA

¢ El proveedor adjudicado es Mipyme? NA

Contrato asociado a las ordenes impartidas por la Corte NA N

Constitucional en la Sentencia T-302 de 2017
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Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato
Plazo de Ejecucion del Contrato
Fecha de Terminacion del Contrato
Fecha de Liquidacion del Contrato
Unidad/Subunidad ejecutora (SIIF)
Numero compromiso presupuestal
Destinacion del Gasto

Codigo Rubro Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal

Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

Nombre

Acto de Liquidacién Unilateral o de
Mutuo Acuerdo

Adicién

Contrato

Hitos del Proceso
Descripcion del Hito
Creacion de Proceso
Celebracion de Contrato
Liquidacion de Contrato

Adicién al contrato

Detalle del proceso: 5-282-2015

$.00

07 de febrero de 2015

07 de febrero de 2015

327 Dias

31 de diciembre de 2015

01 de agosto de 2016

41-06-00-005 - ICBF DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

187315
No Aplica
Fecha de
Publicacion
del
Descripcion Tipo Tamanfo Version Documento
(dd-mm-
aaaa)
lia - 27-09-2016
5-282-2015 LIQUIDACION 791 KB 1 N
e 11:49 AM
or B 18-04-2016
5-282-2015 ADICI?N 263 KB 1
e 05:43 PM
or 06-05-2015
5-282-2015 854 KB 1
it 03:38 PM

Fecha y Hora de Ocurrencia

04 de May de 2015 04:30 P.M.

06 de May de 2015 03:38 P.M.

27 de September de 2016 11:50 A.M.
18 de April de 2016 05:43 P.M.

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta pagina son clasificados como dato personal publico y la finalidad
de su divulgacién es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacion distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticion relacionada con la proteccién de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opciéon de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogota: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por

medio de www.colombiacompra.gov.co/soporte
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